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Вступ

Дисципліна «Економіка підприємств будіндустрії» належить до циклу професійно орієнтованих дисциплін за фаховим спрямуванням «Будівництво» – 6.060101.

Основна мета дисципліни – формування у студентів системи знань, умінь і навиків про економічні основи підприємства будівельної індустрії в сучасних умовах господарювання. Для прийняття підприємствами стратегічних рішень технічного і технологічного спрямування в умовах жорсткої потрібні якісно нові економічні обґрунтування. Підготовка їх фахівцями вимагає належного методичного забезпечення. Крім цього підприємство будівельної індустрії розглядається як самостійна частина будівельного комплексу у взаємозв’язку з іншими структурними підрозділами із урахуванням особливостей сучасних економічних, фінансових та соціальних умов функціонування.

Дисципліна посідає важливе місце у підготовці фахівців (спеціалістів, магістрів) – технологів із технології виробництва будівельних матеріалів.

У результаті вивчення дисципліни студенти повинні знати: 

· теоретичні і практичні питання економічного механізму підприємства;
· питання прогнозування розвитку підприємства з урахуванням його життєвого циклу;
· методику визначення ефективності виробництва із застосуванням дисконтованої вартості;
· особливості методичного визначення положення підприємства на ринку будівельних матеріалів.
У результаті вивчення дисципліни студент повинен вміти:

· організувати економічну службу на підприємстві  будівельної індустрії;
· вирішувати практичні задачі економіки підприємства будівельної індустрії;
· прогнозувати попит на продукцію підприємства.
Даний посібник містить короткий зміст лекцій, необхідні пояснення та вказівки до розв’язання типових задач за охопленими темами лекційного курсу, також наведено завдання для самостійного опрацювання студентами різних варіантів задач. 

РОЗДІЛ  1
СКЛАД ТА ХАРАКТЕРИСТИКА МАТЕРІАЛЬНОЇ БАЗИ БУДІВНИЦТВА, МІСЦЕ БУДІВЕЛЬНОЇ ІНДУСТРІЇ В СТРУКТУРІ БУДІВЕЛЬНОГО КОМПЛЕКСУ
1.1. Предмет і задачі курсу
Предмет курсу – економіка промислового підприємства будівельної індустрії, яка є складовою частиною будівельного комплексу.

Особливості курсу – обумовлені функцією будівельної індустрії, яка обслуговує капітальне будівництво (галузь матеріального виробництва, що полягає у зведенні та реконструкції будинків і споруд), капітальний ремонт (ремонт для відновлення справності до повної значини ресурсу виробу з заміною або відновленням будь-яких його частин, включаючи базові), поточний ремонт (комплекс ремонтно-будівельних робіт, який передбачає систематичне та своєчасне підтримання експлуатаційних якостей, а також попередження передчасного зносу конструкцій і інженерного обладнання, тобто виконує забезпечувальну функцію).

Переорієнтація цілей і задач будівництва, яка відбулася в країні змінила пріоритети, в результаті чого цільова програма будівництва має наступний вид (рис. 1.1):

1 концентр – створення зручного і комфортного житла, яке відповідає критеріям (вимогам), пред’явленим до облаштованості простору людини та його комфортному існуванню;

2 концентр – створення інфраструктури житлового комплексу – будівництво дитячих садків, шкіл, спортивних закладів, комунальних служб тощо;

3 концентр – забезпечення всіх галузей необхідними виробничими потужностями та іншими основними фондами у відповідності з попитом, який склався на ринку, а також цільовими державними програмами. 
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Рис. 1.1. Спрощена схема цілей в порядку їх пріоритетності

Зміна пріоритетності істотно впливає на будівельну індустрію та на промисловість в цілому. Необхідними шляхами зміцнення будівельної індустрії є: визначення виду і номенклатури продукції, яка користується попитом на ринку; технічне переозброєння промислової та підсобної бази будівельної індустрії; зміна організаційних форм підприємств у зв’язку зі змінами форм власності та ієрархічною структурою; закріплення позицій, що лідирують на ринку будівельних матеріалів.

Функціонування підприємств будівельної індустрії відбувається під дією наступних факторів:

· невизначеності пріоритетів у розвитку економіки країни в цілому;

· різкого падіння попиту (платоспроможного) на продукцію капітального будівництва, отже і на продукцію будівельної індустрії;

· недостатній обсяг інвестицій в розвиток будівництва (вироблення матеріалів, конструкцій, впровадження у модернізації нових технологій);

· практичної потреби галузі.

Задачі курсу:

· вивчення законодавчих основ економіки підприємства;

· вивчення теоретичних і практичних основ економічного механізму промислового підприємства;

· визначення потужності промислового підприємства і ефективності її використання;

· визначення положення підприємства на ринку будівельних матеріалів, конструкцій та виробів;

· визначення ресурсної забезпеченості;

· вивчення особливостей ресурсів підприємства будівельної індустрії;

· прогнозування розвитку підприємства у довгостроковій перспективі; 

· організація економічної роботи;

· вивчення економічних параметрів: ціни, собівартості, прибутку, конкурентоспроможності підприємств та його продукції;

· формування прийнятих економічних показників виробничо-господарської діяльності підприємства;

· ефективність виробництва з урахуванням дисконтування його вартості.

1.2. Місце будівельної індустрії в структурі будівельного комплексу

Для нормального функціонування виробництва та інших сфер суспільного життя необхідні певні матеріально-технічні передумови, зокрема, забезпеченість суспільства такими речовими факторами його існування, як виробничі та невиробничі фонди. Певна частина основних фондів, а саме, споруди та будівлі (відповідно виробничого та невиробничого призначення) створюються підприємствами та організаціями такої важливої галузі економіки як будівництво та будівельної індустрії). 

Будівельна індустрія пов'язана з іншими галузями господарства не тільки тим, що приймає участь у створенні їх матеріально-технічної бази, а й сама є великим споживачем продукції та послуг різних галузей виробництв. 
На основі тісної виробничої кооперації будівельної індустрії з низкою інших галузей формується будівельний комплекс. 
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Рис. 1.2. Структура будівельного комплексу

Пояснення: І – ринок будівельної продукції; ІІ – ринок робочої сили; ІІІ – ринок спеціальних послуг; ІV – ринок будівельних матеріалів; V – будівельна індустрія

Будівельний комплекс – це комплекс взаємопов'язаних галузей, які створюють необхідні матеріально-технічні передумови та забезпечують спорудження, ремонт і реконструкцію об'єктів виробничого та невиробничого призначення. Будівельний комплекс складається з таких основних блоків: виробництво будівельних матеріалів, власне будівництво, будівельне машинобудування, проектно-конструкторські й дослідні роботи в галузі будівництва. На рис. 1.2 наведено наближену структуру будівельного комплексу.
Будівництво – головна ланка комплексу. Тут створюються основні фонди господарства. Від інших галузей будівництво відрізняється своєю продукцією (будівлі), яка є нерухомою, великогабаритною.
Будівництво є споживачем продукції, яку виробляє гірничодобувна, лісова, деревообробна та хімічна промисловості, а також чорна та кольорова металургія.

Об’єм перевозу будівельних матеріалів складає більше четвертої частини вантажобороту держави.

В загальному об’ємі будівельно-монтажних робіт доля вартості будівельних матеріалів складає 60% вартості будівлі. При цьому доля вартості будівельних матеріалів у будівництві має тенденцію до зростання, оскільки у промисловості будівельних матеріалів безперервно розширюється асортимент і поліпшується якість виробів. Якщо розглядати будівельну індустрію з точки зору виробництва будівельних матеріалів, виробів та будівництва, треба відмітити, що усі будівельні матеріали поділяються на природні і штучні. При цьому природні матеріали можуть бути як у вигляді матеріалів (цемент), так і у вигляді конкретних виробів (бетонна балка, цегла, черепиця, шифер, металоконструкція). За призначенням «будівництво» поділяють на промислове (заводи, фабрики), гідротехнічне (ГЕС, водосховища, канали), енергетичне (електростанції, електромережі), транспортне (автомобільні, залізничні шляхи, аеропорти, трубопроводи), сільське (спорудження ферм, елеваторів).

Проектно-конструкторські роботи в будівництві – важлива складова комплексу. Проектування зосереджене у великих індустріальних центрах, які мають розвинену мережу науково-дослідних і вищих навчальних закладів, значний контингент будівельників-фахівців. Такими центрами є Київ, Харків, Донецьк, Луганськ, Дніпропетровськ, Одеса, Львів.
Тобто, промисловість будівельних матеріалів разом з будівництвом та проектними й дослідними організаціями утворюють будівельно-індустріальний комплекс. Будівництвом займаються підприємства, які мають відповідне обладнання і проводять будівельні та монтажні роботи. Кінцевою продукцією галузі є житлові будинки, заводи, дороги, мости, шахти, осушувальні системи тощо, які готові до використання. Будівництво має повсюдне поширення, входячи в господарську структуру всіх територіальних комплексів.
Наукові досліди проведені науково-дослідними інститутами і академічними вузами, показали, що в ряді причин, які впливають на результати будівництва, індустріалізація будівництва займає домінуюче положення (табл. 1.1). 
Таблиця 1.1
	№ п.п.
	Фрагмент ряду причин
	Ступінь

	1
	Індустріалізація
	1

	2
	Інвестиційна діяльність
	0,3

	3
	Підвищення продуктивності праці
	0,25

	4
	Якість
	0,2

	5
	Система управління
	0,1


1.3. Структура та характеристика окремих структуроутворюючих складових будівельної та промислової ланки
Матеріально-технічна база будівництва включає три блоки, які знаходяться в постійному взаємозв’язку (рис.1.3):

1) І блок – будівельно-монтажна ланка;

2) ІІ блок – промислово-виробнича ланка;
3) ІІІ  блок – інфраструктурна ланка.

У забезпеченні будівництва матеріально-технічними ресурсами беруть участь багато галузей промисловості, в тому числі ряд машинобудівних галузей. 






Рис.1.3. Структура матеріально-технічної бази будівництва 
Найбільш тісно пов'язані з проектними, об’ємно-планувальними (конструктивними) рішеннями підприємства промисловості будівельних матеріалів, а також заводи, що випускають вироби і деталі для повнозбірного індустріального будівництва, які створюються на базі домобудівних комбінатів (ДБК), заводобудівельних комбінатів (ЗБК) і сільських будівельних комбінатів (СБК). 

У системі матеріально-технічної бази будівництва є також комбінати виробничих підприємств (КВП), які об'єднують невеликі підприємства, що виготовляють деталі і конструкції, нестандартні вироби з бетону, залізобетону, деревини і металу. До складу КВП входять асфальтобетонні заводи, заводи з виготовлення фарбувальних і шпаклювальних складів, розчино-бетонні заводи. 

Застосовувані в будівництві матеріали та вироби в основному виробляють підприємства промисловості будівельних матеріалів та будівельної індустрії. До них відносяться: дрібноштучні матеріали (цегла, дрібні блоки); уламкові матеріали (щебінь, гравій, пісок); порошки (цемент, вапно, гіпс); пластичні суміші (бетон, розчини); волокнисті матеріали; прокат металу; скло; залізобетонні конструкції, шпали, азбестоцементні вироби, будівельна кераміка, тепло та гідроізоляційні матеріали, вироби санітарної техніки; просторові елементи будинків і споруд. 

Перераховані матеріали та вироби за ступенем переробки вихідної сировини при випуску продукції подыляються на: 

· будівельні матеріали – вироби «знеособленого» характеру, які можуть брати участь у виготовленні багатьох конструктивних елементів або у здійсненні різних видів будівельних робіт; 

· будівельні деталі та конструкції – вироби, які є основою конструктивних елементів будівель. Будівельні деталі та конструкції заводського виготовлення – це закінчені частини будівлі, що зводиться (вимагають лише збірки і монтажу). 

Перелік прогресивних матеріалів, що застосовуються в будівництві, не обмежується продукцією промисловості будівельних матеріалів. 

Будівництво споживає також значну частину продукції ряду інших галузей промисловості. Так, в будівництві споживається 20-32% загальнонаціонального виробництва сталі, 17-34% алюмінію, 20-25% пластмас, 20-25% дерева. 

Дані галузі повинні забезпечувати потреби будівництва в деталях стандартних будинків, клеєних дерев'яних конструкціях, деревно-стружкових і деревно-волокнистих плитах, лакофарбових матеріалах тощо. 

Для будівництва характерний широкий діапазон вимог, що пред'являються до промисловості будівельних матеріалів за міцністю, водопоглинанням, морозостійкості, теплопровідності, вогнестійкості, хімічній стійкості та іншим фізичним і механічним властивостям будівельних матеріалів. Отже, асортимент продукції галузей, які виробляють будівельні матеріали, повинен бути дуже гнучким, здатним задовольняти різноманітні і динамічні вимоги будівництва, багато з яких мають досить специфічний характер. 

Так, з кожним роком зростають вимоги до несучих конструкцій, поряд з залізобетонними широке розповсюдження набувають металеві несучі конструкції. Захист від кліматичного впливу породжує специфічні для різних кліматичних районів вимоги до огороджувальних конструкцій і матеріалів. Підвищення ступеня заводської готовності будівель має такі форми прояву: подальше укрупнення будівельних виробів (виготовлення об'ємних блоків; перенесення на завод будівельних процесів, що раніше здійснювалися на будівельному майданчику, розробка та впровадження нових видів будівельних виробів, що вимагають в будівельних умовах лише складання і монтажу тощо. 
Основні функції матеріально-технічного забезпечення (МТЗ) складають: 

· забезпечення необхідною сировиною, напівфабрикатами і деталями; 
· зберігання і комплектування готової продукції за заявками будівельно-монтажних організацій; 
· забезпечення інструментами, пристосуваннями та технологічним оснащенням, ремонт технологічного, енергетичного, транспортного устаткування; 
· догляд та нагляд за ним, постійна підтримка обладнання в робочому стані; 
· забезпечення підприємства електричною, тепловою енергією, стисненим повітрям і водою; 
· переміщення вантажів у середині майданчика і поза нею, проведення всіх навантажувально-розвантажувальних робіт. 

Характерними складовими системи матеріально-технічного забезпечення є: 

· виробничо-технологічна комплектація; 
· матеріально-технічне постачання та збут; 
· підготовка сировини та матеріалів до споживання на будівельних об’єктах; 
· складське господарство; 
· інструментальне господарство і служба технологічної оснастки; 
· ремонтно-механічні цехи і служби; 
· транспортне господарство. 

Високий рівень організації робіт у всіх структурних підрозділах будівельної індустрії є важливою передумовою підвищення ефективності і якості здійснення всього будівельного процесу. 

Основними шляхами вдосконалення МТЗ основного виробництва є подальший розвиток виробничо-технологічної комплектації, яка об’єднує в єдиний потік виробництво конструкцій, деталей, виробів, їх постачання та будівельний процес. 
Нижче, наведена характеристика зв’язку трьох компонентів (рис.1.4)


Рис.1.4. Місце будівельної індустрії в структурі будівельного комплексу

Матеріально-технічні ресурси будівництва поділяються на:

· виробничі;

· невиробничі; 
· природні. 

Виробничі ресурси поділяються на:

· матеріальні;

· технічні.
Матеріальні ресурси одноразово беруть участь у виробництві і цілком споживаються в кожному виробничому циклі. Ці ресурси відносяться до оборотних коштів, вони не зберігають в процесі виробництва своєї первісної форми, змінюючи або повністю втрачаючи її (з арматури та бетонної суміші виходить конструктивний елемент тощо). 

Технічні ресурси беруть участь і обслуговують виробничий будівельний процес протягом тривалого часу, у багатьох виробничих циклах, зберігають у процесі виробництва свою первісну форму, переносять по частинах свою вартість на продукцію. З економічної точки зору ці ресурси можуть становити активну і пасивну групи. 

Активна частина технічних ресурсів складається із засобів (знарядь) праці: машин та устаткування, безпосередньо зайнятих в технологічному процесі (баштові крани, бетонозмішувачі, екскаватори тощо). 

Пасивні технічні ресурси складаються з будівель і споруд, які забезпечують умови для нормального протікання виробничого процесу, але безпосередньо не беруть участь у ньому (виробничі, складські, господарські, адміністративні будівлі, споруди у вигляді гребель, водонапірних башт, доріг тощо).
Невиробничі ресурси функціонують у невиробничій сфері, вони формують інфраструктуру в частині задоволення соціально-побутових, життєвих потреб працівників підприємств будівельної індустрії. 

Природні ресурси – запаси мінеральної сировини (пісок, гравій, різні гірські породи); вторинні (відходи промислового виробництва, попутних продуктів гірничодобувної промисловості та інше); водні та енергетичні ресурси. 

У свою чергу матеріальні ресурси за встановленою класифікацією поділяються на такі групи: 

1) основні матеріали – алебастр, цемент, вапно, гіпс, пісок, гравій, щебінь, цегла, чорні і кольорові метали, покрівельні матеріали, лісові, санітарно-технічні, електротехнічні, хімічні, лакофарбові матеріали та інше;
2) конструкції та деталі – металеві, залізобетонні, дерев'яні збірні елементи будівель і споруд, санітарно-технічне обладнання для влаштування опалення, водопроводу, каналізації, газифікації та електрифікації та інше;
3) обладнання та інвентар – будівельні машини і механізми, виробничо-технологічне, енергетичне та інші види обладнання, автомашини, верстати, двигуни тощо;
4) допоміжні матеріали – паливо, мастильні матеріали, запасні частини до будівельних машин і устаткування, обтиральні та інші матеріали, які не створюють матеріальної основи продукції будівництва;
5) малоцінні та швидкозношувані предмети – інвентар, постільні приналежності, спецодяг та інші види цінностей зі строком служби менше 1 року. 

Оптова торгівля матеріально-технічними ресурсами здійснюється через постійно діючі оптові бази, товарно-сировинні біржі та оптові ярмарки. Вони можуть бути територіальними і спеціалізованими. 

Товарно-сировинна біржа (ТСБ) – це постійно діюче комерційне підприємство, обладнане для прийому, відвантаження та зберігання товарів і сировини та спеціалізуються по галузях (купівля-продаж тощо), за видами товарів і сировини (біржі лісові, металопродукції тощо). Деякі біржі можуть бути універсальними. 

Біржові угоди можуть бути касовими, при яких оплата і передача товару відбувається відразу або протягом 2-3 днів, або строковими, при яких операції здійснюються в межах певного терміну. Ціна товарів і сировини на ТСБ залежить від біржової кон'юнктури, тобто від їх дефіцитності та якості, обсягів поставки. 

Забезпечення будівельних організацій сировиною, матеріалами, виробами і конструкціями може здійснюватися через територіально-постачальницькі бази, де здійснюються оптові закупівлі та продажу. Між будівельними організаціями та базами можуть встановлюватися прямі тривалі господарські зв'язки на договірній основі. 

Прогресивні форми технології та організації будівельного виробництва (поточно-швидкісні, блочні, суміщення монтажу будівельних конструкцій і технологічного обладнання, монтаж «з коліс» тощо) вимагають суворого виконання умов забезпечення БМР матеріально-технічними ресурсами за комплектності, синхронності та своєчасності поставок. З метою забезпечення цих умов застосовують технологічну комплектацію на об'єкт у вигляді комплекту збірних конструкцій, деталей, напівфабрикатів і матеріалів в строгій послідовності і ув'язці з темпами будівельно-монтажних робіт. Виконання даного завдання покладається і здійснюється управлінням виробничо-технологічної комплектації (УПТК) як комплексним юридичною особою. 

Це організаційна ланка, як система, виконує три функції: 

1) матеріально-технічне постачання - отримання та зберігання матеріальних ресурсів для будівельних об'єктів незалежно від джерел надходження; 
2) переробка напівфабрикатів, матеріалів – переробка матеріалів і виробів для підготовки їх до безпосереднього використання на будівельних роботах і виготовлення нетипових і несерійних конструкцій, деталей і напівфабрикатів; 
3) комплектаційного забезпечення будівельних процесів комплектації виробів і конструкцій – їх централізована доставка на будівництво відповідно до узгоджених графіків виконання робіт як завершальній стадії матеріального забезпечення будівництва. 

Структура управління виробничо-технологічної комплектації складається з органів управління, виробничо-комплектувальної бази, ділянок комплектації і диспетчеризації. 

Розрахунки УПТК з будівельними організаціями можуть проводитися шляхом авансування, виставлення акредитивів, кредитування, а також за фактом поставки комплекту матеріалів і виробів на будівельний майданчик. За рахунок перенесення ряду робіт з будівельного майданчика в цеху, де вони виконуються механізованим способом, а також за рахунок зменшення величини запасів матеріально-технічних ресурсів, раціонального розкрою матеріалів тощо, комплектація дозволяє знизити загальні трудові витрати на влаштування підлог і наклейку шпалер на 25-30%, зменшити тривалість будівництва об'єктів на 5-10%, знизити собівартість БМР на 2-3% і підвищити продуктивність праці на 1-2%. Але в сучасних умовах функції УПТК набувають якісно інших характеристик.
1.4. Структура ринку будівельних матеріалів
Промисловість будівельних матеріалів включає виробництво стінових матеріалів, цементну промисловість, видобуток і первісну обробку мінерально-будівельних матеріалів, склоробну промисловість, виробництво облицювальних, оздоблювальних матеріалів та санітарно-технічних виробів. Розміщення промисловості будівельних матеріалів визначається в основному обсягами будівельно-монтажних робіт за економічними районами та наявністю сировинного фактора. В останньому випадку розрізняють галузі переважно сировинної орієнтації – первинну обробку природних будівельних матеріалів (граніту, мармуру, облицювального, бутового каменю та ін.), виробництво цементу, цегли, азбоцементних і шиферних виробів, вогнетривких матеріалів, скла, керамічних труб, гіпсу, вапна тощо, а також галузі з орієнтацією переважно на споживача, якими є виробництво бетону, залізобетонних виробів і конструкцій, м'якої покрівлі, санітарно-технічних виробів тощо. Найпотужнішими центрами промисловості будівельних матеріалів є Київ, Харків, Одеса, Дніпропетровськ, Кривий Ріг, Запоріжжя, Донецьк, Маріуполь.
На рис. 1.5. представлена загальна структура ринку будівельних матеріалів.
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Рис. 1.5. Структура ринку будівельних матеріалів

Ринок будівельних матеріалів відзначається надвисокою вагою у структурі оптової роздрібної торгівлі в країні. Ринок стрімко росте й розвивається стає привабливим об’єктом для іноземного інвестування. Тенденції на даному ринку впливають на різні сфери економіки: 
· ціни на будматеріали позначаються на вартості будівництва; 
· значні маркетингові бюджети роздрібних операторів ринку дозволяють їм освоювати нові технології просування товару; 
· розвиток роздрібної мережі дозволяє нарощувати доходи для вітчизняних виробників будматеріалів, адже дана галузь обґрунтовано визнана однією з пріоритетних у контексті інтеграцій України до світового економічного простору. 
Основними впливовими факторами ринку будматеріалів на макрорівні виступають:

· зростання будівельних робіт у реальному секторі економіки;

· зростання попиту на житлову та офісну нерухомість у регіональних центрах України.

З розвитком вітчизняного ринку будівельних матеріалів можна спостерігати виділення у його структурі різних форматів торгівлі. У цілому на загальному ринку можна виділити наступні формати:

1) склад-магазин (як окремі торговельні точки, так і мережні) – торговельний об’єкт площею від 800 до 6000 м2;
2) мережні магазини (спеціалізуються на продажі окремих груп товарів, і універсальні);
3) невеликі магазини з торговельною площею до 500 м2;
4) торговельні точки на відкритих будівельних ринках (лотки, контейнери, невеликі спеціалізовані павільйони або магазини).

5) великі будівельні магазини з універсальними асортиментами (відділи: сантехніка, будматеріали, покриття для підлог, плитка, садові рослини, садово-дачний інвентар, усе для будинку, салон дверей, шпалер й електроосвітлення).

Відзначимо ключові фактори та тенденції розвитку ринку будівельних матеріалів:

1) ринок зростає відповідно до зростання доходів населення, а отже – до обсягів ремонтних та будівельних робіт;

2) із зростанням ринку спостерігається його концентрація (особливо у роздрібному сегменті) та чіткий розподіл торговельних підприємств по форматах, усередині яких вже спостерігається конкурентна боротьба.

Попри продовження стрімкого росту та розвитку, ринок переходить до стадії стабілізації. Можна стверджувати, що ринок будівельних матеріалів в Україні вже структурувався і надалі суттєвих змін у його структурі не очікується, а тому надалі боротьба за кожен процентний пункт ринкової долі вкрай загостриться. Оскільки всі привабливі ділянки землі у більшості міст України уже зайнято під забудову, підприємствам буде складніше розширювати свою діяльність, і для підвищення фінансових результатів найважливішим інструментом стає маркетинг.
1.5. Контрольні питання до теми 1

1. Предмет, задачі та особливості курсу?

2. Поняття «будівельний комплекс»?

3. Загальне визначення терміну «будівництво»?

4. Склад та функції системи матеріально-технічного забезпечення? 

5. Структура будівельного комплексу?

6. Основи матеріально-технічної бази будівництва?

7. Склад матеріально-технічних ресурсів будівництва?

8. Поняття «товарно-сировинна біржа»?

9. Призначення управління виробничо-технологічної комплектації? 

10. Характеристика та структура ринку будівельних матеріалів?
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1. Монфред Ю.Б., Прыкин Б.В., Карась Л.Ю., Луговая В.П. Экономика отрасли. Производство строительных изделий и конструкций. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Стройиздат, 1990. – 368 с.: ил.

2. Горбушин П.Б., Рекитар Я.А. Экономика промышленности строительных конструкций и материалов. – М: Изд. Литер. по строительству, 1969. – 420 с.

3. Новикова Л.И. Экономические проблемы развития промышленности строительных материалов и конструкций. – Кишинев «Штиинца» – 1991. – 93 с.

4.  Рогожин П.С., Гойко А.Ф. Економіка будівельних організацій. – К: Видавничий дім «Скарби», 2001. – 448 с.
5. Степанов, И.С. Экономика строительства / И.С. Степанов – М.: Юрайт-Издат., 2007. – 620 с.
6. Симионов Ю.Ф. Экономика строительства / Ю.Ф. Симионов – Ростов н/Д : Феникс, 2009. – 378 с.
РОЗДІЛ  2
ПОНЯТТЯ ТА СТРУКТУРА БУДІВЕЛЬНОЇ ІНДУСТРІЇ
2.1. Поняття та особливості функціонування будівельної індустрії
Промислово-виробнича ланка складає індустріальну основу прогресивного розвитку матеріально-технічної бази, отже всього будівельного комплексу.

Будівельна індустрія – це індустрія монтажу будівельних виробів і конструкцій, які виготовляються на спеціалізованих підприємствах. Отже, будівельна індустрія поділяється на дві стадії: 
1) виробництво будівельних матеріалів і виробів;

2) безпосередньо будівництво.
Розглядаючи сутність такого складного комплексу, як будівельна індустрія, відзначимо умови та особливості її функціонування:

· структурно-інвестиційна перебудова економіки України і регіону (промисловість);

· зміна цілей та задач будівництва;

· зміна номенклатури об’єктів, що будуються, і в першу чергу, зміна стандарту житла, що в поєднанні з сучасним низьким платоспроможним попитом створює ускладнення для будівельного процесу;

· необхідність впровадження ресурсозберігаючих, особливо, енергозберігаючих технологій;

· оновлення основних фондів, впровадження і застосування нових типів будівельних машин і механізмів;

· підвищення технологічності виробництва, впровадження нових технологій і матеріалів;

· рівновага між попитом і пропозицією, яка є миттєвою характеристикою на ринку будівельної продукції.

Оцінка впливу фондоозброєності на рівень трудомісткості виробництва здійснюється за допомогою коефіцієнту виміру, який є інтегральною характеристикою умов сучасного господарювання:
де – приріст основних виробничих фондів;
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 – економія чисельності працюючих.
Виконання завдань, які постають перед будівництвом, можливе лише тільки при різкому підвищенні ролі інтенсивного фактору в розвитку будівельного виробництва. Практично, це повинно проявитися в підвищенні обсягів випуску окремих видів будівельних матеріалів, виробів і конструкцій; робіт, які виконуються за рахунок зростання продуктивності праці; скорочення терміну зведення об’єктів.

Завдання будівельної індустрії:

· зниження трудомісткості будівельного процесу за рахунок перенесення частини трудомістких операцій із будівельного майданчика в заводські умови;

· підвищення рівня механізації БМР, а це важлива умова при зниженні працевтрат;

· зниження витрат матеріальних ресурсів за рахунок скорочення перевезень і перевалок МТР;

· підвищення мобільності ресурсів;

· підвищення якості будівельної продукції для закріплення на ринку будівельних матеріалів;

· об’єднання в єдиний технологічний потік всіх поставок на ринку будівельних матеріалів.

2.2. Склад промисловості будівельних матеріалів, будівельних конструкцій, деталей і виробів. Структура будівельної індустрії

До складу промисловості будівельних матеріалів, які забезпечують виробництво відносять 15 підгалузей:
1) цементна;

2) азбестоцементна;

3) м’яких покрівельних матеріалів і гідроізоляції;

4) збірних залізобетонних виробів і конструкцій;

5) стінових;

6) будівельної кераміки;

7) полімерних матеріалів;

8) нерудних будівельних матеріалів;

9) добування і обробка оздоблювальних матеріалів;

10) пористих заповнювачів вапняних гіпсових і місцевих в’яжучих матеріалів і виробів з них;

11) теплоізоляційних матеріалів;

12) неметалорудна підгалузь (тальк, графіт, слюда, каолін);
13) азбестова промисловість;

14) інші види (черепиця, асфальтобетон);

15) склопромисловість.

Питома вага окремих видів промислової у забезпеченості (потреби) підприємств будівельної індустрії складає (рис.2.1, а):

1) промисловість будівельних матеріалів – 45%;

2) лісна і деревопереробна – 16%;

3) чорна, кольорова металургія – 15%;

4) машинобудівельна і електротехнічна – 7%;

5) паливно-енергетична – 2%;

6) хімічна і нафтопереробна – 3%;

7) інші галузі – 12%. 
У цьому зв’язку під час планування завантаження промислових підприємств є доцільним враховувати наступний склад промисловості будівельних матеріалів (табл. 2.1).

Таблиця 2.1

Склад промисловості будівельних матеріалів
	№п/п
	Галузі, підгалузі виробництва
	Підприємства, які включає галузь

	Промисловість будівельних матеріалів

	1
	Цементна промисловість
	Підприємства з виробництва цементу, установки для помолу, кар’єри цементної сировини

	2
	Промисловість азбестоцементних виробів
	Підприємства з виробництва азбестоцементних листів (шиферу), конструктивних елементів та деталей, азбестоцементних труб та інших азбестоцементних виробів

	3
	Промисловість м’яких покрівельних та гідроізоляційних матеріалів 
	Підприємства з виробництва всіх видів м’яких покрівельних (армопокрівлі, ізопласту, рубемасту, термофлексу тощо) та гідроізоляційних (пороізолу, ізолу тощо) матеріалів

	4
	Промисловість збірних залізобетонних та бетонних конструкцій та виробів
	Підприємства з виробництва збірних залізобетонних конструкцій (шпал, труб, опр ЛЕП) та виробів з цементних та безцементних бетонів

	5
	Промисловість стінових матеріалів
	Підприємства з виробництва крупних блоків з  комірчастого та щільного  силікатобетону, крупних та дрібних стінових бетонних блоків, шлакобетонних блоків, блоків з натурального каменю (ракушняка, туфу тощо), випаленої та силікатної будівельної  цегли, керамічних блоків та панелей, блоків та панелей з цегли, керамічної черепиці

	6
	Промисловість будівельної кераміки
	Підприємства з видобутку та первинної обробки керамічної сировини, з виробництва керамічних плиток для підлог, облицювальних глазурованих плиток, керамічних виробів для облицювання фасадів будівель, керамічних каналізаційних та дренажних труб, керамічних кисло упорних виробів тощо

	7
	Промисловість будівельних матеріалів на основі полімерної сировини
	Підприємства з виробництва лінолеуму, мастик, будівельних, погонних виробів, пінополістирольних виробів та інших виробів будівельного призначення з полімерної сировини

	8
	Промисловість нерудних будівельних матеріалів
	Підприємства з видобутку, подрібнення будівельного каменю, щебеню, гравію, піщано-гравійного розчину, будівельного піску

	9
	Промисловість з видобутку та обробці облицювальних матеріалів з природного каменю
	Кар’єри з видобутку сировини для виробництва штучних та природних заповнювачів, підприємства з виробництва штучних та переробці природних пористих заповнювачів: керамзиту, аглопориту, спученого перліту, шунгизиту, спученого вермикуліту, зольного гравію, щебеню та піску з вулканічних шлаків, термозиту (шлакової пемзи), туфу тощо

	10
	Промисловість вапняних, гіпсових, місцевих в’яжучих матеріалів та виробів з них
	Підприємства з видобутку та виробництва вапна, гіпсу, сухої гіпсової штукатурки,  гіпсобетонних перегородкових панелей, вапняно-шлакового цементу та інших місцевих в’яжучих матеріалів, вапняного та доломітового борошна, сиромолотного гіпсу, комкової цегли

	11
	Промисловість теплоізоляційних матеріалів
	Підприємства з виробництва мінеральної вати та виробів з неї, діатомітових, совлітових, вулканітових, вермикулітових, перлітових, вапняно-кремнеземестих тощо, тепло-та звукоізоляційних виробів 

	12
	Неметалорудна промисловість
	Підприємства з видобутку та збагаченню каоліну, тальку, пегматиту, слюди, слюдяних виробів, слюди щипаної, слюдопласту,

андезитового борошна та щебеню, асфальтиту, графіту та інших виробів 

	13
	Азбестова промисловість
	Підприємства з видобутку азбестової руди, виробництву азбесту та асбокартону

	14
	Інші підгалузі
	Підприємства з видобутку товарного бетону, будівельного розчину та асфальтобетонних та інших бітумно-мінеральних сумішей, піщано-цементної черепиці, камишитових плит, торф’яних ізоляційних виробів та інших будівельних матеріалів, не вказаних вище

	15
	Промисловість скла та виробництво будівельного та технічного фарфору,  полуфарфору, фаянсу 
	Кар’єри та збагачувальні фабрики кварцового піску та іншої склосировини, з виробництва віконного скла, полірованого, архітектурно-будівельного та технічного піноскла, скляних труб та блоків, будівельного, теплоізоляційного та скляного волокна та виробів з нього, будівельних та санітарно-технічних виробів з  фарфору, полуфарфору, фаянсу
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Рис. 2.1. а) питома вага окремих видів промислової забезпеченості (потреби) підприємств будівельної індустрії; б) структура промисловості будівельних деталей і конструкцій в залежності від рівня випущеної продукції
Структура промисловості будівельних деталей і конструкцій в залежності від рівня випущеної продукції представлена наступним чином (рис. 2.1, б):
1) виробництво збірних залізобетонних конструкцій – 30%;

2) виробництво конструкцій із сталі і легких сплавів – 14%;

3) виробництво конструкцій і виробів із деревини – 9%;

4) монтаж і збір вузлів – 17%;

5) капітальний ремонт будівельних машин і механізмів – 30%. 

Таблиця 2.2

Склад промисловості будівельних конструкцій, деталей і виробів

	1
	Виробництво збірних залізобетонних виробів і бетонних конструкцій
	Підприємства по виробництву окремих видів чи комплектів збірних ЗБВ 

	2
	Виробництво будівельних конструкцій і виробів з металу
	Підприємства по виробництву окремих видів чи комплектів із металу

	3
	Виробництво конструкцій, виробів із алюмінію і його сплавів
	Підприємства по виробництву окремих видів виробів із елементів прокату алюмінію або алюмінієвих сплавів

	4
	Виробництво будівельних дерев’яних конструкцій і столярних виробів
	Підприємства по виробництву дерев’яних збірних будинків, клеєних дерев’яних конструкцій 

	5
	Виробництво заготовок , вузлів і деталей
	Підприємства по виробництву трубопроводів, вузлів, сантехнічних та електромонтажних заготовок, монтажних вузлів, приборів і автоматики

	6
	Виробництво інвентарних пересувних будинків і приміщень
	Підприємства по виробництву збірних будинків і приміщень

	7
	Виробництво по ремонту будівельних машин і механізмів
	Підприємства по виробництву капітального і поточного ремонтів будівельних машин, механізмів, виготовлення технологічного оснащення

	8
	Інші виробництва
	Підприємства по виробництву товарного бетону, асфальтобетону 


Темпи:

· зниження виробництва збірних ЗБК – 1,2…1,3;

· підвищення виробництва сталі – 1,2;

· підвищення виробництва вузлів – 1,5.
2.3. Перспективні направлення розвитку будівельної індустрії
З кожним роком підвищуються вимоги до конструкцій, які несуть навантаження та виробництва попередньо напружених залізобетонних виробів. Захист від кліматичних впливів (холоду, спеки, дощу тощо) народжує специфічні для різноманітних кліматичних районів потреби до огороджуючих конструкцій та матеріалів до них. Підвищення рівня внутрішнього благоустрою та гігієнічних вимог обумовлюють розвиток виробництва спеціальних матеріалів для водостоків, каналізації, санітарної техніки, звукоізоляції. Розвиток естетичних потреб, які висуваються до будівель, підштовхує до організації випуску широкого спектру оздоблювальних та акустичних матеріалів.

Треба відмітити, що особливе значення має проблема зниження ваги будівельних конструкцій, оскільки від цього багато залежить рішення завдання підвищення збірності будівництва та зниження вартості на основі зменшення суттєвих витрат на транспортування. Саме тому, в найближчий час необхідно збільшити виробництво легких бетонів та високопробних пористих наповнювачів, швидко розвивати виробництво ефективних теплоізоляційних матеріалів.

На шляху значного скорочення матеріальних та енергетичних ресурсів значна увага приділяється розробці та впровадженню енергозберігаючих технологій при виготовленні будівельних виробів, виконанні бетонних та ремонтних робіт. Разом з тим, будівельна промисловість ставить підвищені вимоги щодо зниження водопотреби, збільшення легкої укладки бетонних сумішей та підвищення ранньої і кінцевої міцності, довговічності затверділого бетону. Одним із перспективних напрямків розвитку будівельної індустрії є виробництво спеціального модифікованого цементу, що містить у своєму складі мінеральні та комплексні хімічні добавки поліфункціональної дії і характеризується рядом покращених будівельно-технічних властивостей.
Все більшим попитом користуються спеціальні види цементу (глиноземистий та його види), безусадковий та напружений цемент. Також перспективним є застосування бетонів та розчинів на безусадкових в’яжучих та тих, що розширюються. 

Для прискорення тужавіння бетону в заводських умовах та інтенсифікації процесу оберненості опалубки при монолітному бетонуванні застосовують цемент з добавками-крентами.

Сучасним є випуск в’яжучих з низьким водопоглинанням для виготовлення збірних, монолітних бетонних та залізобетонних конструкцій з підвищеними потребами до бетону за водопоглинанням, а також для виготовлення звичайних бетонів

Важливою задачею є інтенсифікація технології цементу з одночасною економією палива та енергії. Ця задача вирішується шляхом переводу цементних заводів з мокрого на сухий спосіб виробництва з використанням методу попередньої підготовки сировини. Значне зниження затрат паливо-енергетичних ресурсів та вирішення екологічних проблем залучають в сферу виробництва в’яжучих речовин промислові відходи, які не потребують випалення (шлаки, золи тощо).

Останнім часом спостерігається підвищення випуску сухих будівельних сумішей, в т.ч. зі спеціальними властивостями та широким діапазоном застосування (кладочці та штукатурні розчини, ремонтних та підготовчих робіт).

Застосування в будівництві матеріалів з високими теплозахисними якостями дозволяє ефективно вирішувати багато інженерних завдань (можливість будівництва висоток, зменшення товщини огороджуючих конструкцій) та призводить до зниження маси будівель, витрат будівельних матеріалів, а також економії паливо-енергетичних ресурсів при забезпеченні в приміщенні нормального мікроклімату.

Перспективним і найбільш популярним напрямком в сучасному будівництві є використання теплоізоляційних матеріалів на основі фібропінобетону, мінеральних волокон, особливо при виробництві сандвіч-панелей та при утепленні фасадів.

На ринку будівельних матеріалів все більше з’являються нові гідроізоляційні та покрівельні матеріали на основі полімерів та полістиролу, а також покрівельні мастики на основі бітуму та різноманітних латексів

Достатньо велике застосування в сучасному будівництві відведено виробам з дерева, саме в композиційних матеріалах, клеєний брус, модифіковані ДСП, ДВП, МДФ, ламінат, паркет, плінтуси, бакелізована фанера тощо.

2.4. Контрольні питання до теми 2
1. Поняття «будівельна індустрія»?

2. Особливості будівельної індустрії?

3. Завдання будівельної індустрії?

4. Склад промисловості будівельних матеріалів?

5. Структура промисловості будівельних деталей і конструкцій? 

6. Склад промисловості будівельних конструкцій, деталей і виробів? 

7. Головні направлення розвитку будівельної індустрії?
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РОЗДІЛ  3
ЕКОНОМІЧНА ОЦІНКА СИРОВИННОЇ І ПАЛИВО-ЕНЕРГЕТИЧНОЇ БАЗИ
3.1. Сировинна база будівництва (будівельної індустрії)
Сировина – предмети праці, які є результатом попередньої праці.

Україна багата на природну будівельну сировину: вогнетривкі глини, каоліни, кварцити, будівельно-промисловий камінь тощо. Галузь виробляє матеріали, деталі й конструкції для всіх видів будівництва. Основна її продукція – стінові (цегла, бетонні й гіпсобетонні панелі, шлакоблоки), в'яжучі (цемент, вапно, будівельно-промисловий гіпс), покрівельні (черепиця, шифер, голь, руберойд), оздоблювальні, облицювальні, ізоляційні матеріали, будівельне скло, збірний залізобетон і бетон, покрівельні кераміка і фаянс, санітарно-технічні вироби тощо. 

Сучасне будівництво використовує багато будівельних матеріалів, які виробляє хімічна промисловість, – пластмаси, смоли, клейкі речовини, лінолеум, полістиролові й кумаринові плити та ін. Для їх виробництва використовують шлаки металургійних заводів та електростанцій, з яких виробляють цемент, шлакоблоки, ситал, шлаковату, легкі наповнювачі для бетонних та залізобетонних виробів. У будівництві застосовують деталі з литого каменю, мінеральну вату, яку виробляють з розплавленого базальту, та нові види продукції деревообробної промисловості – деревно-стружкові плити, клеєну фанеру тощо. 

Промисловість будівельних матеріалів розвивається під впливом двох чинників – сировинного і споживчого, тому розміщення її залежить від переважання хоча б одного з них. Залежно від потреб будівництва і стадій технологічного процесу виділяють підприємства і виробництва, що орієнтуються на сировинні райони, наприклад, видобуток і первинна обробка сировини (піску, гравію, щебеню, бутового каменю тощо), виробництво в'яжучих (цементу, вапна, гіпсу) і стінових матеріалів, а також ті, що тяжіють до споживача (виробництво залізобетонних конструкцій, шиферу, будівельного і віконного скла тощо). 

Комплексоутворювальні функції промисловості будівельних матеріалів незначні через слабкий зв'язок її з іншими галузями виробництва щодо сировини і збуту готової продукції. У господарському комплексі економічного району вона виконує роль обслуговуючої галузі, тому сконцентрована здебільшого у великих містах. Так, у Києві є майже 40 заводів будівельних матеріалів.
Промислова сировина підрозділяється на:

1) сировину мінерального походження (руди, вугілля, нафта, газ, нерудні копалини – усього близько 200 видів). За технологією використання мінеральні ресурси підрозділяються таким чином:

· паливно-енергетична сировина (нафта, вугілля, газ, уран);

· чорні, легуючі і тугоплавкі метали (руди заліза, марганцю, хрому, нікелю, кобальту, вольфраму тощо);

· кольорові метали (руди алюмінію, міді, свинцю, цинку, ртуті і тощо) і шляхетні метали (золото, срібло, платиноїди);

· хімічна й агрономічна сировина (калійні солі, фосфати, апатити тощо);
· технічна сировина (алмази, азбест, графити тощо);

· флюси і вогнетриви, цементна сировина;

2) сировину отриману штучним способом (штучні волокна, синтетичний каучук, пластмаси тощо).

Якщо значна частина ресурсів у процесі споживання цілком знищується і стає непридатною до подальшого використання, то деякі інші ресурси після їхнього використання можуть знову служити вихідною сировиною для виробництва – це вторинна сировина. Виснаження мінерально-сировинної бази обумовлює зростаючу роль вторинної сировини. Так, у даний час до 50% світового виробництва стали вироблятися з металобрухту, що зберігає для світової економіки сотні мільйонів тонн залізної руди, коксу й інших матеріалів. Значна питома вага вторинної сировини у світовому виробництві кольорових металів, паперу, пластмас тощо.

3.2. Основна та допоміжна сировина, їх характеристики 
Сировиною називають природні та штучні матеріали, котрі використовують для виробництва продукції. Це один з найважливіших елементів виробництва. Від якості та ефективності її використання залежить ефективність роботи підприємства. З розвитком промисловості розширюється сировинна база, з'являються нові види сировини. Все частіше в якості сировини використовують відходи виробництв. Для деяких виробництв використовують сировину, що уже піддавалась промисловій переробці. Це напівфабрикати. Іноді готова продукція одного виробництва стає сировиною для іншого (чавун, хімічні волокна, коксові гази та ін.). Сировину, яку використовують у технологічних процесах часто називають вихідними матеріалами.

Сировину класифікують за такими ознаками: 

1) за агрегатним станом сировину поділяють на тверду (камінь, руда, вугілля та ін.), рідку (вода, нафта, кислоти, розчини солей та ін.) і газоподібну (повітря, природний, генераторний гази та ін.);
2) за походженням сировину поділяють на природну, штучну і вторинну;
3) за цінністю під час переробки сировину поділяють на основну і допоміжну. 

Природна сировина (вугілля, нафта, руда, вовна, льон тощо) – це речовини природного походження. Природна сировина в свою чергу поділяється на мінеральну, рослинну і тваринну. Мінеральну сировину видобувають із надр Землі або на її поверхні. Мінеральна сировина дуже різноманітна і залежно від галузі її використання поділяється на рудну, нерудну, горючу та хімічну. Вона містить як корисні елементи, так і пусту породу.

Штучна сировина є продуктом певного технологічного процесу. Наприклад, чавун є продукцією доменного виробництва, а для отримання сталі він є сировиною.

Вторинна сировина – це відходи і побічна продукція певних виробництв, котру використовують як сировину в інших процесах. Наприклад, при отриманні чавуну побічною продукцією є шлак, який використовують при виробництві цементу.

Основна сировина становить матеріальну основу виготовленої продукції (текстильні волокна для тканин, метали і сплави для машин, деревина для меблів та ін.). 
Допоміжна сировина не є матеріальною основою вироблюваної продукції, вона надає їй відповідних властивостей, якості, забезпечує роботу обладнання, нормальний хід технологічного процесу. 
Мінеральна сировина – це сировина із природних корисних копалин, її видобувають із надр Землі або на її поверхні. Вона є основним компонентом розвитку базових галузей промисловості і матеріальною основою розвитку енергетики, промисловості і сільського господарства. 
Рослинна сировина – наземні та підземні частини рослин з яких виробляють продукти харчування, промислового і побутового призначення.
Тваринна сировина – це сировина із тварин. 
Якість сировини – це сукупність її властивостей, структури та складу. Це одна з основних характеристик сировини. Від якості сировини залежить характер технологічного процесу, режими роботи і продуктивність обладнання, якість і собівартість готової продукції. У структурі собівартості продукції 40-60% становить вартість сировини.
3.3. Недоліки існуючої сировинної бази та шляхи їх подолання

Сировина і матеріали є одним із головних факторів, що формують якість продукції. Наприклад, якість чавуну від якості залізної руди, якість сталі від якості чавуну тощо. Разом з тим потрібно не забувати, що і інші фактори впливають на формування якості продукції (вибір технологічної схеми, якість засобів виробництва, якість праці та ін.). Роль сировини у формуванні якості продукції залежить від складності виробу (матеріалу). Для виробів простіших форм і конструкцій тісніший зв'язок між якістю сировини, основних і допоміжних матеріалів і якістю виробів. 
Для підвищення ефективності виробництва, зниження собівартості продукції сировину потрібно використовувати економно – раціонально. Це, насамперед, правильний вибір сировини. Саме такий вибір визначає тип технологічного обладнання, технологічну схему, виробничі періоди і цикли, впливає на зниження собівартості. Особливе значення це має в тих процесах, в яких для виготовлення продукту можна використовувати різну сировину (із різної сировини отримують спирт, сірчану кислоту, деталі для машин та ін.). 
Важливе значення має комплексна переробка сировини. Дуже часто із сировини вилучають один із цінних компонентів, решта йде у відходи. Сучасні підприємства мають бути такими, щоб була можливість із сировини вилучати всі цінні компоненти. Такі комбіновані підприємства уже працюють, при цьому скорочуються транспортні витрати, раціонально використовуються складські та допоміжні приміщення, і впроваджуються маловідходні і безвідходні технології. Розроблена нова технологія одержання глинозему, соди, поташу,  портландцементу із нефелінової сировини. Експлуатаційні витрати на одержання цих продуктів із нефелінової сировини на 10...15% менші витрат на їх виробництво кожного зокрема. Прикладом комплексного використання всіх складових компонентів мінеральної сировини є нова технологія переробки алуніту. Із алуніту одержують глинозем, сірчану кислоту, сульфат калію, п'ятиокис ванадію і галію. 
Одним із напрямків раціонального використання сировини є: подальша заміна харчової сировини (для технічних потреб) продуктами хімічних виробництв. Так, спирт, ацетон, оліфу, мило, миючі засоби можна одержувати із рослинної і тваринної сировини, а можна із хімічної. При цьому враховується не тільки дефіцитність цієї сировини але і її структура, властивості. 
Основними шляхами підвищення ефективності використання ресурсів є: поліпшення використання устаткування в часі; максимальне використання продуктивності машин; вдосконалення структури виробничих ресурсів (фондів) - встановлення оптимального співвідношення між активною і пасивною частинами, раціональне використання виробничої площі, максимальне використання, освоєння виробничих потужностей, якнайшвидше впровадження у виробництво нововведень, високоефективних технологій, найбільш повне використання і утилізація відходів виробництва. 
Як зазначалося вище, одним з резервів підвищення ефективності капітального будівництва є економія матеріальних ресурсів, яка здійснюється на всіх стадіях інвестиційного процесу: наукові дослідження та проектування; розробка технологічних рішень, будівництво та введення об'єктів в експлуатацію. 

Основними напрямками економного витрачання матеріалів є: 

· вдосконалення архітектурно-планувальних і конструктивних рішень будівель і споруд; 
· застосування прогресивних будівельних конструкцій з використанням нових ефективних матеріалів; 
· дотримання умов транспортування, складування, зберігання та монтажу конструкцій. 


У сфері матеріально-технічного постачання економія матеріалів забезпечується за рахунок: 

· ефективної організації виробничо-технологічної комплектації об'єктів будівництва; 
· розвитку системи централізованої переробки матеріалів та доводки на базах УПТК; 
· зниження втрат при транспортуванні, навантаженні і розвантаженні, складуванні; 
· розширення поставок ресурсоекономних будівельних матеріалів і замінників. 

Важливе значення мають вартісні фактори економії матеріалів. Будівельні організації можуть знижувати витрати на матеріали за рахунок застосування більш дешевих їх видів, у порівнянні з передбаченими в проектах (місцеві матеріали) при відповідному погодженні. 

Витрати з доставки матеріалів на об'єкти будівництва складають у середньому 25-30% їх кошторисної вартості. Скороченню транспортних витрат сприяють впровадження оптимальних схем транспортування матеріалів і ліквідація зустрічних перевезень; організація централізованих перевезень добірних конструкцій, оздоблювальних і комплектуючих матеріалів; підвищення рівня механізації вантажно-розвантажувальних робіт.
До головних недоліків існуючої сировинної бази в Україні можна віднести: дефіцит окремих видів сировини або повна їх відсутність (деревина, сировина для електротехнічної продукції).

3.4. Особливості забезпечення будівельних підприємств паливо-енергетичними ресурсами
Ефективне забезпечення будівельних підприємств паливо-енергетичними ресурсами можна досягти за рахунок:

· науково-дослідницьких робіт в області пошуку нових альтернативних видів енергії;

· режиму надзвичайної економії енергоресурсів;

· зниження енергомістких виробництв;

· збільшення ефективних видів палива;

· впровадження нових технологій;

· комплексу заходів по усуненню втрат на стадії проектування;

· застосування ресурсоекономних технологій (з меншим використанням сировини).

3.5. Приклад розв’язання задачі до теми 3

Задача: питомі капітальні вкладення на будівництво дробильного заводу без витрат на проектування складають 5,1 грн/м3 (Кв). При збільшенні коефіцієнту вскриші (kвскр ) на кожні 0,1 питомі капітальні вкладення підвищуються на 4% (0,04). Коефіцієнт річної вскриші kвскр=0,5. Коефіцієнт витягнення корисного продукту з гірської маси, що здобувається kвит=0,4. Здійснити економічну оцінку ефективності сировино та паливно-енергетичної бази будівельного підприємства.

Таблиця 3.1

Довідкові дані

	Найменування показників
	Показники

	
	Прийнятні
	Фактичні

	1
	2
	3

	а) коефіцієнт річної вскриші
	0,3
	0,5

	б) коефіцієнт витягнення корисного продукту з гірської маси, що здобувається
	0,9
	0,4


Таблиця 3.2

Зміна питомих капітальних вкладень в залежності від змісту корисного продукту гірської маси
	Найменування 

показників 
	Коефіцієнти витягнення корисного продукту з гірської маси

	
	0,89-0,8
	0,79-0,7
	0,69-0,6
	0,59-0,5
	0,49-0,4
	0,39 і нижче

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Зростання питомих капітальних вкладень, %
	5
	15
	26
	31
	38
	45


Розв’язання

1. Визначення питомих капітальних вкладень (К1) з урахуванням коефіцієнту вскриші (kвскр):

[image: image5.png]



де  – коефіцієнт вскриші;

[image: image7.png]


 – питомі капітальні вкладення на будівництво.

По-перше визначимо різницю коефіцієнтів річної вскриші:

[image: image9.png]


kвскр*  = 0,5 – 0,3 = 0,2 (0,3=const – табл.3.1, гр. 2).

Отже, складаємо та вирішуємо наступну пропорцію:

[image: image10.png]



Отже,  .

Підставивши вихідні та отримані дані в формулу (3.1) розрахуємо значення питомих капітальних вкладень (К1) з урахуванням отриманого коефіцієнту вскриші (kвскр):
[image: image11.png]



2. Визначення додаткових капітальних вкладень[image: image13.png]


, які пов’язані з підвищенням коефіцієнту вскриші (kвскр) :
Спираючись на розраховані вище значення питомих капітальних вкладень, розрахуємо додаткові капітальні вкладення[image: image15.png]


 з урахуванням коефіцієнту вскрищі:
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3. Визначення питомих капітальних вкладень (К2) з урахуванням коефіцієнту витягнення корисного продукту з гірської маси, що здобувається (kвит):
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де С – зростання капітальних вкладень в залежності від коефіцієнту витягнення корисного продукту з гірської маси (kвит).


Розрахувавши питомі капітальні вкладення (К2) з урахуванням коефіцієнту витягнення (kвит), отримаємо:
[image: image19.png]



де 0,38 (38%) – зростання питомих капітальних вкладень (табл.3.2, гр. 6). 
4. Визначення додаткових капітальних вкладень (ΔК2), які пов’язані зі зміною наявності корисних копалень в руді або нерудній масі:

[image: image21.png]


(3.4)
Підставивши відповідні чисельні значення капітальних вкладень, отримаємо додаткові капітальних вкладення (ΔК2), які пов’язані зі зміною наявності корисних копалень:
[image: image22.png]



5. Визначення загального збільшення питомих капітальних вкладень ΔК, які причинені зміною коефіцієнтів вскриші (kвскр) та витягнення (kвит) корисного продукту з гірської маси:

Підсумовуючи питомі капітальні вкладення, які причинені зміною коефіцієнтів вскриші (kвскр) та витягнення (kвит), отримаємо:
[image: image23.png]



6. Визначення коефіцієнту чутливості:

[image: image24.png]



Формула 3.6 отримана виходячи зі складеної пропорції з метою визначення коефіцієнту чутливості:
[image: image25.png]



Висновок: таким чином збільшення коефіцієнту вскриші (kвскр) і змінення коефіцієнту витягнення (kвит) призводять до значного підвищення капітальних вкладень.
3.6. Завдання для самостійної роботи до теми 3
Задача: питомі капітальні вкладення на будівництво дробильного заводу без витрат на проектування складають (Кв  – табл.3.3, гр. 2). При збільшенні коефіцієнту вскриші (kвскр) на кожні 0,1 питомі капітальні вкладення підвищуються на (n – табл.3.3, гр. 5). Коефіцієнт річної вскриші (kвскр – табл.3.3, гр. 3). Коефіцієнт витягнення корисного продукту з гірської маси, що здобувається (kвит – табл.3.3, гр. 4). Здійснити економічну оцінку ефективності сировино та паливно-енергетичної бази будівельного підприємства за приведеними нижче варіантами (табл.3.3).
Таблиця 3.3 
Вихідні дані, які характеризують економічну ефективність видобутку сировини, яка потрібна на виробництво деталей, конструкцій виробів (будівельна індустрія) та сировини, що може виступати як самостійний 
матеріал (загальнобудівельні роботи)

	№ 

варіанту
	Питомі капітальні вкладення (Кв)
	Коефіцієнт річної вскриші

(kвскр)
	Коефіцієнт витягнення корисного продукту (kвит)
	Підвищення

kвскр  на 0,1 питомих вкладень

	1
	2
	3
	4
	5

	Варіанти значень для самостійної роботи

	1
	4,9
	0,5
	0,3
	0,035

	2
	4,85
	0,51
	0,38
	0,035

	3
	5,0
	0,52
	0,39
	0,035

	4
	5,2
	0,59
	0,4
	0,035

	5
	5,4
	0,41
	0,42
	0,035

	6
	4,75
	0,42
	0,45
	0,035

	7
	4,8
	0,44
	0,46
	0,035

	8
	6,01
	0,45
	0,49
	0,035

	9
	6,2
	0,46
	0,5
	0,035

	10
	6,05
	0,47
	0,7
	0,035

	11
	5,95
	0,49
	0,71
	0,035

	12
	4,98
	0,54
	0,72
	0,035

	13
	5,34
	0,55
	0,74
	0,035

	14
	5,24
	0,6
	0,75
	0,035

	15
	5,08
	0,61
	0,79
	0,035

	16
	5,91
	0,7
	0,25
	0,05

	17
	5,64
	0,71
	0,3
	0,05

	18
	5,74
	0,72
	0,5
	0,05

	19
	4,91
	0,73
	0,6
	0,05

	20
	4,92
	0,49
	0,7
	0,05

	21
	4,44
	0,54
	0,75
	0,05

	22
	4,96
	0,55
	0,8
	0,05

	23
	4,98
	0,56
	0,81
	0,05

	24
	5,05
	0,57
	0,82
	0,05

	25
	5,06
	0,6
	0,84
	0,05


3.7. Контрольні питання до теми 3
1. Природна будівельна сировина в Україні?

2. Промислова сировина, центри промисловості в Україні?

3. Класифікація сировини?

4. Шляхи підвищення ефективності використання ресурсів?
5. Головні недоліки існуючої сировинної бази? 

6. Паливо-енергетична база будівельних підприємств?

7. Загальний алгоритм економічної оцінки ефективності сировино та паливно-енергетичної бази будівельного підприємства?
3.8. Література до теми 3

1. Монфред Ю.Б., Прыкин Б.В., Карась Л.Ю., Луговая В.П. Экономика отрасли. Производство строительных изделий и конструкций. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Стройиздат, 1990. – 368 с.: ил.


2. Горбушин П.Б., Рекитар Я.А. Экономика промышленности строительных конструкций и материалов. – М: Изд. Литер. по строительству, 1969. – 420 с.


3. Новикова Л.И. Экономические проблемы развития промышленности строительных материалов и конструкций. – Кишинев «Штиинца» - 1991. – 93 с.
4. Дичковська О.В. Системи технології галузей народного господарства: Навчальний посібник. – К.: ІСДО, 1995. – 28-41 с. 
5. Тютюнников Ю.Б., Орехов В.Н. Системи технології: Навчальний посібник. – Х.: ИД «ИНЖЕК». 2004. – 368 с. 

6. Збожна О.М. Системи технології: Навчальний посібник. – Вид. 2-ге, змін. і доп. – Тернопіль: Карт-бланш, 2002 – 486 с.
7. Пономаренко В.С., Дудко П.Д., Тимонин А.М. Системи технології. – Х.: Око, 2000. – 376 с.

РОЗДІЛ  4
ВИРОБНИЧА ПОТУЖНІСТЬ БУДІВЕЛЬНОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ (ПІДПРИЄМСТВА)
4.1. Поняття, сутність економічної категорії будівельної організації (підприємства) 

Будівельна організація – це відособлена виробничо-господарська одиниця, основою якої є професійно організований трудовий колектив, здатний за допомогою наявних у його розпорядженні засобів виробництва виготовляти будівельну продукцію у вигляді: будівельних споруд, будівельних робіт і послуг відповідного призначення, профілю та типу. 

Будівельна організація у сучасних умовах є самостійним суб'єктом господарювання, по суті це – будівельне підприємство. Сам термін «будівельне підприємство» правильніше відображає сутність виробничої та підприємницької діяльності, ніж термін «будівельна організація».
а)


б) 
Рис. 4.1. а) виробнича будівельна організація; б) зовнішнє середовище будівельної організації
4.2. Методика визначення потужності 
Обсяг основних виробничих фондів і ступінь їх використання визначають величину виробничої потужності будівельної організації.
Виробнича потужність будівельної організації – це максимально можливий обсяг будівельно-монтажних робіт за одиницю часу при повному використанні будівельних машин і механізмів (включаючи залучені) з урахуванням застосування передової технології, поліпшення організації виробництва та праці, забезпечення високої якості будівельної продукції.
Виробнича потужність будівельної організації характеризує роботу основних виробничих фондів за умов, коли можна повністю використовувати потенційні можливості, закладені в активних засобах праці.
Виробнича потужність будівельних організацій вимірюється у вартісному виразі (гривнях) виконуваних будівельних або монтажних робіт. У спеціалізованих будівельних організаціях і підприємствах будівельної індустрії поряд із вартісним виміром застосовуються також натуральні показники. Наприклад, потужність домобудівельних комбінатів може бути виражена у квадратних метрах загальної житлової площі (м2), у будівельній організації, яка здійснює трубопровідне будівництво, – у погонних метрах прокладеного трубопроводу (п/м), в управлінні земляних робіт (трест екскавації) – у кубічних метрах ґрунту (м3), у будівельно-дорожньому управлінні – у квадратних метрах дорожнього покриття (м2) тощо.
До виробничих ресурсів, наявність і використання яких визначає величину виробничої потужності будівельно-монтажних організацій, належать парк будівельних машин, механізмів і транспортних засобів, силове устаткування, засоби малої механізації (у тому числі й орендованих).
У планах розвитку виробничої потужності повинно передбачатися підвищення рівня використання виробничих ресурсів за рахунок таких факторів:
· скорочення втрат робочого і машинного часу;

· поліпшення організації праці і виробництва;

· ліквідації вузьких місць;

· поліпшення матеріально-технічного постачання;

· розвитку спеціалізації і концентрації виробництва будівельно-монтажних робіт.
На основі запланованих рівнів використання виробничих ресурсів будівельні організації розраховують плановий рівень використання своєї виробничої потужності.
Виробнича потужність (П), необхідна для виконання власними силами будівельної організації запланованого на відповідний рік обсягу будівельно-монтажних робіт (Опл), розраховується за формулою:
[image: image26.png]



де  – плановий коефіцієнт використання виробничої потужності організації в даному році.

Плановий коефіцієнт використання виробничої потужності будівельної організації () можна визначити за формулою:
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де [image: image29.png]


 – розрахунковий максимальний (граничний) показник фондовіддачі активної частини виробничих фондів;

[image: image31.png]


 – плановий показник фондовіддачі активної частини виробничих фондів:
[image: image33.png]


,                                                   (4.3)
де [image: image35.png]


 – розрахункова планова величина показника середньорічного виробітку одного працюючого, грн./осіб;
[image: image37.png]


 – планований рівень механооснащеності праці, грн./осіб.
При укрупнених розрахунках величина планового коефіцієнта використання виробничої потужності може бути прийнята 0,8 – 0,9.

4.3. Розрахунок середньорічної потужності будівельно-монтажних організацій 
Фактична середньорічна виробнича потужність будівельно-монтажної організації визначається за фактичною структурою будівельно-монтажних робіт згідно із середньорічною наявністю і режимом використання виробничих ресурсів.
Розрахунок фактичної середньорічної потужності ([image: image39.png]Npd



 здійснюється шляхом коригування фактично виконаного у базисному році власними си​лами обсягу будівельно-монтажних робіт ([image: image41.png]


на коефіцієнти, що врахо​вують наявні резерви у використанні виробничих ресурсів (машинних і трудових):
[image: image42.png]



де [image: image44.png]


, [image: image46.png]


 – коефіцієнти використання відповідно машинних і трудових ресурсів;
m – частка робіт, виконуваних механізованим способом, у загальному обсязі фактично виконаних робіт, у частках одиниці.

Коефіцієнти використання машинних і трудових ресурсів визначаються спеціальними розрахунками на підставі даних статистичної звітності, вибіркових обстежень та інших матеріалів, що характеризують використання цих ресурсів у часі.
Коефіцієнт використання машинних ресурсів, наявних у розпорядженні тресту, визначається для кожної групи ведучих будівельних машин і механізмів. Величина цього коефіцієнта по групі однорідних машин – kм визначається за формулою:
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де  – коефіцієнт цілозмінних втрат машинного часу з і-ої групи ведучих будівельних машин і механізмів (цілозмінні простої на будівельного майданчику), частка одиниці;
 – коефіцієнт внутрішньозмінних втрат часу роботи з i-ої групи ведучих будівельних машин і механізмів на будівельному майданчику, частка одиниці.

Коефіцієнт використання всієї сукупності будівельних машин і механізмів (kм) розраховується як середньозважений коефіцієнт використання їх окремих груп (kмi) за формулою:
де Ві – питома вага розрахункової вартості машино-годин, відпрацьованих i-ю групою ведучих будівельних машин і механізмів, у загальній вартості машино-годин, відпрацьованих на об'єктах тресту, %. Розрахункова вартість машино-годин, відпрацьованих i-ю групою ведучих будівельних машин і механізмів, визначається добутком середньорічної кількості машин у групі на середньорічну кількість годин роботи однієї машини та ціну однієї машино-години.
При відсутності в організації необхідних даних про цілозмінне і внутрішньозмінне використання будівельних машин розрахунок коефіцієнту (kм) може бути виконаний за показниками цілозмінних і внутрішньозмінних втрат річного фонду робочого часу машиністів (мотористів) і їхніх помічників. У цьому випадку порядок розрахунку аналогічний розрахунку коефіцієнта використання трудових ресурсів ([image: image49.png]


), наявних у розпорядженні організації:
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де  – коефіцієнт цілозмінних втрат річного фонду робочого часу (простої, прогули), частка одиниці;
 – коефіцієнт внутрішньозмінних втрат річного фонду робочого часу, частка одиниці.

Зазначені коефіцієнти визначаються для всіх професійних груп робітників, зайнятих на будівельно-монтажних роботах, за винятком машиністів (мотористів) і їхніх помічників, завантаження яких враховується при визначенні ступеня використання будівельних машин і механізмів.
Частка робіт, виконаних механізованим способом, у загальному обсязі фактично виконаних будівельно-монтажних робіт (m) розраховується за формулою:
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де Oi, Oмi – обсяги робіт i-го виду, виконані відповідно власними силами та механізованим способом, одиниця фізичного обсягу робіт;
Сi, Смi – середня кошторисна вартість одиниці загального і виконаного механізованим способом фізичного обсягу i-го виду робіт.
4.4. Потужність спеціалізованих будівельних організацій (підприємств)

Потужність спеціалізованих будівельних організацій типу управління механізації, управління земляних робіт, управління трубопровідного будівництва, дорожнього будівництва та інших варто розраховувати у натуральних вимірах (у м3 ґрунту, у п/м трубопроводів, у тоннах вантажу, у м2 дорожнього покриття і т. д.) залежно від кількості й потужності будівельних машин і механізмів, що знаходяться у розпорядженні цих організацій. Ця потужність складається з виробничих потужностей спеціалізованих дільниць, що виконують певні види робіт однаковими будівельними машинами та механізмами. Забезпеченість кадрами робітників повинно розглядатися при цьому як умова реалізації наявної потужності.
Потужність управлінь механізації, управлінь земляних робіт і трестів екскавації (Пм) розраховується за формулою:
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де Ni – середньорічна кількість машин і-го виду;
ti – експлуатаційний річний режим роботи машин і-го виду;
mi  – нормативний виробіток однієї машини i-го виду за одиницю часу.
Експлуатаційний річний режим роботи машини (ti) визначається:
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де tн – календарний річний фонд часу;
tп.в – планові втрати часу (вихідні і святкові дні, планові ремонти тощо);
n – кількість змін роботи за добу;
1 – тривалість зміни, год.;
ап – плановані поточні простої, %.

Потужність спеціалізованих будівельних організацій (Псп), що здійснюють роботи за допомогою комплекту взаємопов'язаних машин, можна розрахувати, виходячи з продуктивності ведучого будівельного агрегату або машин, за формулою:
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де Ni  – середньорічна кількість комплектів взаємопов'язаних машин;
ti – експлуатаційний режим роботи комплекту взаємопов'язаних машин;
Рi – експлуатаційна продуктивність ведучого будівельного агрегату або машини.
За аналогічною формулою може бути визначена виробнича потужність будівельної організації, що здійснює виконання опоряджувальних робіт. Розрахунок у цьому випадку робиться згідно з нормокомплектами засобів малої механізації за видами робіт, а також з експлуатаційної продуктивності й річного режиму їх роботи. При цьому річна експлуатаційна продуктивність нормокомплекту засобів малої механізації визначається залежно від кількості робітників у бригаді, яка працює із застосуванням нормокомплекту, змінного виробітку на одного робітника та річного режиму роботи нормокомплекту. 

Виробничі потужності спеціалізованих будівельних організацій можуть бути розраховані й у вартісних вимірах (млн грн. будівельно-монтажних робіт за кошторисною вартістю). Для цього виробничу потужність у натуральних одиницях виміру треба помножити на кошторисну вартість натуральної одиниці.
4.5. Приклад розв’язання задачі до теми 4

Задача: в базовому році будівельне підприємство виконало власними силами обсяг будівельно-монтажних робіт за кошторисною вартістю на [image: image58.png]


42 (млн. грн.). За даними вибіркових обстежень: коефіцієнт цілозмінних втрат річного фонду робочого часу робітників, зайнятих на будівельно-монтажних роботах (без машиністів їх помічників), складає , а коефіцієнт внутрішньозмінних втрат річного фонду робочого часу робітників [image: image60.png]


. Загальний обсяг робіт [image: image62.png]


 та обсяг робіт, що виконуються механізованим способом [image: image64.png]


 Додатковою умовою, є чисельні значення коефіцієнтів цілозмінних [image: image66.png]


та внутрішньо змінних втрат [image: image68.png]


для окремих груп ведучих будівельних машин (екскаваторів, бульдозерів тракторних, баштових та стрілових кранів): ; 
Парк ведучих машинних ресурсів для визначення виробничої потужності складений таким чином, щоб забезпечити виконання механізованим способом 80 % обсягу будівельно-монтажних робіт.

Питома вага розрахункової вартості машино-годин, відпрацьованих кожною групою ведучих будівельних машин і механізмів, у загальній вартості машино-годин, відпрацьованих на об'єктах тресту (%) становить: [image: image70.png]


;[image: image72.png]



Визначити фактичну середньорічну виробничу потужність за базовий рік.
Розв’язання
1. Визначення коефіцієнту використання окремих груп ведучих будівельних машин  за формулою (4.5), виходячи з даних умови: 


[image: image74.png]




,


,


.

2. Визначення ступені використання сукупності  ведучих будівельних машин[image: image76.png]


за формулою (4.6):

[image: image77.png]0,902 x29,8+0,921 x23,5+0,81X11,9+0,818 X 34,8
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3. Визначення коефіцієнту використання трудових ресурсів, наявних у розпорядженні підприємства[image: image79.png]


за формулою (4.7):
[image: image81.png]


=[image: image83.png](1 —0,004)x(1—0,076)=0,92.



 

4. Визначення показника механізації, (враховуючи, що обсяг робіт, який виконується механізованим способом[image: image85.png]


, а загальний осяг робіт [image: image87.png]


 за формулою (4.8):
5. Визначення фактичної середньорічної виробничої потужності за базовий період за формулою (4.7):
[image: image88.png]0454 1-0,454
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4.6. Завдання для самостійної роботи до теми 4
Задача: в базовому році будівельне підприємство виконало власними силами обсяг будівельно-монтажних робіт за кошторисною вартістю ([image: image90.png]


 – табл.4.3). За даними вибіркових обстежень: коефіцієнт цілозмінних втрат річного фонду робочого часу робітників, зайнятих на будівельно-монтажних роботах (без машиністів їх помічників), складає , а коефіцієнт внутрішньозмінних втрат річного фонду робочого часу робітників . Загальний обсяг робіт ([image: image92.png]


 – табл.4.3) та обсяг робіт, що виконуються механізованим способом [image: image94.png]


([image: image96.png]


 – табл.4.3). Додатковою умовою, є чисельні значення коефіцієнтів цілозмінних [image: image98.png]


та внутрішньо змінних втрат [image: image100.png]


для окремих груп ведучих будівельних машин (екскаваторів, бульдозерів тракторних, баштових та стрілових кранів), (табл.4.1).

Питома вага розрахункової вартості машино-годин, відпрацьованих кожною групою ведучих будівельних машин і механізмів, у загальній вартості машино-годин, відпрацьованих на об'єктах тресту (%) становить: [image: image102.png]


 –табл. 4.2, гр. 5). Визначити фактичну середньорічну виробничу потужність за базовий рік за приведеними нижче варіантами (табл.4.1 – 4.3).
Таблиця 4.1

	Групи

машин
	Коефіцієнти втрат машинного часу

	
	Цілозмінних
	Внутрішньозмінних

	Варіант
	1-5
	6-10
	11-16
	16-20
	21-25
	1-5
	6-10
	11-16
	16-20
	21-25

	1. Екскаватори
	0,002
	0,01
	0,004
	0,003
	0,005
	0,1
	0,1
	0,11
	0,09
	0,08

	2. Бульдозери тракторні
	0,005
	0,005
	0,01
	0,004
	0,007
	0,08
	0,065
	0,09
	0,071
	0,06

	3. Баштові крани
	__
	__
	__
	__
	__
	0,2
	0,21
	0,15
	0,18
	0,16

	4. Стрілові крани
	0,001
	0,003
	0,005
	0,002
	0,004
	0,17
	0,15
	0,18
	0,165
	0,172


Таблиця 4.2

	Групи ведучих машин і механізмів
	Середньорічна кількість 

машин
	Ціна однієї маш-год
	Кількість маш-год в базовому році
	Розрахункова вартість відпрацьованих маш.-год.

	шт
	шт
	грн/м.-год
	маш-год
	тис.грн. 

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	[гр.2×гр.3×гр.4]·1000
	в % відношенні до підсумка (Ві)

	Варіант
	1-5
	6-10
	11-16
	16-20
	21-25
	1-5
	6-10
	11-16
	16-20
	21-25
	1-5
	6-10
	11-16
	16-20
	21-25
	1-5
	6-10
	11-16
	16-20
	21-25
	1-5
	6-10
	11-16
	16-20
	21-25

	Екскаватори одноківшові
	90
	95
	91
	92
	94
	5,4
	4,4
	4,3
	5,2
	5,1
	2468
	2168
	2500
	2327
	2400
	1199,5
	906,22
	978,25
	1113,2
	1150,6
	31,32
	25,69
	24,9
	28,2
	30,19

	Бульдозери
	108
	104
	107,5
	106
	105
	3,2
	3,5
	3,1
	3,4
	3,3
	2771
	2234
	2650
	2580
	2500
	957,7
	813,2
	883,1
	929,8
	866,3
	25,02
	23,1
	22,48
	23,56
	22,73

	Баштові крани
	45
	46
	47,5
	44
	43,5
	3,1
	3,4
	3,4
	3,3
	3,2
	3296
	3100
	3200
	3150
	3000
	459,8
	484,8
	516,8
	457,4
	417,6
	12
	13,75
	13,16
	11,59
	10,96

	Стрілові крани Σ

у тому 

числі:
	Σ 92
	Σ 95
	Σ 104,5
	Σ 106
	Σ 104
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	Σ1212,8
	Σ1322,9
	Σ1550,16
	Σ1445,4
	Σ1376,44
	31,66
	37,5
	39,46
	36,63
	36,12

	автомобільні
	50
	45
	51,5
	53
	51
	3,7
	3,6
	3,9
	3,8
	3,7
	2794
	2653
	2700
	2600
	2550
	516,9
	429,8
	542,3
	523,6
	481,2
	---
	---
	---
	---
	---

	гусеничні
	10
	12
	11
	13
	14
	4,7
	4,6
	4,9
	4,8
	4,7
	3020
	3100
	3200
	3150
	3250
	141,9
	171,1
	172,5
	196,6
	213,9
	---
	---
	---
	---
	---

	пневмоколісні
	32
	38
	42
	40
	39
	4,6
	5,0
	5,1
	4,9
	4,8
	3763
	3800
	3900
	3700
	3640
	553,9
	722
	835,4
	725,2
	681,4
	---
	---
	---
	---
	---

	Разом
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3829,8
	3527,1
	3928,3
	3945,8
	3810,9
	100
	100
	100
	100
	100


Таблиця 4.3
	Обсяг
	Варіанти, млн. грн.

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
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	30,06
	40,13
	29,87
	35,69
	31,69
	32,15
	28,80
	23,15
	26,89
	56,95
	46,33
	51,11
	54,19
	37,71
	49,15
	57,21
	42,36
	45,89
	33,15
	42,87
	58,92
	52,65
	32,78
	59,4
	41,78
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	15,82
	26,90
	14,78
	27,18
	20,92
	23,66
	16,74
	14,93
	15,32
	31,48
	24,97
	26,31
	25,18
	19,62
	27,14
	32,31
	25,64
	26,77
	18,98
	35,67
	37,32
	37,98
	21,9
	42,82
	33,91
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	26,97
	34,69
	22,96
	29,15
	23,87
	36,9
	22,15
	19,33
	21,76
	42,63
	34,18
	30,58
	37,29
	26,77
	34,16
	45,53
	36,82
	46,9
	25,45
	15,9
	24,35
	43,12
	14,8
	32,9
	28,12


4.7. Контрольні питання до теми 4
1. Поняття «будівельна організація»?

2. Основні риси сучасної будівельної організації?

3. У чому полягає внутрішня діяльність будівельної організації?

4. Чим обумовлене зовнішнє середовище будівельної організації?

5. Визначення терміну «виробнича потужність»? 

6. Методика визначення виробничої потужності? 

7. За яким критерієм визначається фактична середньорічна виробнича потужність будівельно-монтажної організації?
8. Визначення експлуатаційного річного режиму роботи машини?
4.8. Література до теми 4

1. Рогожин П.С., Гойко А.Ф. Економіка будівельних організацій. – К: Видавничий дім «Скарби», 2001. – 448 с.


2. Симионов Ю.Ф. Экономика строительства / Ю.Ф. Симионов – Ростов н/Д : Феникс, 2009. – 378 с.
РОЗДІЛ  5
ПОТУЖНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВА БУДІВЕЛЬНОЇ ІНДУСТРІЇ
5.1. Поняття та сутність потужності 

Потужність промислового підприємства є основою для визначення техніко-економічних показників всього підприємства.

На основі потужності:

· розробляється виробнича програма;

· формується номенклатура за обсягами трудовитрат;

· визначається профіль і рівень спеціалізації;

· бізнес-план розвитку підприємства;

· проводиться реструктуризація підприємства;

· розробляються програми інноваційного розвитку підприємства;

· розробляються програми інноваційного розвитку.

Потужність підприємства є базою для розробки важливих документів для інвестування підприємства:

· план технічного розвитку, модернізація;

· план матеріально-технічного забезпечення;

· формування тендерної документації для участі в тендерах на право виробництва робіт.

Основні розробки для визначення потужності підприємства:

· визначення попиту на продукцію;
· визначення конкурентоспроможності продукції на ринку будь-яких послуг;

· визначення резервів підприємства;

· розробка завдань на підвищення споживчих властивостей при циновій і неціновій конкуренції.

Вивчення ринку дозволяє :

· надати прогноз;

· визначити сегмент ринку на майбутнє(необхідно враховувати платоспроможний попит);

· сформувати стандарт житла – передбачає врахування основних тенденцій, які складаються в будівництві.

Виробнича потужність технологічної лінії – це максимально можливий обсяг випуску продукції, деталей і матеріалів, визначення номенклатурою при повному використання виробничого обладнання, площ з урахуванням виробничих заходів щодо здійснення по впровадженню передових технологій і забезпечення високої якості продукції.

Потужність промислового підприємства передбачає наявність наступних видів потужності:

1) проектна;

2) потужність вводу та освоєння;

3) паспортна;

4) нормальна;

5) середньорічні потужності:

· середньорічно-планова;

· планова, на початок року або періоду;

· потужність вибуття;

· потужність інтенсифікацій;

· потужність фактична на кінець року.

Потужність будівництва принципово відрізняється від потужності промислового підприємства. Визначення її є складною задачею. І снує приблизно 38 методик визначення потужності будівельного підприємства.

Потужність будівельного підприємства є функцією від багатьох факторів (місце розташування, наявність промисловості та інших галузей народного господарства, їх платоспроможний попит на будівельну продукцію, наявність транспортних мереж, робочої сили в регіоні).

Проектна потужність – це максимально можливий випуск продукції з майбутніх виробничих площ з урахуванням коефіцієнта завантаження технічного обладнання і площ.
де  – коефіцієнт завантаження технологічних ліній (розраховується на основі даних підприємств галузі );

[image: image107.png]


 – проектний обсяг випуску продукції.

Тобто проектування промислового підприємства передбачає можливість проведення капітального та потокового ремонтів протягом існування технологічних ліній. Як правило підприємство намагається впроваджувати можливо більший .

Паспортна потужність – максимально можливий обсяг випуску продукції з урахуванням ступеня зносу технологічного обладнання і інших технологічних умов, які існують на термін визначення паспортної потужності. Згідно з діючим законодавством, паспортна потужність розраховується кожні 5 років.

Нормальна потужність – очікувана (планова) потужність, яка встановлюється на основі даних 5 років функціонування підприємства, але підприємство може самостійно обирати роки. Розрахунок нормальної потужності передбачається діючим законодавством, яке регламентує податок на прибуток.

Середньорічні потужності: вводу, вибуття, інтенсифікації.
Середньорічна потужність вводу:

[image: image108.png]



де  – обсяг вводу;

 – час вводу потужності в експлуатацію;
12 – кількість місяців у році.

Середньорічна потужність вибуття:
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– кількість машин (стендів) в базовому та плановому (підлягають вибуттю) роках.

Середньорічна потужність інтенсифікації:

де 

а – підвищення продуктивності за рахунок інтенсивних факторів;

[image: image116.png]


 – планова потужність на початок року, яка визначається наступним чином:

[image: image117.png]



де  – потужність освоєння планового року, але потужність вводу в попередньому році (не бере участь у випуску продукції в базовому році);

 – фактична потужність на кінець року:
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 – фактичний обсяг випуску продукції[image: image123.png]B 6a30BOMY poIi



;
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 – коефіцієнт, що враховує зміну ефективності фонду робочого часу в плановому році в порівнянні з базовим:

[image: image126.png]



де [image: image128.png]


,[image: image130.png]


 – ефективний фонд робочого часу в базовому і плановому роках:
[image: image131.png]
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де [image: image134.png]


– час зупинок на технічний огляд, потоковий ремонт, встановлений від видів технологічних ліній або обладнання ~ 10-13 днів;
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 – тривалість робочого дня, як правило встановлюється 16 годин; 
[image: image138.png]
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 – режимний час роботи в базовому і плановому роках (календарний час – святкові – вихідні – інші, які затверджені Кабінетом міністрів України).

Коефіцієнт, що враховує фізичний знос:

[image: image141.png](5.12)




де [image: image143.png]


 – частка фізичного зносу, яка приходиться на цей рік (встановлюється в залежності від виду технологічних ліній ([image: image145.png]


0,025..0,11));
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 – норма амортизації технологічного обладнання в будівництві і зокрема в будівельній індустрії (для різних технологічних ліній норма амортизації різна в залежності від інтенсивності праці, але сучасні норми амортизації єдині для усіх технологічних ліній, що не є правильним).
Коефіцієнт, який враховує зміну продуктивності праці в плановому році в порівнянні з базовим:

де [image: image149.png]


 – продуктивності праці в плановому році;

[image: image151.png]


 – продуктивності праці в базовому році.
Плановий баланс або середня планова потужність:

Показники, що характеризують використання потужності технологічних ліній: коефіцієнт зменшення втрат, коефіцієнт завантаження обладнання, коефіцієнт використання технологічної лінії, коефіцієнт збалансованості потужності технологічної лінії з плановим обсягом випуску продукції.
Коефіцієнт зменшення втрат (частка %):

де [image: image153.png]


 – втрати робочого часу в плановому році:

[image: image154.png]
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 – зниження цілозмінних втрат робочого часу;

[image: image158.png]


 – зниження внутрішньозмінних втрат робочого часу;
[image: image160.png]


 – внутрішньозмінні втрати робочого часу в базовому році:
[image: image161.png]
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 – показники втрат робочого часу за фотографіями робочого часу;
[image: image165.png]


– втрати робочого часу в базовому році:
[image: image166.png]
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 – час цілозмінних втрат робочого часу в базовому році.

Коефіцієнт завантаження обладнання:

[image: image169.png]



де [image: image171.png]


 – проектний обсяг випуску продукції;

 – проектна потужність технологічної лінії;
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 – корисний робочий час:
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Коефіцієнт використання технологічної лінії:

[image: image176.png]



Коефіцієнт збалансованості потужності технологічної лінії з плановим обсягом випуску продукції:

5.2. Збалансованість потужності технологічних ліній з обсягами виробництва продукції.
Невід’ємною частиною виробничої програми у будівництві та будівничій індустрії є баланс продукції та матеріальний баланс. Основою для розробки балансу продукції є: виробництво продукції, залишки продукції незакінченої на будівельних майданчиках.

До балансу продукції складається матеріальний баланс по визначеній номенклатурі (табл. 5.2).
Матеріальний баланс – баланс, який фіксує джерела й масштаби надходжень і витрат матеріальних ресурсів та відповідність їх обсягів.

Матеріальні баланси – система показників і розрахунків, які характеризують джерела формування матеріальних ресурсів і напрями їх використання, важливий інструмент забезпечення збалансованості натурально-речових пропорцій у розвитку економіки. Разом з фінансовими балансами і балансами праці матеріальні баланси є основою системи економічних балансів, дають змогу найточніше визначити народногосподарську потребу кожного виду матеріальних ресурсів і ув'язати цю потребу з можливостями її покриття.

Таблиця 5.1

Рекомендований баланс продукції будівельного підприємства

	Продукція і розподіл
	Базовий рік
	Плановий рік

	І. Продукція усього, у тому числі:

· залишок на початок року;

· виробництво;

· імпорт;

· інші надходження.
	
	

	ІІ. Розподіл продукції усього, у тому числі:

· капітальне будівництво на контрактах з підрядними підприємствами;

· експорт;

· ринковий фонд (у т.ч. послуги населенню; продукція підвищених споживчих властивостей);

· резерви;

· запаси на кінець року;

· виробничі, експлуатаційні власні потреби.
	
	


Таблиця 5.2

Матеріальний баланс

	Найменування матеріальних ресурсів
	Потреби в матеріальних ресурсах в натуральних та вартісних показниках
	Джерела покриття потреби

	
	
	Залишок на початок року
	За прямими договорами
	Власне виробництво
	Ринок будівельних матеріалів
	Імпорт
	Матеріали замовника
	Інші джерела


5.3. Приклад розв’язання задачі до теми 5
Задача: визначити збалансованість планового випуску продукції з протяжністю стендових технологічних ліній. Скласти і обґрунтувати пропозиції щодо підвищення (або зниження) цього показника. Вихідні дані наведені в таблиці 5.3.

Таблиця 5.3.

	№

п/п
	Показники, що характеризують наявність та 
використання технологічної лінії 
	Од. вим.
	Позначення
	Чисельне значення

	1
	Потужність освоєння в базовому році 
	м3
	Nпр.баз.
	1500

	2
	Потужність, яка вводиться в плановому році, але
 освоюватись буде в наступному
	м3
	Nвв.
	700

	3
	Фактичний випадок продукції в базовому році, 
(01.10) 
	м3
	Оф.баз.
	24000

	4
	Випуск продукції за планом 
	м3
	Опл.
	25800

	5
	Режимний час роботи технологічних ліній в базовому році 
	доба
	Треж.баз.
	252

	6
	Режимний час роботи технологічних ліній в плановому році 
	доба
	Треж.пл.
	258

	7
	Час планових зупинок технологічних ліній 
	доба
	Тзуп.
	13

	8
	Норма амортизації стендових ліній 
	%
	А
	24

	9
	Кількість стендів в базовому році
	шт
	nбаз.
	4

	10
	Кількість стендів, які належать вибуттю в плановому році, (01.09)
	шт
	nпл.
	1

	11
	Продуктивність стендових ліній в базовому році 
	м3/хв.
	Вбаз.
	1,44

	12
	Продуктивність стендових ліній в плановому році 
	м3/хв.
	Впл.
	1,5

	13
	Підвищення продуктивності стендових ліній в плановому році за рахунок інтенсивних факторів 
	%
	а
	1

	14
	Час цілозмінних втрат робочого часу в базовому році 
	година
	Твтр.ціл.
	120

	15
	Показники втрат робочого часу за фотографіями робочого часу 
	%
	[image: image177.png]



	11,9

	16
	Зниження цілозмінних втрат робочого часу
	%
	в
	40

	17
	Зниження внутрішньозмінних втрат
	%
	с
	20

	18
	Середній час роботи стендової лінії
	година
	t
	16


Розв’язання

1. Визначення часу ефективної роботи стендових ліній в базисному і плановому році ([image: image179.png]


,[image: image181.png]


) за формулою (5.10, 5.11):
[image: image182.png]



[image: image184.png]


).
2. Визначення величини внутрішньозмінних втрат робочого часу в базисному році [image: image186.png]


за формулою (5.17):
[image: image187.png]



3. Визначення корисного часу роботи обладнання у базисному році [image: image189.png]


 за формулою (5.21):
[image: image190.png]



4. Визначення фактичного коефіцієнта використання обладнання [image: image192.png]


 за формулою (5.19):
[image: image193.png]



5. Визначення виробничої потужності на кінець року [image: image195.png]


 за формулою (5.8):
[image: image196.png]



6. Перерахунок виробничої потужності на кінець базисного року на потужність на початок року з врахуванням коефіцієнту [image: image198.png]k,
( ,.kﬁ,kc)



 за формулою (5.7):
[image: image199.png]



[image: image200.png]



[image: image201.png]



[image: image202.png]



7. Визначення планової потужності технологічних ліній [image: image204.png]


 (середньорічна потужність або плановий баланс) за формулою (5.14):
де[image: image206.png]



[image: image207.png]



[image: image208.png]



8. Визначення втрат робочого часу в плановому році [image: image210.png]


 за формулою (5.16):
[image: image211.png]



9. Визначення коефіцієнту зменшення втрат[image: image213.png]


 за формулою (5.15):

[image: image214.png]



10. Визначення коефіцієнту використання потужності в плановому році [image: image216.png]


 за формулою (5.22):

[image: image217.png]



11. Визначення коефіцієнту збалансованості планової потужності з плановим обсягом випуску продукції [image: image219.png]


 за формулою (5.23):
Висновки: для даного випадку коефіцієнт збалансованості перевищує 1. По-перше, спостерігається недовантаження потужності (передбачається модернізація, капітальний, потоковий ремонт). По-друге, підприємство задовольняє вимоги ринку (одночасно з недовантаженням обладнання).

У випадку, коли завантаження технологічного обладнання , спостерігається не повне задоволення вимог ринку, з одного боку – це є негативним фактором, але спонукає підприємство до оновлення виробництва та розробки стратегічного плану щодо розширення своєї присутності на ринку попиту (зазначеної в цьому прикладі продукції). 
5.4. Завдання для самостійної роботи до теми 5
Задача: визначити збалансованість планового випуску продукції з протяжністю стендових технологічних ліній. Скласти і обґрунтувати пропозиції щодо підвищення (або зниження) цього показника. Вихідні дані наведені в таблиці 5.4.

Таблиця 5.4.

	Варіанти показників, що характеризують наявність та використання технологічної лінії 

	№

п/п
	Значення,
одиниці виміру
	Позначення
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25

	1
	Потужність освоєння в базовому році, тис. м3
	Nпр.баз.
	    1
	       1,2
	       1,5
	       1,7
	       1,6
	      1,4
	      1,1
	      1,3
	      1,8
	      1,9
	     2
	      2,1
	      3,4
	2,2
	2,3
	2,4
	2,5
	2,6
	2,7
	2,8
	2,9
	3
	3,1
	3,2
	3,3

	2
	Потужність, яка вводиться в плановому році (освоєння в наступному), тис. м3
	Nвв.
	0,7
	0,8
	0,9
	1,0
	1,1
	1,2
	0,7
	0,9
	1,2
	1,3
	1,4
	1,5
	2,8
	1,6
	1,7
	1,8
	1,9
	2
	2,1
	2,2
	2,3
	2,4
	2,5
	2,6
	2,7

	3
	Фактичний випадок продукції в базовому році (01.10), м3
	Оф.баз.   
	      24000
	      24200
	      25000
	      25200
	25400
	       26000
	24100
	24800
	25500
	26200
	26300
	26400
	24000
	26500
	26600
	26700
	26800
	26900
	27000
	27100
	27200
	27300
	27400
	27500
	27600

	4
	Випуск продукції за планом, м3
	Опл.
	24500
	25000
	25600
	26000
	26500
	27000
	24700
	25600
	26100
	26800
	27000
	27100
	28800
	26600
	26800
	26900
	27000
	27200
	27300
	27400
	27500
	27600
	27700
	27900
	28000

	5
	Режимний час роботи технологічних ліній в базовому році, доба
	Треж.баз.
	248
	250
	251
	252
	254
	253
	249
	250
	253
	254
	255
	256
	253
	257
	260
	261
	262
	264
	266
	268
	269
	270
	271
	272
	273

	6
	Режимний час роботи технологічних ліній в плановому році, доба
	Треж.пл.
	   249
	   252
	   253
	   254
	   260
	   258
	   250
	    251
	   255
	   256
	   257
	   258
	   251
	259
	261
	263
	264
	266
	267
	269
	272
	273
	274
	275
	276

	7
	Час планових зупинок технологічних ліній, доба
	Тзуп.
	13

	8
	Норма амортизації стендових ліній, %
	А
	24

	9
	Кількість стендів, шт
	nбаз.
	6
	4
	6
	4
	6
	4
	6
	4
	6
	4
	6
	4
	6
	6
	4
	6
	4
	6
	4
	6
	4
	6
	4
	6
	4

	10
	Кількість стендів, які підлягають вибуттю в плановому році (01.09), шт
	nпл.
	1

	11
	Продуктивність стендових ліній в базовому році, м3/хв
	Вбаз.
	   1,45
	   1,44
	   1,48
	   1,51
	   1,55
	 1,6
	   1,46
	   1,47
	   1,56
	   1,64
	   1,67
	   1,68
	   1,23
	1,69
	1,70
	1,73
	1,75
	1,77
	1,82
	1,84
	1,87
	1,89
	1,90
	1,92
	1,95

	12
	Продуктивність стендових ліній в плановому році, м3/хв
	Впл.
	   1,46
	   1,45
	   1,50
	   1,52
	   1,58
	   1,61
	   1,47
	   1,49
	   1,58
	   1,65
	   1,69
	 1,7
	   1,98
	1,70
	1,71
	1,74
	1,76
	1,78
	1,83
	1,85
	1,88
	1,90
	1,91
	1,93
	1,96

	13
	Підвищення продуктивності стендових ліній в плановому році за рахунок інтенсивних факторів, %
	а
	1,1
	1,2
	1,3
	1,4
	1,21
	1,22
	1,32
	1,35
	1,45
	1,48
	1,5
	1,55
	1
	1,56
	1,58
	1,59
	1,61
	1,62
	1,64
	1,65
	1,67
	1,69
	1,72
	1,73
	1,75

	14
	Час цілозмінних втрат робочого часу в базовому році, година
	Твтр.ціл.
	100
	110
	120
	130
	140
	150
	105
	115
	155
	160
	165
	170
	140
	175
	180
	185
	190
	195
	200
	205
	210
	215
	220
	225
	230

	15
	Показники втрат робочого часу за фотографіями робочого часу, %
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	11,8
	8,5
	11,2
	14,4
	12,7
	11,4
	9,5
	11,5
	14,8
	15,1
	15,2
	15,4
	13,9
	15,6
	15,8
	16
	16,2
	16,4
	16,6
	16,8
	17
	17,2
	17,4
	17,6
	17,8

	16
	Зниження цілозмінних втрат робочого часу, %
	в
	25
	30
	20
	45
	35
	25
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	45
	80
	85
	90
	95
	100
	105
	110
	115
	120
	125
	130
	135

	17
	Зниження внутрішньо змінних втрат, %
	с
	12
	10
	15
	18
	17
	16
	11
	14
	19
	20
	21
	23
	26
	24
	25
	27
	29
	30
	31
	33
	35
	36
	38
	39
	40

	18
	Середній час, година
	t
	16


5.5. Контрольні питання до теми 5
1. На основі розрахунку потужності розробляються?

2. Для розробки яких документів базою є потужність підприємства?

3. Основні розробки для визначення потужності підприємства?

4. Основні види потужностей промислового підприємства?

5. Визначення терміну «виробнича потужність технологічної лінії»? 

6. Види потужностей будівельних підприємств? 

7. Методика розрахунку середньорічних потужностей?

8. Показники, що характеризують використання потужності технологічних ліній?
9. Поняття «матеріальний баланс», визначення та форма?
10. Загальний алгоритм визначення технологічних ліній будівельного підприємства?
5.6. Література до теми 5

1. Монфред Ю.Б., Прыкин Б.В., Карась Л.Ю., Луговая В.П. Экономика отрасли. Производство строительных изделий и конструкций. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Стройиздат, 1990. – 368 с.: ил.


2. Горбушин П.Б., Рекитар Я.А. Экономика промышленности строительных конструкций и материалов. – М: Изд. Литер. по строительству, 1969. – 420 с.

3. Гетьман О.О., Шаповал В.М. Економіка підприємств : навчальний посібник для студентів вищих навчальних заходів. – Київ, Центр навчальної літератури, 2006. – 488 с.


4. Рогожин П.С., Гойко А.Ф. Економіка будівельних організацій. – К: Видавничий дім «Скарби», 2001. – 448 с.

5. Економічна енциклопедія: У трьох томах. Т. 1. / Редкол.: …С.В. Мочерний (відп. ред.) та ін. – К.: Видавничий центр «Академія», 2000. – 864 с.
РОЗДІЛ  6
ФОРМИ І МЕТОДИ ОРГАНІЗАЦІЇ БУДІВЕЛЬНОГО 
ПІДПРИЄМСТВА

6.1. Особливості розвитку підприємств будівельної галузі в сучасних умовах господарювання (інноваційний аспект) 



Рис. 6.1. Проблеми та задачі розвитку будівельної галузі Полтавського регіону (зумовлюють вимоги до організації будівельного підприємства)

6.2. Структура будівельної галузі
Під терміном будівництво розуміють види економічної діяльності, де створюються нерухомі основні фонди народного господарства виробничого та не виробничого призначення. За своєю організаційною побудовою будівельна галузь – це єдиний будівельний комплекс країни.


Рис. 6.2. Структура будівельної галузі

До складу будівельного комплексу країни входять організації та підприємства (рис. 6.2). Будівництво за рядом ознак значно відрізняється від інших галузей видів економічної діяльності. Ця галузь характеризується різноманітною структурою підрядних будівельних організацій і підприємств, високим рівнем їх спеціалізації та кооперації. Вона є однією з найбільш високо монополізованих галузей у структурі народного господарства України. За обсягом продукції, що виробляється, та кількістю зайнятих працівників галузь будівництва займає майже десяту частину економіки України. 
6.3. Організаційні форми будівництва
Підрядне будівництво – головна організаційна форма будівництва, при якій будівельні та монтажні роботи виконуються монтажними та будівельними організаціями на основі підрядних договорів з замовником в будівництві. Підрядні організації є госпдоговірними, які мають необхідні основні фонди (будівельні машини, механізми, технологічний транспорт), постійні кваліфікаційні кадри робітників-будівельників, оборотні кошти. Виробнича діяльність підрядних організацій полягає в виконанні будівельних робіт нових об’єктів для інших організацій, підприємств, а також по розширенню, реконструкції, та технічного переоснащення діючих підприємств. В окремих випадках підрядні організації виконують роботи по капітальному ремонту. При підрядному способі виконання робіт підрядна організація (підрядник) є однією стороною за договором підряду з замовником. Підприємство-забудовник (замовник) в будівництві є другою стороною договору підряду на виробництво будівельно-монтажних робіт при підрядному способі будівництва. Генеральний підрядник відповідає перед замовником за виконання всіх робіт за договором, як виконаних ним так і субпідрядниками, які відповідають за виконання переданих за договором робіт перед генеральним підрядником. Замовник зі згоди генерального підрядника має право заключити договори на виконання монтажних робіт та інших спеціальних робіт з монтажними та спеціальними організаціями.

Господарське будівництво – одна з організаційних форм будівництва, яка полягає в тому, що будівництво ведеться самою господарською організацією чи підприємством без підрядних організацій. Господарський спосіб будівництва застосовується, як правило на діючих підприємствах при будівництві невеликих об’єктів, реконструкції, будівництві підсобних будівель. В деяких випадках при відсутності підрядних організацій господарське будівництво може застосовуватися і при будівництві крупних об’єктів. Для виконання робіт господарським методом на діючих підприємствах утворюються відділи (управління) капітального будівництва.

Господарське будівництво менш ефективне і майже не застосовується в порівнянні з підрядним за рахунок обмеження механізації будівельних робіт (закупівля машин і механізмів для разових і незначних робіт є нерентабельною), залучаються тимчасові робітники без високої кваліфікації. В наш час господарське будівництво отримав широкий розвито в житловому будівництві, а також при реконструкції і технічному переоснащенні діючих підприємств.
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Рис. 6.3. Організаційні форми управління будівництвом: а) традиційна система генпідрядних відносин; б) організаційна форма типу «замовник-підрядник»; в) система під ключ. Перша модифікація : «проектування – будівництво»; г) система під ключ. Друга модифікація: «проектування – управління»

Змішаний спосіб будівництва – нова форма організації будівництва, основана на принципах кооперації підрядної будівельної організації та замовника. Сутність цього способу будівництва полягає в тому, що основні конструкції будівель і споруд монтуються підрядною будівельною організацією, а інші роботи підприємство виконує господарським способом. Головною перевагою змішаного способу будівництва – концентрація на одному об’єкті зусиль двох зацікавлених організацій, що в кінці веде до скорочення періоду будівництва або реконструкції об’єкту, прискорення вводу потужностей. Ефективність комбінованого способу прямо залежить від організаційно-технічного рівня підрядного та господарського способів будівництва, планування та забезпечення матеріальними ресурсами. Організаційна форма управління є формою організації взаємодії та взаємовідносин між усіма учасниками інвестиційного процесу будівництва, включаючи стадії фінансування , проектування та будівництва.

Зараз широко розповсюджені такі організаційні форми управління будівництвом : проектне управління, управління великим проектом, а також професійне або спеціалізоване управління. На рис. 6.3. наведені принципові схеми різних організаційних форм управління  будівництвом у сучасних умовах.

6.4. Концентрація і спеціалізація будівельного виробництва

Технічний прогрес в будівництві, його інноваційний розвиток пов'язаний :

· з концентрацією;

· зі спеціалізацією;

· з кооперуванням;

· з комбінуванням.
Вищенаведені суспільні форми організації будівельного виробництва є основою механізованого виробництва

Концентрація виробництва – це скупчення виробництва у великих підприємствах. Це пов’язано зі здійсненням будівельних робіт потужними підрядними організаціями, що дозволяє будувати при менших витратах. В будівництві процес концентрації будівельного виробництва проявляється в різноманітних формах: організаційно-гоподарській (процес утворення крупних виробничо-будівельних комплексів), технологічній (укрупнення виробничих одиниць в холдинг).
Спеціалізація – це виділення галузей підприємств, будівельно-монтажних організацій, які випускають однотипну продукцію, або таких що мають однорідну технологію виробництва. В будівництві існує два види спеціалізації: галузева (полягає в утворенні та розвитку будівельно-монтажних організацій для будівництва об’єктів певної галузі народного господарства чи промисловості) та технологічна (полягає в утворенні та розвитку самостійних будівельно-монтажних організацій з профілем виконання окремих видів робіт чи комплексів робіт).

Кооперування – це виробничі зв’язки між підприємствами і організаціями, в які вони вступають для виготовлення тієї чи іншої продукції на основі розподілу праці і спеціалізації виробництва. Зв’язки між цими організаціями виконуються на договірних основах, які базуються на економічних зв’язках). Рівень кооперування генпідрядної будівельної організації характеризує кількість субпідрядних організацій, об’єктів, які беруть участь у будівництві; кількість підприємств, які постачають вироби та конструкції; коефіцієнт кооперування.
Комбінування - поєднання на одному підприємстві різних виробництв, пов’язаних між собою технологічною послідовністю єдиного сировинного продукту (ЗБК, ДБК, СБК). Незалежно від типу та форми комбінування будівельні підприємства відрізняються рядом характерних відзнак: виробниче-технологічною, економічною, територіальною та управлінською єдністю. Умовами розвитку комбінування є в будівництві є подальший розвиток індустріалізації, проведення реконструкції та технічного переоснащення, як промислового так і будівельного виробництв.

Переваги концентрації виробництва:
· для сучасного господарювання притаманні такі структури, як холдинги;

· роботи проводяться із використанням індустріальних методів і підвищенням коефіцієнту використання сучасної потужної будівельної техніки;

· можливість забезпечення високоякісного технічного керівництва;

· зниження загальновиробничих і адміністративних витрат;

· зниження в цілому витратності виробництва.

Спеціалізація в будівництві має наступні форми:


– галузева спеціалізація – будівельні підприємства спеціалізуються на виробництві визначених типів будівель і споруд (промислові будівлі, залізні дороги, житлові дома, будівництво об’єктів хімічної, енергетичної, транспортної промисловості).


– технологічна спеціалізація – виконання організацією окремих видів робіт (сантехнічні, електромонтажні, монтаж конструкцій та обладнання).


Переваги кооперування виробництва полягають в наступному: робота, яка виконується в будівництві з утворення крупних трестів (об’єднань) відкриває великі перспективи для розвитку кооперування в органічному зв’язку з прискорення науково-технічного прогресу та покращенням системи управління будівництвом на основі генеральних схем управління.
Економічна ефективність комбінування в будівництві забезпечує:

· зниження матеріало-, капітало-, фондомісткості будівельної продукції в результаті інтенсифікації навантаження виробничих потужностей, укрупнення загально комбінатського підсобного виробництва та обслуговуючого господарства;

· зріст продуктивності праці на основі введення нових прогресивних технологічних процесів, скорочення ручних процесів праці, зменшення чисельності допоміжного та обслуговуючого персоналу, скорочення тривалості будівництва об’єктів; 

· зниження собівартості будівельної продукції за рахунок підвищення продуктивності праці, зменшення транспортно-заготівельних витрат, підвищення фондовіддачі;

· удосконаленя системи виробничо-технологічної комплектації полягає в тому, що трудомісткі процеси переносяться в виробничі цехи, на базі комплектації формуються технологічні та поставочні комплекти, які постачаються на будівельну площадку за технологічною послідовністю виробництва.

6.5. Структура господарського механізму управління економікою будівельного підприємства
Сутністю концепції господарського механізму управління будівельного підприємства (рис.6.4) складається в тому, щоб прийти до практичного з’єднання плану і ринку в новому господарському механізмі, утворити планово-ринкову економіку.
Структура господарського механізму (рис.6.6) представляє собою конкретні та взаємопов’язані форми та ланки організації та суспільної комбінації продуктивних сил, виробничих відносин, політично-правового регулювання економічних процесів.

В основі господарського механізму знаходяться відносини суспільної власності, які визначають його сутність. Сили, які рухають господарський механізм закладені в системі економічних законів. Господарський механізм включає ряд складових частин (ланок), кожна з яких представляє складну комбінацію методів, економічних важелів та інструментів, які виконують певні функції.

Важливо виділяти центральну ланку господарського механізму – планування. Воно надає розвитку економіки організованість та упорядкованість, забезпечуючи пропорційність і відповідність в розвитку всіх сфер та галузей народного господарства, надає можливість сконцентрувати сили та можливості на всіх напрямках. В новому господарському механізмі об’єктом економічних методів управління виступають інтереси. Їх реалізація та гармонізація складають головний зміст дії економічних методів управління. Тому планування, як центральна ланка в новому господарському механізмі доповнюється повним господарським розрахунком, який діє на його виконання та саморозвиток основних ланок народного господарства та всього суспільства в цілому. Важливою структурною ланкою є також управління економікою, яке включає наступні елементи: організаційну структуру управління; економічне стимулювання робітників та трудових колективів; ціноутворення; фінансово-кредитний механізм; матеріально-технічне забезпечення; податкову систему, плату за фонди та ресурси.

В структуру управління економікою залучаються і політико-правові форми господарювання.

Виходячи з організаційних форм організації виробництва виділяються наступні структурні елементи господарського механізму, які відображені на рис.6.4.



Рис.6.4. Схема покращення механізму управління економікою будівництва
6.6. Контрольні питання до теми 6
1. Які основні ланки структури будівельної галузі?

2. Підрядна форма будівництва – це?

3. Пояснити особливості господарської форми будівництва?

4. Характеристика змішаної форми будівництва?

5. Основні організаційні форми управління будівництвом? 

6. Визначення терміну «концентрація будівельного виробництва»? 

7. Поняття «спеціалізація будівельного виробництва», її форми?

8. Кооперування будівельного виробництва, сутність та переваги?
9. Поняття «кооперування будівельного виробництва»?

10. Структура господарського механізму управління економікою будівельного підприємства?
6.7. Література до теми 6

1. Гетьман О.О., Шаповал В.М. Економіка підприємств : навчальний посібник для студентів вищих навчальних заходів. – Київ, Центр навчальної літератури, 2006. – 488 с.

2. Педан М.П., Рогожин П.С., Скурский М.А. Управление экономикой строительства. – К.: Высшая школа,1990. – 237 с.

РОЗДІЛ  7
ОРГАНІЗАЦІЯ І УПРАВЛІННЯ БУДІВЕЛЬНИМ 
ПІДПРИЄМСТВОМ
7.1. Основні закони організації

Функціонування будівельного підприємства здійснюється відповідно до діючого законодавства. Всі рішення, які приймаються людиною чи його дії так чи інакше підкорюються деяким свідомим або не свідомим залежностям. З категорії «залежності» виникає поняття закону. Закон – це залежність, яка або:

· зафіксована в законодавчих документах (конституції, законодавчих актах, установах та інше);

· є загальноприйнятою нормою для великої кількості людей та організацій;

· отримала підтримку авторитетних науковців (синергія, пропорційність, композиція та інше).

Закони аналогічно залежностям бувають об’єктивними та суб’єктивними, короткочасними та довготривалими, моральними і аморальними.

Об’єктивні закони носять назву «закони організації», а суб’єктивні закони для організацій. Так само,як і залежності, закони можуть бути представлені у вигляді графіків, таблиць, формул, описів, набора параграфів і статей, інструкцій та положень.

Закон – це динаміка функціонування організації, а положення,стаття, данні таблиці та інше – це статистика.

Закон, закономірність можна представити як зв'язок цілей управління з методами їх досягання. Наприклад, закономірність створення організацій – це:

· виявлення конкретної суспільної потреби чи потреби групи людей;

· дослідження потреб на стійкість, об’єм, ступінь незадовільності;

· формування об’єкту управління (склад, професійний рівень, функціональні обов’язки);

· створення суб’єкта управління (склад (фізичні та юридичні особи), професійний рівень, функціональні права та обов’язки);

· проектування організації (організаційна структура управління, географічне розташування та структура – зосереджена та розподілена).

Таким чином, закон (закономірність) має механізм дії та механізм використання. Механізм дії це формування залежностей вихідних параметрів від вхідних; знаходження допустимої інерційності, запізнення, та порога реагування.

Механізм використання – це набір правил чи норм для реалізації механізму дії робітника з вказуванням списку його прав та відповідальності.

Організація завжди проходе випробування двох дій: 1 – зі сторони закону; 2 – зі сторони керівництва. Якщо механізм дії та механізм використання відповідають один одному, то це звісно призводить до ефективної діяльності організації.

Кожну організацію можна розглядати, як суперпозицію (складну суму) більш мілких підрозділів. Механізм використання закону в організації також можна розглядати як суперпозицію закону в низових підрозділах; результат його виконання – вхідна дія (аргумент) для виконання закону слідкуючої ієрархії організації. Невиконання закону в будь-якому підрозділі або рівні може призвести до зриву поставлених цілей.

Закони організації держать в своєму складі загальне (складає механізм дії незалежно від держави, географічного розташування, сфери діяльності організації) та особливе (частина закону, яка не змінює суті та означаюча особливості організації, як соціальної системи.

Закони грають вирішальну роль в теорії організації, в тому числі:

· утворюють теоретичний фундамент;

· призводять до переходу від емпіричного підходу до професійного;

· дозволяють правильно оцінити ситуацію, яка з’явилась;

· дозволяють аналізувати зарубіжний досвід.
Закони організації підрозділяються на два рівня:

· основоположний закон організації (закон синергії, закон самозбереження, закон розвитку);

· менш важливі закони організації (закон інформативності-упорядкованості, закон єдності аналізу та синтезу, закон композиції та пропорційності, специфічні закони соціальної організації).
7.2. Закони синергії, самозбереження, розвитку та їх використання 
Загальні закони організації діють у всіх матеріальних системах. До основних з них належать такі:

· закон синергії;

· закон самозбереження;

· закон розвитку;

· закон відповідності різноманітності системи, що управляє, різноманітності керованого об'єкта;

· об'єктивний закон пріоритету цілого над частиною;

· загальний закон врахування системи потреб.

Закон синергії. Кожна організація характеризується основними елементами:

· організація;

· заінтересованість (макроклімат в колективі);

· науковий потенціал (кадровий потенціал);

· відношення до зовнішнього середовища (технічний потенціал);

· продуктивність (перспективи розвитку);

· імідж. 
Значення представлених елементів визначають потенціал організації, її здатність до діяльності. Потенціал організації залежить від кожного робітника та їх розстановки, технологічної оснащеності та професіоналізму керівництва.

Різні сполучення елементів цих потенціалів можуть створити великий набір можливого потенціалу організації: від дуже низького до дуже високого. Низький потенціал, наприклад може виникнути у зв’язку з купівлею організації набору некомплектного устаткування та слабкого професійного рівня робітників; при звільненні робітників, які генерують ідеї; при прийомі на роботу конфліктного робітника. Високий потенціал може виникнути у зв’язку з купівлею організацією комп’ютера; при прийомі на роботу співпадаючих з колективом робітників; при співпадінні цілей організації з цілями більшості робітників. При цьому потенціал організації, тобто можливість розширення обсягу послуг, підвищення продуктивності праці, може змінюватись двома способами:

· пропорційно залученню допоміжних ресурсів;

· хвилеподібно (суттєво більше залучення допоміжних ресурсів).

При варіанті (рис. 7.1, б) з’єднання двох ресурсів А та Г складає такий загальний потенціал організації, який суттєво перекриває потенціал отриманий при об’єднанні трьох ресурсів А, Б, В (рис.7.1, а). При цьому величина самого ресурсу Г суттєво менше суми ресурсів Б і В. 
Процес різкого підвищення потенціалу аналогічно резонансу, тобто різкому посиленню діяльності в результаті співпадіння набору елементів та сполучення набору елементів та їх характеристик. В теорії управління процес суттєвого посилення чи послаблення потенціалу будь-якої матеріальної системи називається синергія.
Таким чином, синергія може викликати як різко позитивні та негативні наслідки. Графічно синергію можна представити наступним чином (рис. 7.2).

На рис. 7.2 зображені три області (1, 2, 3). Область 1 характеризується простим підвищенням потенціалу організації на величину потенціалу ресурсу. Область 2 характеризується різким (хвилеподібним) збільшенням потенціалу організації від кількох ресурсів, при цьому приріст потенціалу організації суттєво більше, ніж потенціал кожного введеного ресурсу (ефект синергії). Область 3 – це спад, коли в організації працює велика кількість людей чи техніки. На рис. Б маються три ділянки (4, 5, 6). Область 4 характеризується простим збільшенням потенціалу організації на величину потенціалу ресурсу. Область 5 характеризується різким (хвилеподібним) зменшенням потенціалу організації внаслідок того, що новий елемент призвів до зникнення потенціалу існуючих елементів та вніс від’ємні наслідки своєї участі в діяльності організації (ефект синергії).
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Рис. 7.1. Варіанти зміни потенціалу організації:

а) пропорційна (поступова) зміна; б) хвилеподібна (різка) зміна
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Рис. 7.2. Варіанти синергії: а) додатня; б) від’ємна

Область 6 – це невеликий підйом при суттєвому збільшенні існуючих ресурсів. Область хвилеподібної зміни потенціалу (2 чи 5) може носити як позитивний (область 2) так і руйнівний (область 5) характер. Поведінка на ділянках 2 чи 5 носить назву закону синергії. Закон синергії виходить з властивостей системи.

Закон синергії формулюється так: для будь-якої організації існує такий набір елементів, при якому її потенціал завжди буде або суттєво більше простої суми потенціалів елементів, які входять до неї або суттєво менше.

Завдання керівника полягає в тому, щоб синергія носила позитивний характер. Синергія – це перш за все стимулюючий клімат, творча робота та прибуток.

Отже, для того, щоб реалізувати закон синергії керівник повинен утворити в своїй організації систему. Як відомо, що одним з елементів будь-якої системи є зв’язки (комунікації): адміністративні, функціональні та міжособові. Крім того, керівник повинен формувати технологічну систему своєї організації, яка заснована на:

· однорідності використовуваних видів сировини, матеріалів, технологій;

· інтеграції та кооперації виробництва;

· використання нових технологій (ноу-хау);

· розробка асоціацій, в рамках єдиного технологічного процесу, наприклад переробні організації, поблизу місцезнаходження сировини.

· для успішної реалізації закону синергії існує ряд методів: «питання та відповіді», «конференція ідей», «мозкова атака», «кейс метод».

Найбільш простий спосіб оцінки ефекту синергії полягає в оцінці показників діяльності організації, що аналізується, в порівнянні з роботою іншої аналогічної організації. 

Теоретичною основою для аналізу загального стану організації є закон самозбереження.
Закон самозбереження. Теоретичною основою для аналізу загального стану організації є закон самозбереження: кожна матеріальна система (організація колектив, сім’я, намагається зберегти себе (вижити) та використовує для цього весь свій потенціал (ресурс).

В аналітичному вигляді даний закон має наступний вигляд
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 – потенціал (ресурс) організації в області і (економіка, політика, фінанси та інше), який допомагає його розвитку;
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 – ресурс зовнішньої руйнівної дії;
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 – ресурс внутрішньої дії, який намагається ліквідувати організацію та нанести їй суттєвий удар.

Таким чином, загальна сума творчих ресурсів організації повинна бути більша суми зовнішніх та внутрішніх руйнівних ресурсів.

Ліва частина в формулі носить назву «енергія утримання» (У), а права частина – «енергія ліквідації» (Л). Формулу (7.1) можна представити у вигляді:
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 можуть впливати на діяльність організації як позитивно, так і негативно. Наприклад, конкуренти бажають виключити компанію «А» з її сегменту ринка та витрачають на цю акцію фінанси та час. Можливі три варіанта результату:

1) у компанії «А» немає ресурсів для протистояння і вона потерпає в суттєвих збитках та ліквідується;

2) компанія «А» має достатньо ресурсів , щоб залишитись на своїх позиціях;

3) жорсткий вплив на компанію «А» зі сторони конкурентів активізує діяльність її персоналу, підвищує сумарний ресурс компанії, і вона або залишається з новою продукцією, або розширює сегмент ринку зі старою продукцією.

[image: image233.png]


 ,[image: image235.png]


 при позитивному їх впливі збільшують як енергію утримання, так і енергію ліквідації, при негативному – збільшують тільки енергію ліквідації. Таким чином, реакція компанії на зовнішні та внутрішні негативні впливи може привести або до руйнівних явищ або до зміцнювальних. Це частково визначається рядом факторів:

· філософія організації;

· принципи її діяльності;

· використання ресурсів і технології;

· якість і рівень реалізації маркетингу.
До зовнішніх факторів відносяться : 

· демографічні;

· економічні та політичні;

· розвиток науки та техніки;

· розвиток культури, в тому числі культури взаємозв’язку між організаціями;
Всі представлені фактори, які реалізуються в конкретні дії , можуть суттєво підвищити ресурс організації. Тобто керівник повинен:
· мати в запасі нову технологію;

· постійно підвищувати професіоналізм персоналу;

· мати та підтримувати зв'язок з зовнішніми факторами та конкретними людьми;

· мати своїх інформаторів з конкурентів і серед державних чиновників;

· утворювати союзи взаємного страхування з аналогічними організаціями;

· в уставному капіталі організації збільшувати долю ліквідного капіталу;

· мати додаткові форми існування.
Для аналізу положення показник організації дуже важливим є «рівень самозбереження» (РС), знаходиться як різниця ресурсів удержання та ліквідації, поділений на сумарний об’єм ресурсів утримання:

Формула 7.3 аналогічна рентабельності продукції, яка випускається. Представляють практичний інтерес сім рівнів самозбереження.

Таблиця 7.1

Характеристика рівнів самозбереження

	Рівень
	Діапазон значень, %
	Коментарії

	1
	(-1000)-(-100)
	Організацію слід зразу ліквідувати

	2
	(-40)-(-10)
	Для старих організацій продивитись цикли прийому та спаду. 

Загальна тенденція – прийняття рішення про ліквідацію чи реорганізацію. 

Для нових організацій – або ліквідація, або підключення нових джерел утримання

	3
	0
	Для старих організацій – це сигнал до прийняття радикальних рішень.

Для нових – це звичайна боротьба за існування

	4
	10-20
	Нормальна ситуація в ринковій економіці

	5
	100-200
	Сприятлива ситуація в ринковій економіці

	6
	300-400
	Організація знаходиться в штучно пільгових умовах 

	7
	500-1000
	Організацію слід зразу ліквідувати


Таким чином, якщо в організації поставлена аналітична робота, то її спеціалісти повинні відреагувати на неї – уникнути або зменшити неприємності.

Знання закону самозбереження необхідно для служби безпеки організації та керівника. Забезпечення безпеки має два аспекти: оперативний (організація охорони організацій та їх підрозділів, матеріалів готової продукції) та стратегічний (проведення аналітичної роботи, щоб уникнути небезпеки).
Закон розвитку . Розвиток – це незворотна й спрямована зміна матерії. Цикл розвитку вносить елементи новизни до чергового витка створення технічних пристроїв, зародження життя, створення наукової теорії. Є дві форми розвитку: еволюційна – безперервні, поступові кількісні і якісні зміни; революційна – стрибкоподібні зміни. Розвиток буває прогресивним і регресивним. Прогресивний – це перехід від нижчого до вищого, від простого до складного. Регресивний – це зворотний рух, перехід від вищого до нижчого, деградація. Прогрес і регрес тісно пов'язані між собою та становлять діалектичну єдність. Прогрес і регрес – це складові частини процесу досягнення гармонії. Без прогресу немає регресу, а без регресу немає прогресу. Прогрес і регрес супроводжують розвиток будь-якої організації.Розвиток організацій обумовлений зміною таких чинників: попиту і пропозиції на ринку; зовнішнього і внутрішнього середовища; екології.

Формулювання закону розвитку: кожна система (біологічна або соціальна) прагне досягти найбільшого сумарного потенціалу під час проходження всіх етапів життєвого циклу або кожна матеріальна система намагається дійти найбільшого сумарного потенціалу при проходженні всіх етапів життєвого циклу.

В аналітичному вигляді даний закон записується:
[image: image236.png](74)




[image: image237.png]DEGIETHEY .





[image: image238.png](7.6)




де [image: image240.png]


 – потенціал системи на етапі j життєвого циклу;

[image: image242.png]


 – потенціал (ресурс) системи в області і (економіка, політика, фінанси) та на етапі j;
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  – ваговий коефіцієнт впливу кожного попереднього потенціалу етапу на наступні;
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 – функція цього впливу;
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 – заплановані результати за конкретними видами діяльності (в бізнес-плані та в інших документах).
Формула 7.4 розраховує потенціал системи на кожному етапі життєвого циклу. Основу потенціалу організації складають матеріальні та нематеріальні ресурси, отже формули 7.5 та 7.6 визначають найбільш нормальний коефіцієнт впливу [image: image250.png]


 кожного попереднього потенціалу етапу на наступні шляхом підбору функції [image: image252.png]


. Закон розвитку спирається на ряд принципів: інерції, еластичності, нескінченності та стабілізації.

Специфічні закони організації. Специфічні (особливі) закони базуються на ефективному використанні законів у сфері функціонування організацій і людей. До специфічних законів організації можна віднести:

· закон інформованості-впорядкованості;

· закон єдності аналізу і синтезу;

· закон пропорційності і композиції;

· закон диференціації й універсалізації функцій;

· закон своєрідності;

· закон соціальної гармонії;

· закон оптимального завантаження;

· закон ефективного сприймання і запам'ятовування інформації.

7.3. Контрольні питання до теми 7
1. Визначення терміну «закон організації»?

2. Характеристика головних законів організації?
3. Закон синергії?
4. Закон самозбереження?
5. Закон розвитку?

6. Пояснити існування часткових законів організації?

7. Перелік специфічних законів організації?

7.4. Література до теми 7
1. Смирнов Э.А. Основы теории организации: Учеб. Пособие для вузов. – М.: ЮНИТИ, 2000. – 375 с.
2. Монастирський Г.Л. Теорія організації: Навчально-методичний, комплекс. – Т.: Екон. думка, 2007. – 84 с.

3. Кафидов В.В.,СкипетроваТ.В. Теорія організації: Навчальний посібник для вузів. – М.: Академічний Проект: Фонд «Світ», 2005. – 144 с.
4. Подлесных В.Н. Теория организации: Учебник. – СПб.: Изд. дом «Бизнес-пресса», 2006. – 336 с

РОЗДІЛ  8
РИНОК КІНЦЕВОЇ БУДІВЕЛЬНОЇ ПРОДУКЦІЇ ТА 

ПОСЛУГ

8.1. Сутність і функції ринку. Будівельний ринок

Ринок – це саморегульована система відтворення в умовах постійної дії 2-х факторів – платоспроможного попиту і пропозиції. 

Існують чимало понять ринку, як категорії. Це наступні підходи – ринок є:

· обмін товарами і сукупність відновлення товарного обміну;

· взаємозв’язок попиту і пропозиції;

· механізм взаємодії покупців і продавців;

· сфера обміну всередині країни та між країнами.

Поглиблене розуміння категорії «ринок» потребує врахування його місця у всій системі суспільного виробництва. Ця система до свого складу включає чотири сфери економічної діяльності: виробництво, розподіл, обмін, споживання.
Важливе економічне значення має споживацький ринок (продовольство, одяг, будинки, житло, легкові машини й інші предмети споживання). Без розвитку цього ринку втрачається суспільний смисл відносин обміну. Від стану споживацького ринку залежать забезпеченість населення, рівень споживання, стабільність грошового обігу.
Затверджені у суспільстві ринкові відносини значно впливають на все господарське життя, виконуючи ряд істотних функцій (рис. 8.1).

Рис. 8.1. Функції ринку

Будівельний ринок як система до свого складу включає:
· суб'єкти будівельного ринку;
· об'єкти ринкових відносин;
· інфраструктуру ринку будівельного комплексу;
· ринковий механізм;
· державний контроль;
· регулювання та саморегулювання ринку.
Суб'єктами будівельного ринку є:
· інвестори;
· замовники;
· підрядники;
· проектно-дослідні організації та фірми;
· науково-дослідні інститути;
· підприємства промисловості будівельних матеріалів, виробів, конструкцій;
· підприємства будівельної індустрії;
· підприємства будівельного та дорожнього машинобудування;
· підприємства-виготовлювачі технологічного, енергетичного та іншого обладнання.
Об'єктами ринкових відносин є:
· будівельна продукція (будови, споруди тощо);
· будівельні машини та механізми;
· транспортні засоби;
· матеріали, вироби, конструкції;
· капітал (інвестиції);
· земельні ділянки;
· інформація та інші.
Інфраструктура ринку будівельного комплексу включає:
· банки (центральний (державний), зовнішньоекономічні, інвестиційні, акціонерні, комерційні, іпотечні тощо);
· біржі (товарно-сировинні, трудових ресурсів, фондові (цінних паперів), нерухомості тощо);
· брокерські контори та фірми;
· інституціональні інвестори (пенсійні фонди, страхові компанії, інвестиційного товариства, фірми відкритого та закритого типів тощо);
· іноземні інвестори;
· агентські, посередницькі, рекламні, інформаційні служби та фірми;
· інженерно-консультаційні центри та фірми;
· венчурні (ризикові) підприємства у будівельному комплексі;
· фонди та програми підтримки малого бізнесу;
· контрольно-інспекційні служби.
Ринковий механізм включає такі важелі ринку:
· попит, пропозиція, ціна;
· форми та відношення власності;
· методи оплати праці;
· способи розподілу доходу;
· податкові ставки.
Державний контроль – система заходів законодавчого, виконавчого та контролюючого характеру, яка включає:
· контроль за попитом і пропозицією на державне будівництво;
· контроль за використанням капіталовкладень, що фінансуються з державного бюджету;
· контроль за виконанням нормативних документів проектувальниками та підрядниками.
Регулювання та саморегулювання ринку виконується на основі податкових зобов'язань, субвенцій, антимонопольних заходів, норм амортизаційних відрахувань тощо; держава регулює інституціональні залежності суб'єктів будівельного ринку та його інфраструктури.
8.2. Кінцева будівельна продукція. Ринок будівельних послуг
Кінцева будівельна продукція:

· побудовані та реконструйовані підприємства;

· заводи, фабрики, житлові об’єкти;

· комунальні об’єкти.

Випуск кінцевої (готової) будівельної продукції здійснюється, як правило, генеральною підрядною організацією (підприємством). Будівельна продукція стає товаром, як тільки вона потрапляє на ринок купівлі-продажу будівельної продукції.
На ринку готової будівельної продукції вона являє собою форму інвестиційного товару. Причому лише тоді набуває товарної форми, коли інвестор купує цю продукцію на ринку незалежно від того, зроблено чи ні попереднє авансування витрат її виробника (підрядника). Придбання будівельної продукції (з попереднім замовленням або без нього) є формою вкладення коштів у фізичний капітал; ця форма має специфіку створення та реалізації. У процесі обігу на ринку інвестиційних товарів формується окрема система грошових розрахунків, що забезпечує реалізацію будівельної продукції.
Специфічність системи розрахунків за будівельну продукцію знаходиться у прямій залежності від техніко-економічних особливостей будівництва (строків будівництва об'єктів, характеру будівельної продукції та ін.). Вона відбивається на організації управління, фінансуванні та кредитуванні будівництва. Виходячи з особливостей створення будівельної продукції, виявляється й специфіка її формування як інвестиційного товару (закріпленість, нерухомість, капіталоємність, матеріалоємність, тривалість створення й експлуатації та ін.). Ця специфіка зумовлює характер взаємо​відносин учасників інвестиційного процесу, особливості обігу будівельної продукції як товару. Товарний обіг цієї продукції супроводжується не переміщенням її з однієї сфери в іншу, а зміною самих сфер, одна з яких, заміщуючи іншу, включає в себе продукт товарного обміну. Після здачі в експлуатацію та прийняття готових об'єктів замовником вони залишають сферу капітального будівництва та набувають форми основних виробничих фондів різних галузей народного господарства.
Ринок будівельних послуг – це різноманітне та своєрідне поле застосування і поширення ринкових відносин у тому розумінні, що в частині цієї сфери ринку фактично ринок вже давно діє. Ринок будівельних послуг повинен бути охоплений так чи інакше спеціальними будівельними, монтажними, посередницькими, інформаційними та консультативними послугами у галузі будівництва, проектування, навчання та підготовки кадрів у навчальних будівельних закладах. У цю ж групу включено й торговельно-посередницькі послуги, що сприяють встановленню контактів у колі: виробництво – збут - споживання, аудиторські послуги у галузі аналізу фінансово-господарської діяльності.
Самостійними частинами споживчого ринку в будівництві є виробничі послуги, тобто діяльність із надання будівельних послуг як виконання підрядними будівельними організаціями та монтажними фірмами субпідрядних робіт за договірними цінами, цінами за домовленістю між виконавцями та замовниками. Ці роботи для генпідрядника є виробничими послугами або предметами праці.
Звичайно генпідрядник виконує такі загальнобудівельні роботи: цегляну кладку, бетонні, земляні, теслярські роботи. Будівельні роботи, що виконуються самим генпідрядником, не є послугами, вони відносяться до його незавершеного виробництва. У деяких випадках генпідрядник укладає субпідряди на виконання практично всіх видів робіт, залишаючи за собою тільки організацію робіт щодо створення кінцевої будівельної продукції. Кількість самостійних субпідрядників, зайнятих на одному будівництві і які надають генпідряднику послуги з виконання спеціалізованих робіт, часто дуже велика. При виконанні робіт більшого масштабу навіть у житловому будівництві таких субпідрядників може бути 20, а іноді й 30 фірм (організацій). Оскільки генпідрядник є прямим роботодавцем для субпідрядників, то він здійснює над ними безпосередній контроль.
Із введенням ринкових відносин значно розширюється ринок надання послуг по будівництву приватних житлових будинків, котеджів, дач, гаражів, а також ремонтно-будівельних робіт за договірними цінами.

8.3. Перспективні напрями розширення ринку будівельної продукції в Україні

Перелік перспективних напрямків (ринку будинків і споруд) будівництва у галузях промисловості та соціальній сфері чималий, їх пріоритети змінюються, вони не можуть бути ніколи вичерпаними. Наведемо лише кілька цих досить актуальних напрямків (зрозуміло, без житла).
Мансарди. Надбудова мансардного поверху економічно вигідна для інвестора, споживача та будівельників. Для інвестора економічні переваги зумовлені високою ціною продажу площі мансард, яка забезпечує не тільки швидке повернення вкладених коштів, а й отримання значного прибутку. Для споживача вторинного ринку (приватного власника, квартиронаймача, орендатора) вигода зумовлена відносно меншими витратами на придбання та утримання мансард порівняно з витратами на традиційні приміщення. Для будівельників економічні переваги пов'язані з простотою і швидкістю будівництва мансард.
П'ятиповерхові будинки в Україні складають близько 15 % усього житлового фонду. Підраховано, що витрати на їх реконструкцію майже в 1,5 рази менші, ніж витрати на нове будівництво. Є досвід реконструкції п'ятиповерхових будинків, освоюються нові технології, випуск різноманітних матеріалів, що дозволяє перетворювати будинки застарілих типів у сучасне житло. У цьому випадку може бути підвищена вартість продажу цих будинків, тому потрібна або їх принципова переорієнтація, або корінна перебудова, або відносно проста реконструкція. Проблема п'ятиповерхових будинків є у Києві, Харкові, Одесі та багатьох інших містах.
Готелі. Висока доходність готельного бізнесу в усьому світі, з одного боку, та нестача готельних номерів, зокрема середнього класу (дві – три зірки), і майже повна відсутність готелів високого класу, з другого боку, перетворюють цей напрямок у будівельному бізнесі в найбільш актуальний.
Гаражі та автостоянки. Концепція заснована на комплексному підході та системному аналізі містобудівних, інженерних, екологічних та економічних завдань, які в цьому випадку мають самостійне значення (купівля, продаж, фінансування, кредитування). В основі економічного підходу – дві основні вимоги: реальна потреба у гаражно-стоянковому будівництві та дотриманні ринкових умов на всіх рівнях розвитку й утримання гаражно-стоянкового комплексу.
Підземне будівництво. Використання підземного простору не тільки значно розширює соціально-культурні та торгові функції території, а й підвищує її економічне значення. Доходи можуть складатися за рахунок продажу збудованих підприємств і приміщень, здачі їх в оренду, функціонування об'єктів соціально-культурної сфери, інших послуг.
Культурні центри. Це – одноповерхові будинки для мікрорайонів і житлових районів, до складу яких входять заклади й підприємства для щоденного та періодичного культурного обслуговування: більярдна, бібліотека, відеозал, кафе, торгова точка тощо. Закордонні аналоги свідчать про швидку окупність витрат, велику прибутковість.
Об'єкти дозвілля. Міська мережа видовищних, спортивних та інших об'єктів відпочинку й розваг може бути орієнтованою на отримання прибутку. При цьому перепрофілюються та реконструюються діючі об'єкти дозвілля, проводиться їх кооперування з доходними об'єктами, розширення функцій тощо.
Офіси. Попит на офісні приміщення у Києві та інших великих містах залишається стабільним, тому що нові й нові іноземні та вітчизняні фірми й компанії прагнуть мати свій офіс у будинках, збудованих і відремонтованих за світовими стандартами.
Бізнес-центри. Реалізація проектів дасть змогу сформувати інфраструктуру сучасного бізнесу відповідно до світових стандартів. У межах реалізації програми сприяння зайнятості населення у Києві, Харкові та інших великих містах України планується оснащення центрів ділового партнерства, бізнес-інкубаторів і центрів підтримки молоді.
Спортивні споруди. Забезпеченість спортивними спорудами дуже низька. їх популярність однаково стабільна як у районах елітних будинків, так і в місцях масової забудови. Це можуть бути великі багатозальні спортивні комплекси та відносно прості спортивні споруди.
Незавершене будівництво. У містах України багато незавершених, законсервованих або малоефективних будинків і споруд, які можна було б використати для організації виробничих процесів після їх відповідної реконструкції та модернізації. Перевагу  віддають об'єктам із розвинутою інфраструктурою.
8.4. Приклад розв’язання задачі до теми 8
Задача: на ринку продажу будівельної продукції «N», яка має достатньо традиційні технічні характеристики, склалася наступна економічна ситуація. Три потужні компанії «А», «Б», «В», що конкурують між собою з метою розширення своєї присутності на ринку, повинні постійно впроваджувати інноваційні програми розвитку виробництва. У цьому випадку існуюча цінова конкуренція змінюється діючи на нецінову, яка потребує корекції інноваційної політики підприємства.
Впроваджуючи вище викладене, необхідно за даними таблиць 8.1 – 8.2 визначити та проаналізувати положення кожного підприємства на ринку збуту будівельної продукції (для цін: 15000 грн., 20000 грн., 25000 грн., 40000 грн., 70000 грн.) за наступними варіантами:

І варіант – будівельна продукція підприємств конкурентів є традиційною та однакової якості;

ІІ варіант – будівельна продукція підприємств конкурентів є інноваційною і різної якості  – «А» > «Б» > «В».

За результатами аналізу треба зробити висновок та надати пропозиції щодо збільшення (зменшення) обсягів випуску будівельної продукції кожним підприємством-конкурентом. Необхідно також визначити дефіцит (надлишок) та збалансованість попиту та пропозиції.

Таблиця 8.1

Вихідні дані

	Показники
	Попит

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Ціна, тис.грн./од.
	15
	20
	25
	30
	40
	70
	90
	100
	12

	Попит, од.
	750
	500
	400
	300
	200
	100
	50
	25
	1000


Таблиця 8.2

Вихідні дані

	Пропозиції по 

підприємствах
	Показники

	
	Ціна, тис.грн./од.
	Пропозиція, од.

	А
	10
	200

	
	15
	300

	
	30
	450

	
	40
	510

	
	45
	550

	
	60
	650

	
	70
	700

	
	80
	750

	
	90
	800

	Б
	32
	50

	
	35
	105

	
	40
	200

	
	45
	250

	
	50
	300

	
	55
	350

	
	70
	400

	
	90
	450

	
	100
	500

	В
	15
	100

	
	17,5
	400

	
	25
	650

	
	30
	750

	
	40
	800

	
	60
	900


Для детального аналізу побудуємо графік попиту і пропозиції (рис. 8.2):
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Рис. 8.2. Графік попиту і пропозиції

Результати визначення положення підприємства «А», «Б», «В» на ринку будівельної продукції представлені в таблиці 8.3.

Таблиця 8.3.

	Підприємства
	Пропозиція
	Попит
	- Дефіцит

+ (Надлишок)
	Збалансованість

	1
	2
	3
	4=гр.2 – гр.3
	5=гр.2 ÷  гр.3

	1. За ціною 15 тис. грн. / од.

	А
	300
	750
	-450
	-0,4

	Б
	-
	750
	-750
	0

	В
	100
	750
	-650
	-0,13

	2. За ціною 20 тис. грн. / од.

	А
	350
	500
	-150
	-0,7

	Б
	-
	500
	-500
	0

	В
	500
	500
	0
	1

	3. За ціною 25 тис. грн. /  од.

	А
	400
	400
	0
	1

	Б
	-
	400
	-400
	0

	В
	650
	400
	+250
	+1,6

	4. За ціною 40 тис. грн. / од.

	А
	510
	200
	+310
	+2,55

	Б
	200
	200
	0
	1

	В
	800
	200
	+600
	+4

	5. За ціною 70 тис. грн. / од.

	А
	700
	100
	+600
	+7

	Б
	400
	100
	+300
	+4

	В
	-
	100
	-100
	0


Аналіз положення кожного підприємства (А, Б, В) на ринку представлено в табличній формі: І варіант – продукція однорідна (таблиця 8.4)

Таблиця 8.4

	Ціна, тис.грн.
	Пропозиції
	Сумарна пропозиція Σ Проп.
	Попит
	Характеристика підприємства на ринку

	
	А
	Б
	В
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	15
	300
	-
	100
	400
	750
	«А» - монополіст, слабка конкуренція

	20
	350
	-
	500
	850
	500
	«А» і «В» - сильна конкуренція

	25
	400
	-
	650
	1050
	400
	«А» і «В» - сильна конкуренція

	40
	510
	200
	800
	1510
	200
	«А», «Б» і «В» - жорстка конкуренція

	70
	700
	400
	-
	1100
	100
	«А» і «Б» - сильна конкуренція


ІІ варіант –  продукція однорідна, але різної якості: «А» > «Б» > «В». Аналіз даних таблиці 8.4 показує:

Ціна 15 тис. грн. / од.

ΣПропозиція  < Попиту

400 < 750

«А» і «В» – продадуть усе, але «А» раніше.

Ціна 20 тис. грн. / од.

ΣПропозиція  > Попиту

850 > 500

«А» – продасть усе.

«В» – 500 – 350 = 150 од.

Ціна 25 тис. грн. / од.

ΣПропозиція  > Попиту

1050 > 400

«А» – монополіст, продасть 400 од., «В» = 0

Ціна 40 тис. грн. / од.

ΣПропозиція  > Попиту

1050 > 400

«А» – продасть тільки 200 од., «Б» і «В» = 0

Ціна 70 тис. грн. / од.

«А» – продасть тільки 100 од., «Б» = 0

8.5. Контрольні питання до теми 8

1. Визначення терміну «ринок», основні функції ринку?

2. Що включає до свого складу будівельний ринок?

3. Перелік суб’єктів будівельного ринку та об’єктів ринкових відносин?

4. Інфраструктура ринку будівельного комплексу включає? 

5. Які важелі ринку включає ринковий механізм? 

6. За рахунок чого відбувається регулювання та саморегулювання ринку?

7. Що відноситься до кінцевої будівельної продукції?

8. Визначення поняття «ринок будівельних послуг»?

9. Механізм формування будівельної продукції та будівельних послуг?
10. Характеристика перспективних напрямків розширення ринку будівельної продукції в Україні?
8.6. Література до теми 8

1. Рогожин П.С., Гойко А.Ф. Економіка будівельних організацій. – К: Видавничий дім «Скарби», 2001. – 448 с.


2. Симионов Ю.Ф. Экономика строительства / Ю.Ф. Симионов – Ростов н/Д : Феникс, 2009. – 378 с.

3. Гойко А.Ф., Дудіна Е.В., Ізмайлова К.В. Економіка будівництва: Навчальний посібник / За загальною редакцією К.В. Ізмайлової. – К.: КНУБА, 2008. – 172 с.

РОЗДІЛ  9
МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ БУДІВЕЛЬНОЇ ІНДУСТРІЇ В СУЧАСНИХ УМОВАХ ГОСПОДАРЮВАННЯ
9.1. Склад і структура матеріально-технічних ресурсів у будівельному процесі
Матеріально-технічні виробничі ресурси (предмети праці) органічно пов'язані з процесом праці й основними виробничими фондами. До складу матеріально-технічних виробничих ресурсів будівельної організації для створення будівельної продукції входять сировина і матеріали, конструкції і вироби, тобто такі предмети праці, які становлять матеріальну основу, «головну субстанцію», готової будівельної продукції (будинки, споруди), і допоміжні матеріали, інші предмети праці. Залежно від участі того або іншого предмета праці у створенні будівельної продукції вони розподіляються на такі групи:
· основні будівельні матеріали і сировина;

· будівельні конструкції і вироби;

· допоміжні матеріали;

· малоцінні і швидкозношувані предмети.

До основних будівельних матеріалів належать предмети праці, що у процесі виробництва повністю споживаються і повністю переносять свою вартість на вироблену будівельну продукцію. До цієї групи належать матеріали, виготовлені промисловістю (цемент, цегла, чорні та кольорові метали; санітарно-технічні, електротехнічні, хімічні, лакофарбові матеріали; алебастр, лісоматеріали тощо), і сировинні матеріали мінерального та рослинного походження (глина, пісок, щебінь, круглий ліс, камінь тощо).
До будівельних конструкцій і виробів належать предмети праці промислового виготовлення (металеві, залізобетонні, дерев'яні збірні елементи будинків і споруд, рейки, шпали, санітарно-технічне обладнання для устаткування опалення, водопроводу, каналізації, газифікації, вентиляції). Ця група матеріальних ресурсів також повністю використовується у процесі виробництва і повністю переносить свою вартість на будівельну продукцію.
До допоміжних матеріалів належать матеріали, що не створюють матеріальної основи продукції будівництва (пальне, електроенергія, запасні частини до будівельних машин і механізмів, обтиральні матеріали тощо).
До малоцінних і швидкозношуваних предметів відносяться предмети праці вартістю до 2500 грн. (за одиницю) або строком служби менш як один рік (господарський інвентар, інструменти, пристрої, конторський інвентар тощо).
У процесі виробництва сировинний матеріал, який був оброблений на одній або кількох стадіях виробництва, але не може бути спожитий як готовий продукт, стає напівфабрикатом (металопрокат, круглий ліс, пісок, камінь тощо).
На практиці напівфабрикат може бути і готовим продуктом, і сировинним матеріалом, тому що з точки зору підприємства, де цей матеріал виготовлявся, він – готовий продукт, а з точки зору будівельної організації, де він буде доопрацьовуватися, – сировина. Різниця між сировиною і напівфабрикатом визначається ступенем витрат праці.
Корисні нерудні копалини, що знаходяться у надрах землі (кар'єрах): гравій і пісок – на морському дні біля узбережжя, площі під лісами тощо – це ще не сировинний матеріал. Не можна, наприклад, визначити забезпеченість будівництва сировиною тільки на підставі наявності нерудних кар'єрів і покладів нерудних копалень або наявності ділянок із лісовими масивами і т. д., тому що це лише потенційні ресурси, але не реальна сировина.
Отже, природні ресурси – це не сировинні ресурси для будівництва. Сировинними матеріалами вони стають лише за умови витрат праці на їх видобуток і переробку.
Сировина і матеріали, як один із головних елементів виробничого процесу, переважно визначають економіку будівельного виробництва. У загальних витратах на виробництво будівельної продукції витрати на сировину, матеріали, конструкції і вироби складають близько 60 %.
Структура використовуваної у будівництві України промислової продукції (у процентах до загальної вартості споживаних матеріальних ресурсів) така: 

Таблиця 9.1. 
Структура використовуваної у будівництві України 
промислової продукції
	Види промислової продукції
	Частка, %

	Метали, металеві вироби та конструкції
	16,8

	Продукція машинобудування, електротехнічної, кабельної промисловості


	6,6

	Продукція паливно-енергетичної промисловості (в основному електроенергія і бензин)
	4,3

	Продукція хімічної промисловості
	3,2

	Будівельні матеріали та сировина, залізобетонні конструкції
і вироби
	49,5

	Продукція лісової і деревообробної промисловості

	14,4

	Продукція інших галузей

	5,2

	 Разом
	100,0


Дедалі більшого значення для будівельної індустрії набувають, так звані, вторинні продукти промислової переробки сировини (металургійні шлаки, попелошлакові відходи теплоенергетики тощо).
Комплексна переробка первинної сировини стає найважливішим джерелом розширення сировинних ресурсів будівництва і джерелом економії суспільної праці. При цьому велику увагу необхідно приділяти вторинній сировині. Те, що в минулому недостатньо використовувалося, тепер повинно знайти належне економічне застосування.
9.2. Організація і форми забезпечення будівництва матеріально-технічними ресурсами 
Організація і форми забезпечення матеріально-технічними ресурсами будівництва переважно визначають ефективність виробничої діяльності будівельної організації. Наслідком умілої організації матеріально-технічного постачання будівельного виробництва необхідними матеріалами є не тільки зниження питомих витрат ресурсів, а й підвищення якості будівельної продукції і, як результат, збільшення обсягу її реалізації, зростання доходності (прибутку) будівельної організації.
Порядок забезпечення капітального будівництва в Україні матеріально-технічними ресурсами встановлюється директивними документами, затвердженими Кабінетом Міністрів України, а також окремими нормами й договорами між підрядником і замовником. Матеріально-технічні ресурси для здійснення капітального будівництва постачаються відповідно до цих документів замовником, генеральним підрядником і субпідрядником.
Організації (підприємства) – замовники за договорами підряду забезпечують будівництво такими матеріально-технічними ресурсами:
· технологічним, енергетичним, електротехнічним, підіймально-транспортним устаткуванням, а також агрегатами і спеціальною апаратурою;

· кабельною продукцією, нержавіючими сталями, кольоровими металами, прокатом і виробами з кольорових металів і нержавіючих сталей, крім прокату з алюмінієвих сплавів для виготовлення будівельних конструкцій;

· трубами з біметалевими і неметалевими покриттями, футерованими з нержавіючих сталей, кольорових металів, інших спеціальних матеріалів, а також деталями та електродами з нержавіючих сталей і спеціальних сплавів для монтажу труб;

· сталевими трубами (крім водогазопровідних) для монтажу контрольно-вимірювальної апаратури та систем автоматики;

· трубами для магістральних трубопроводів у комунальному будівництві;

· технологічними виробами із сталевого, кольорового та чавунного литва, слябами, поковками, штамповками;

· промисловою трубопровідною арматурою та засувками (крім арматури і засувок для будівництва закладів освіти, культури, охорони здоров'я та для житлового будівництва);

· фланцями (включаючи відповідні фланці всіх видів, що постачаються у комплекті з апаратурою, трубопровідною арматурою і засувками), крім сталевих плоских приварених фланців із гладкими з'єднувальними поверхнями, і компенсаторами, крім компенсаторів із листової сталі, що не потребує механічної обробки, для газопроводів доменних, коксохімічних та агломераційних виробництв і гнучких компенсаторів із труб;

· шпильками з гайками для монтажу устаткування і трубопроводів високого тиску;

· усіма видами матеріалів (включаючи матеріали для заповнення фільтрів активоване вугілля, спеціальні види щебеню, кварцовий пісок тощо), виробами, пальним і мастилом, необхідними для випробування і введення в експлуатацію устаткування та агрегатів, а також інвентарем, електролампами й освітлювальними приладами.

Генеральні підрядники забезпечують будівництво такими будівельними матеріалами, конструкціями, виробами:
· прокатом чорних металів (включаючи прокат для виготовлення металоконструкцій, вартість яких входить в обсяг виконаних будівельно-монтажних робіт), рейками зі скріпленнями, стрілочними переводами та металовиробами;

· прокатом з алюмінієвих сплавів для виготовлення будівельних конструкцій;

· трубами (включаючи труби, що підлягають гумуванню);

· сталевими плоскими привареними фланцями з гладкою з'єднувальною поверхнею (крім відповідних фланців);

· опалювальними котлами (водогрійними), вогнетривкими виробами, насосами та вентиляторами для них;

· аміачними і розсільними батареями для промислових холодильників та ізоляційними дверима холодильних камер;

· герметичними дверима вентиляційних камер будинків і споруд;

· радіаторами і конвекторами;

· трубопровідною арматурою і засувками для будівництва закладів освіти, культури, охорони здоров'я та для житлового будівництва;

· будівельними матеріалами (цемент, цегла, щебінь, пісок тощо), лісовими матеріалами (ліс, вироби з лісоматеріалів і т. д.), оздоблювальними і допоміжними матеріалами, санітарно-технічною арматурою, кріпильними та електроустановочними матеріалами;

· усіма іншими будівельними матеріалами і виробами.

Субпідрядні організації, які здійснюють за договорами субпідряду з генеральним підрядником монтажні та спеціалізовані будівельні роботи, забезпечують будівництво такими матеріалами:
· метизами (крім метизів із нержавіючих та інших спеціальних сплавів і кольорових металів, що постачаються замовниками);

· електроустановочними виробами;

· теплоізоляційними матеріалами, матеріалами і виробами для вогнезахисту, хімічного захисту і гумування;

· хімікатами, допоміжними матеріалами, гумотехнічними й азбестотехнічними виробами і нафтопродуктами;

· усіма видами барвників (включаючи перхлорвінілові) для ґрунтування і фарбування металевих конструкцій і виробів, виготовлених субпідрядниками і централізовано переданих їм металопрокату і труб;

· пально-мастильними матеріалами для землерийних машин управлінь екскавації тощо.
Капітальне будівництво, здійснюване за прямими договорами, забезпечується замовниками всіма видами матеріалів, виробів і конструкцій.
В умовах переорієнтації виробничо-господарської діяльності будівельних організацій на принципи самостійності, в умовах нової державної й економічної політики докорінно змінюється система територіально-технічного постачання і збуту. Розширюється діяльність підрозділу постачання і збуту, створюються служби маркетингу.
Деякі структури матеріально-технічного постачання і збуту державних, галузевих органів, підприємств і будівельних організацій перетворилися за напрямками своєї діяльності в госпрозрахункові або комерційні і мають при цьому раніше створену широку мережу спеціалізованих і універсальних баз, складів, магазинів, контор, переробних та інших підприємств, підприємств вантажного автотранспорту.
В умовах ринкової економіки для забезпечення матеріально-технічними ресурсами в країні створено систему спеціалізованих комерційних структур недержавної власності, що є посередниками між виробником і споживачем, функціонують товарні біржі, організовуються ярмарки, аукціони.
У будівельній організації питаннями організації і регулювання матеріально-технічного постачання займаються заступник керівника по комерційних питаннях, відділ матеріально-технічного постачання (комплектації), УВТК.
Згідно з розробленим планом виробництва будівельно-монтажних робіт будівельна організація або УВТК у жорстких умовах господарювання повинні особливу увагу приділяти матеріальному балансу в натуральному і вартісному виразі по кожному виду матеріалів, конструкцій і виробів. За обсягом будівельно-монтажних робіт (у натуральному виразі) згідно технології їх виконання будівельна організація або УВТК розробляє специфікації потрібних ресурсів необхідної якості, марки, розмірів, сортаменту. Відповідно до специфікації замовлення закріплюються за матеріальними групами відділів МТП. Останні використовують раніше встановлені зв'язки з постачальниками (прямі зв'язки), систему комерційних організацій, які спеціалізуються на продажу сировини, матеріалів і виробів, укладають договори (контракти), де вказується найменування матеріалів, їх укрупнена номенклатура або одинична специфікація, ціна, строки поставок, форми транспортування (із зазначенням станції відправлення й одержання), вид транспорту, санкції за порушення всіх договірних основ.
Для поліпшення матеріально-технічного постачання будівельна організація-покупець підтримує тривалі прямі зв'язки, що вже склалися, з підприємствами-постачальниками матеріалів. Однак внаслідок неплатоспроможності відбувається розрив таких відносин, постачання і збут поступово переходять до посередників і комерційних структур, не підпорядкованих підприємству.

9.3. Визначення потреби будівельного підприємства в матеріальних конструкціях і виробах 
Основними вихідними документами для визначення річної потреби будівельної організації у матеріалах, конструкціях і виробах для виконання виробничої програми є:
· річний план введення об'єктів у експлуатацію і план будівельно-монтажних робіт;

· внутрішньо будівельний титульний список об'єктів будівництва;

· затверджені генпідрядником графіки виконання робіт на всіх об'єктах річної програми;

· проектна документація на будівництво кожного об'єкта, кошторисні норми витрати матеріалів, а також виробничо-технічні норми витрати матеріалів на виготовлення конструкцій, виробів, деталей.

Як правило, потреба будівельної організації в матеріальних ресурсах визначається за наступною формулою:
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 – потреба в і-ому виді ресурсу, який розраховується за робочими кресленнями;
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 додаткова потреба в матеріалі, не врахована нормами;
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 – страховий запас матеріалу на кінець року;
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 фактичний запас матеріалів на кінець року;

n – кількість видів робіт.
9.4. Економія матеріальних ресурсів в будівельних організаціях

В сучасних умовах господарювання одним із найважливіших завдань кожної будівельної організації є економія матеріальних ресурсів, тому що саме матеріальні витрати складають велику частину витрат виробництва, від яких безпосередньо залежить величина прибутку. Прибуток в умовах ринкової економіки – основне джерело життєзабезпечення будівельної організації.
Розрізняють джерела і шляхи економії матеріальних ресурсів. 
Джерела економії показують, за рахунок чого може бути досягнута економія. 
Шляхи (або напрямки) економії показують, як, за допомогою яких заходів можна досягти економії.
У кожній будівельній організації є внутрішньовиробничі резерви економії матеріальних ресурсів – можливості поліпшення використання матеріальних ресурсів, які виникають чи виникли, але ще не використані (повністю або частково).
До внутрішньовиробничих резервів належать можливості поліпшення використання матеріальних ресурсів, безпосередньо пов'язаних з удосконаленням техніки, технології й організації будівельного виробництва, підвищенням якості будівельно-монтажних робіт, виконанням заходів щодо економії будівельних матеріалів і ресурсозберігання.
Залежно від характеру заходів основні напрямки реалізації резервів економії матеріальних ресурсів у будівельних організаціях поділяються на виробничо-технічні й організаційно-економічні.
До виробничо-технічних напрямків відносяться заходи, пов'язані з якісним підготуванням сировини і матеріалів до їх виробничого споживання (укладання в справу), удосконаленням конструкцій машин, механізмів, виробів, застосуванням більш економічних матеріалів, впровадженням нової техніки та прогресивної технології, що забезпечує максимально можливе зменшення технологічних відходів і втрат матеріальних ресурсів у процесі виготовлення виробів і напівфабрикатів, а також виконання будівельно-монтажних робіт.
Велике значення у зниженні матеріалоємності будівельного виробництва основних будівельних матеріалів мають металопрокат, цемент, лісоматеріали. Тому головним напрямком повинно стати докорінне поліпшення якості й збільшення застосування ефективних видів металопрокату, цементу і лісоматеріалу.
Усі виробничо-технічні напрямки економії матеріальних ресурсів можна розподілити на:
· заходи, спрямовані на впровадження економічних видів і профілів прокату, використання яких у будівництві забезпечує економію металу у межах 25 – 40 %. Гнуті профілі прокату і високоміцні сталі та дріт знаходять ефективне застосування при виготовленні багатьох металевих і залізобетонних конструкцій і виробів;
· заходи, спрямовані на збільшення застосування високо марочного цементу і вапна, що забезпечують значну економію витрат цементу при виготовленні виробів і напівфабрикатів (бетонна суміш, розчин для цегляної кладки і штукатурних робіт);

· заходи щодо заміни традиційних конструктивних матеріалів із металу і дерева синтетичними матеріалами – пластичними масами, синтетичними смолами, кольоровими (алюмінієвими сплавами) й іншими полегшеними матеріалами. Застосування пластмас, що мають значно меншу фізичну питому вагу порівняно з чорними металами, дозволяє знизити відносну вагу конструкцій та елементів будинків і, отже, забезпечує економію металу.

До основних організаційно-економічних напрямків економії матеріальних ресурсів відносяться:
· комплекси заходів, пов'язаних із підвищенням наукового рівня нормування і планування матеріалоємності будівельної продукції, розробкою і впровадженням обґрунтованих норм і нормативів витрати матеріальних ресурсів;

· комплекси заходів, пов'язаних із матеріально-технічним постачанням і комплектацією матеріалами та виробами будівельних організацій;

· надзвичайний режим економії матеріальних ресурсів.
Чимале значення має скорочення втрат у виробничому процесі, за рахунок якого можна досягти 15 – 20 % усієї економії матеріальних ресурсів. Для цього необхідно забезпечити суворе дотримання правил зберігання і перевезення будівельних матеріалів, конструкцій і виробів, раціонально підготувати сировину й матеріали до дальшої переробки у процесі виробництва напівфабрикатів у підсобних господарствах і на будівельному майданчику, посилити увагу трудових колективів до питань якості роботи і виготовлюваної продукції. 
9.5. Контрольні питання до теми 9
1. На які групи розділяються матеріально-технічні виробничі ресурси залежно від участі того або іншого предмета праці у створенні будівельної продукції, їх характеристика ?

2. Основні ланки галузевої структури використовуваної у будівництві України промислової продукції?

3. Якими матеріально-технічними ресурсами організації забезпечують будівництво за договорами підряду?

4. Якими будівельними матеріалами, конструкціями, виробами забезпечують будівництво генеральні підрядники та субпідрядні організації? 

5. Охарактеризувати систему організації матеріально-технічного постачання підприємств України?
6. Основними вихідними документами для визначення річної потреби будівельної організації у матеріалах, конструкціях і виробах для виконання виробничої програми є?

7. Застосування кошторисних та виробничих норм витрати матеріалів?

8. Джерела і шляхи економії матеріальних ресурсів?

9. Характеристика резервів економії матеріальних ресурсів?
10. До основних організаційно-економічних напрямків економії матеріальних ресурсів відносяться?
9.6. Література до теми 9

1. Рогожин П. С., Гойко А.Ф. Економіка будівельних організацій. – К: Видавничий дім «Скарби», 2001. – 448 с.


2. Симионов Ю.Ф. Экономика строительства / Ю.Ф. Симионов – Ростов н/Д : Феникс, 2009. – 378 с.

3. Гойко А.Ф., Дудіна Е.В., Ізмайлова К.В. Економіка будівництва: Навчальний посібник / За загальною редакцією К.В. Ізмайлової. – К.: КНУБА, 2008. – 172 с.
РОЗДІЛ  10
СОБІВАРТІСТЬ, КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНІСТЬ ТА РЕЗУЛЬТАТИВНІСТЬ (ЕФЕКТИВНІСТЬ) ДІЯЛЬНОСТІ 

БУДІВЕЛЬНИХ ПІДПРИЄМСТВ
10.1. Сутність та поняття собівартості як економічної категорії

В процесі господарювання на підприємстві виникають витрати щодо вартості використаних виробничих запасів (сировини, матеріалів, робіт, послуг), оплати праці працівників, здійснення соціальних заходів, зносу необоротних матеріальних і нематеріальних активів. Сукупність витрати живої та уречевленої праці на виробництво продукції будівельної індустрії складають витрати господарської діяльності суб’єктів підприємництва. 

Національні економічні стандарти визначають витрати підприємства як зменшення економічних вигод у вигляді вибуття активів, або збільшення зобов’язань, які призводять до зменшення власного капіталу (за винятком зменшення власного капіталу за рахунок його вилучення або розподілу власниками). Витрати підприємства, які сформовані у виробничих структурних підрозділах виступають у формі виробничої собівартості продукції (робіт, послуг).

За вартісною формою продукція (роботи, послуги) підприємства складаються з трьох частин: вартості витрачених засобів виробництва; вартості продукту, створеного необхідною працею та додатковою працею.
Собівартість продукції – це об’єктивна економічна категорія. Її існування зумовлене, насамперед, тим, що кожне підприємство повинно в рамках собівартості замістити витрачені ним ресурси, щоб безперервно продовжувати виробництво. Економічне значення собівартості полягає і в тому що вона показує величину затрат на виробництво продукції.

Собівартість продукції – важливий економічний показник, який є базою для визначення економічної ефективності виробництва. Аналізуючи рівень собівартості одиниці продукції, можна правильно розв’язати питання щодо доцільності вибору об’єктів підприємницької діяльності. Знаючи собівартість продукції, можна визначити рентабельність виробництва за кожним видом економічної діяльності, кожного об’єкта господарювання, розмір прибутків.

У собівартості продукції (робіт, послуг) знаходять відображення всі сторони роботи підприємства: рівень організації виробничого процесу, його технічна оснащеність, ступінь ефективності використання необоротних та оборотних активів, продуктивність праці, рівень організації матеріально-технічного постачання.

Основні визначення, щодо з’ясування та змісту економічної категорії  «собівартість» наведено у таблиці 10.1

Таблиця 10.1 
Визначення поняття собівартості та її роль в плануванні діяльності підприємств будівельної індустрії

	№ з/п
	Вчений
	Визначення

	1.
	Білуха М.Т.
	Калькулювання собівартості продукції – найбільш складний об’єкт дослідження, оскільки при цьому необхідно визначити всю сукупність затрат на виробництво продукції, правильність їх розподілу між завершеними і незавершеними виробами, встановити відхилення за статтями калькуляції та елементами затрат, відображеній у нормативній (плановій) і фактичній калькуляції продукції.

	2. 
	Бутинець Ф.Ф. 
	Собівартість продукції – виражені в грошовій формі поточні витрати підприємства на виробництво та збут товарів, робіт, послуг.

	3.
	Войтенко Т.
	Собівартість формується безпосередньо на підприємстві і відображає індивідуальні витрати на умови виробництва, конкретні результати господарювання даного виробничого підприємства

	4. 
	Голов С.Ф.
	Калькулювання – це процес визначення собівартості кожного об’єкта витрат. Собівартість об’єкта витрат визначається за допомогою системи виробничого обліку.

	5.
	М’якота В.
	Собівартість продукції – один з головних економічних показників діяльності підприємства і виражає в грошовій формі всі затрати підприємства пов’язані з виробництвом та реалізацією продукції.

	6. 
	Нападовська Л.В.
	У собівартості продукції втілені всі затрати на виробництво і реалізацію продукції, тому вона показує наскільки ефективно на підприємстві використовуються всі види ресурсів.

	7.
	Панасюк В.М.
	Собівартість продукції – центральний об’єкт управління і якісний показник, який характеризує ефективність діяльності підприємства.

	8. 
	Сопко В.В.
	Використані у процесі виробництва всі різні речовини та сили природи на виготовлення нового продукту праці формують поняття витрати. Грошовий вираз суми витрат на виробництво конкретного продукту визначає поняття собівартість.


Собівартість як показник використовують для:

1) оцінки ефективності роботи підприємства (за видами та об'єктами діяльності) та його структурних підрозділів;
2) контролю за ефективністю витрачання природних, матеріальних, трудових і фінансових ресурсів;
3) визначення економічної ефективності інвестиційної та інноваційної діяльності, впровадження заходів щодо забезпечення більш ефективного технологічного процесу виробництва; 
4) розробки і встановлення цін на продукцію (товари, роботи і послуги);
5) визначення вигідності здійснення підприємницької діяльності за різними об'єктами виробництва. 

Планування собівартості продукції (робіт, послуг) є важливою складовою частиною розроблення економічно обґрунтованих бізнес-планів. Плануванню собівартості продукції передує аналіз витрат за елементами та статтями в попередньому періоді. Для аналізу беруться дані обліку і звітності, нормативно-правові акти, матеріали спостережень, вивчення та узагальнення досвіду господарств. Одержані результати використовуються для розробки заходів щодо економії витрат та підвищення ефективності виробництва в плановому періоді.

Витрати підприємства є одним з результативних показників господарської діяльності.

Метою розробки плану витрат підприємства є визначення планових економічно обґрунтованих витрат щодо:

· валового і реалізованого обсягу виробленої продукції (наданих послуг, виконаних робіт, придбаних товарів);

· здійснення управління підприємством;

· виконання господарських операцій по збуту продукції;

· сплати податкових платежів;

· здійснення капітальних інвестицій;

· виконання господарських операцій у сфері фінансової діяльності.

У процесі планування здійснюється:

· розрахунок вартості ресурсів; необхідних для кожного виду діяльності за переліком об'єктів і підприємства в цілому;

· обчислення виробничої собівартості кожного виду продукції, робіт, послуг за структурними підрозділами і підприємства в цілому;

· визначення загальної величини витрат на плановий обсяг господарської діяльності підприємства.

Вихідними даними для планування витрат є:

1)  планові обсяги виробництва, придбання та реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) в натуральному та вартісному виразах;

2) обсяги капітальних інвестицій щодо забезпечення обсягів господарської діяльності;

3) норми витрат матеріальних ресурсів для здійснення господарської діяльності та розрахунок потреби в ресурсах в натуральному виразі;

4) ціни на матеріально-технічні ресурси та послуги сторонніх організацій, необхідних для господарської діяльності;

5) норми затрат праці, розрахунки чисельності та професійного складу працівників, умови оплати їхньої праці, що визначаються на підприємстві;

6) економічні нормативи: норми амортизаційних відрахувань, ставки відрахувань на соціальні заходи та податкові платежі тощо;

7) плани організаційно-технічних заходів щодо економії матеріальних цінностей, поліпшення використання трудових ресурсів і необоротних активів.

Витрати підприємства є комплексним показником, в якому при плануванні повинна бути відображена велика кількість факторів, що впливають на його рівень. Усі фактори діляться на зовнішні і внутрішні. До зовнішніх відносяться зміна: цін на ресурси, які підприємство одержує від постачальників; розмірів мінімальної заробітної плати та обов'язкових платежів.

Основними внутрішніми факторами є зміна: продуктивності праці; трудомісткості та матеріаломісткості продукції.

Залежно від характеру та призначення виконуваних процесів виробництво поділяється на основне, допоміжне (підсобне).

До основного виробництва належать виробництва, передели, цехи, дільниці, що беруть безпосередню участь у виготовленні продукції.

Допоміжне (підсобне) виробництво призначене для обслуговування цехів основного виробництва; виконання робіт по ремонту основних засобів, забезпечення інструментом, запасними частинами для ремонту устаткування, різними видами енергії (парою, холодом), тарою, транспортними та іншими послугами. До нього належать ремонтні цехи, експериментальні, енергетичні, паросилове господарство, компресорні, тарні, транспортні та інші підрозділи.

Усі витрати на виробництво включаються до собівартості окремих видів продукції, робіт і послуг (у тому числі окремих виробів, виготовлених за індивідуальними замовленнями), груп однорідних виробів, типових представників виробів, напівфабрикатів.

За єдністю складу витрати поділяються на одноелементні та комплексні. Одноелементні – складаються з одного елементу витрат, комплексні – з кількох економічних елементів.

За видами витрати класифікуються за економічними елементами та за статтями калькуляції.

Під економічними елементами витрат розуміють сукупність економічно однорідних витрат в грошовому виразі за їх видами (це групування дозволяє відповісти на запитання, що витрачено на даний об'єкт).

Статті калькуляції формують ці витрати для визначення собівартості продукції – одні витрати показуються за їх видами (елементами), інші – за комплексними статтями (включають декілька елементів). При цьому один елемент витрат може бути присутнім у кількох статтях калькуляції.

За способами перенесення вартості на продукцію витрати поділяються на прямі та непрямі.

Прямі – це витрати, які можуть бути віднесені безпосередньо до певного об'єкта витрат економічно можливим шляхом. До прямих витрат належать витрати, пов'язані з виробництвом окремого виду продукції (прямі матеріальні витрати, прямі витрати на оплату праці тощо), які можуть бути безпосередньо включені до її собівартості.

Непрямі витрати – витрати, що не можуть бути віднесені безпосередньо до певного об'єкта витрат економічно можливим шляхом. До непрямих витрат належать витрати, пов'язані з виробництвом кількох видів продукції (загальновиробничі), що включаються до виробничої собівартості за допомогою спеціальних методів. Непрямі витрати утворюють комплексні статті калькуляції (тобто складаються з витрат, що включають кілька елементів), які відрізняються за їх функціональною роллю у виробничому процесі.

За ступенем впливу обсягу виробництва на рівень витрат витрати поділяються на змінні та постійні.

До змінних витрат належать витрати, абсолютна величина яких зростає із збільшенням обсягу випуску продукції і зменшується із його зниженням. До змінних витрат належать витрати на сировину та матеріали, купівельні напівфабрикати та комплектуючі вироби, технологічне паливо й енергію, на оплату праці працівникам, зайнятим у виробництві продукції (робіт, послуг), з відрахуваннями на соціальні заходи, а також інші витрати.

Постійні – це витрати, абсолютна величина яких із збільшенням (зменшенням) обсягу випуску продукції істотно не змінюється. До постійних належать витрати, пов'язані з обслуговуванням і управлінням виробничою діяльністю цехів, а також витрати на забезпечення господарських потреб виробництва.

Витрати на виробництво поділяються за календарними періодами на поточні, довгострокові та одноразові.

Поточні, тобто постійні, звичайні витрати або витрати, у яких періодичність менша ніж місяць.

Довгострокові витрати – це витрати, пов'язані з виконанням довгострокового договору (контракту), тобто контракту, який не планується завершити раніше, ніж через 9 місяців з моменту здійснення перших витрат або отримання авансу (передоплати).

Одноразові, тобто однократні витрати, або витрати, які здійснюються один раз (з періодичністю більш ніж місяць) і спрямовуються на забезпечення процесу виробництва протягом тривалого часу.

За визначенням відношення до собівартості продукції розрізняють витрати на продукцію та витрати періоду.

Витрати на продукцію – це витрати, пов'язані з виробництвом. У виробничій сфері до таких витрат належать усі витрати (матеріали, зарплата, амортизація верстатів тощо), пов'язані з функцією виробництва продукції. Витрати на виробництво продукції створюють виробничу собівартість продукції (робіт, послуг).

Витрати періоду – це витрати, що не включаються до виробничої собівартості і розглядаються як витрати того періоду, в якому вони були здійснені. Це витрати на управління, збут продукції та інші операційні витрати.
10.2. Види та структура собівартості
Розрізняють собівартість реалізованої продукції та виробничу собівартість.

Собівартість реалізованої продукції (робіт, послуг) складається з виробничої собівартості продукції (робіт, послуг), яка була реалізована протягом звітного періоду, розподілених загальновиробничих та наднормативних виробничих витрат.

Виробнича собівартість – це виражені в грошовій формі поточні витрати підприємства на виробництво продукції, виконані роботи та надані послуги.

До виробничої собівартості продукції (робіт, послуг) включаються:

· прямі матеріальні витрати;

· прямі витрати на оплату праці;

· інші прямі витрати;

· змінні загальновиробничі та постійні розподілені загальновиробничі витрати.

До складу прямих матеріальних витрат включається вартість сировини та основних матеріалів, що утворюють основу вироблюваної продукції, купівельних напівфабрикатів та комплектуючих виробів, допоміжних та інших матеріалів, які можуть бути безпосередньо віднесені до конкретного об'єкта витрат.

До складу прямих витрат на оплату праці включаються заробітна плата та інші виплати робітникам, зайнятим у виробництві продукції, виконанні робіт або наданні послуг, які можуть бути безпосередньо віднесені до конкретного об'єкта витрат.

До складу інших прямих витрат включаються всі інші виробничі витрати, які можуть бути безпосередньо віднесені до конкретного об'єкта витрат, зокрема відрахування на соціальні заходи, плата за оренду земельних і майнових паїв, амортизація, витрати від браку, які становлять вартість остаточно забракованої продукції (виробів, напівфабрикатів), та витрати на виправлення браку за вирахуванням: остаточно забракованої продукції за справедливою вартістю; суми, що відшкодовується працівниками, які допустили брак; суми, що одержані від постачальників за неякісні матеріали і комплектуючі вироби тощо.

До складу загальновиробничих витрат включаються виробничі накладні витрати на організацію виробництва та управління структурними підрозділами основного і допоміжного виробництва, а також витрати на утримання та експлуатацію устаткування загальновиробничого призначення.

Витрати на підприємстві формуються в залежності від видів його діяльності:

Основна діяльність – операції, пов'язані з виробництвом або реалізацією продукції (товарів, робіт, послуг), що є головною метою створення підприємства і забезпечують основну частку його доходу.

Операційна діяльність –  основна діяльність підприємства, а також інші види діяльності, які не є інвестиційною чи фінансовою діяльністю.

Інвестиційна діяльність – це придбання і продаж довгострокова активів, а також інших інвестицій, які не є еквівалентами грошових коштів.

Фінансова діяльність – це діяльність, яка призводить до змін розміру та складу власного і запозиченого капіталу підприємства.

Надзвичайна діяльність – події або операції, які відрізняються від звичайної діяльності підприємства, та не очікується, що вони повторюватимуться періодично або в кожному наступному звітному періоді.

Витрати операційної діяльності групуються за наступними економічними елементами:

· матеріальні витрати

· витрати на оплату праці

· відрахування на соціальні заходи

· амортизація

· інші операційні витрати.

Це групування є єдиним для всіх видів економічної діяльності. 
До складу елемента «Матеріальні витрати» включаються витрати на:

· сировину й матеріали, які використані як основні та допоміжні матеріали в операційній діяльності підприємства при виготовленні продукції (робіт послуг) або для господарських потреб, технічних цілей та сприяння у виробничому процесі;

· купівельні напівфабрикати та комплектуючі вироби, які вико​ристані в операційній діяльності підприємства;

· придбане у сторонніх підприємств і організацій будь-яке паливо і та енергію всіх видів, які використані на технологічні та інші операційні цілі, в тому числі на експлуатацію транспортних засобів, опалення та освітлення приміщень, на вироблення з палива тепло- та електроенергії, до спожиті в операційній діяльності підприємства.

Витрати на власне виробництво електричної та інших видів енергії, а також на трансформацію та передачу придбаної енергії до місця її споживання включаються до відповідних елементів витрат:
· тару й тарні матеріали, що використані в операційній діяльності підприємства;

· будівельні матеріали, які використані як основні та допоміжні матеріали в операційній діяльності підприємства;

· запасні частини, які використані для ремонту основних засобів, інших необоротних матеріальних активів та малоцінних і швидкозношуваних предметів підприємства;

· інші матеріальні витрати, які відображають вартість виконаних для підприємства робіт і послуг виробничого та невиробничого характеру (здійснення окремих операцій з виробництва продукції;

· обробку сировини й матеріалів;

· проведення іспитів з випробування сировини й матеріалів, які використовуються у виробництві; транспортні послуги, які є складовою технологічного процесу виробництва тощо);

· малоцінні й швидкозношувані предмети (МШП), що використовуються протягом не більше одного року або нормального операційного циклу, якщо він більше одного року, в операційній діяльності підприємства, зокрема: інструмент, господарський інвентар, спеціальне оснащення;

· спеціальний одяг, спеціальне взуття та інші засоби індивідуального захисту;

· мило та інші миючі засоби, знешкоджувальні засоби, молоко і лікувально-профілактичне харчування тощо;

· відшкодування витрат працівникам за придбання ними спеціального одягу, спеціального взуття та інших засобів індивідуального захисту у випадках невидачі їх адміністрацією.

З витрат на матеріальні цінності, що включаються до собівартості продукції, вираховується вартість зворотних відходів.

До складу елемента «Витрати на оплату праці» включаються:

· заробітна плата за окладами й тарифами;
· надбавки та доплати до тарифних ставок та посадових окладів у розмірах, передбачених діючим законодавством;

· премії та заохочення;
· матеріальна допомога;
· компенсаційні виплати;
· оплата відпусток та іншого невідпрацьованого часу;
· інші витрати на оплату праці.
Витрати на оплату праці складаються з основної заробітної плати, додаткової заробітної плати та інших заохочувальних і компенсаційних виплат.

До складу елемента «Відрахування на соціальні заходи» включаються: 

· відрахування на обов'язкове державне пенсійне страхування;

· відрахування на обов'язкове державне соціальне страхування з тимчасової втрати працездатності;
· відрахування на обов'язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття;
· відрахування на обов'язкове державне страхування від нещасних випадків;
· відрахування на індивідуальне страхування персоналу підприємства;
· відрахування на інші соціальні заходи.

До елемента «Амортизація» включається сума нарахованої амортизації основних засобів, малоцінних необоротних матеріальних активів та нематеріальних активів.

Основні засоби – матеріальні активи, які підприємство утримує з метою використання їх в процесі виробництва, або постачання товарів, надання послуг, здавання в оренду іншим особам або, для здійснення адміністративних і соціально-культурних функцій, очікуваний строк корисного використання (експлуатації) яких більше одного року (або операційного циклу, якщо він довший за рік), а первісна вартість яких в межах суми, визначеної для таких активів на підприємстві.

Малоцінні необоротні матеріальні активи – матеріальні активи, первісна вартість яких менша ніж визначена підприємством для основних засобів, а строк корисного використання їх більше одного року зокрема, спеціальні інструменти, спеціальні пристосування, вартість яких погашається нарахуванням зносу за встановленою підприємством кошторисною ставкою (нормою) з урахуванням очікуваного способу використання таких об'єктів.

Нематеріальні активи – немонетарні активи, які не мають матеріальної форми, можуть бути ідентифіковані та утримуються підприємством з метою використання протягом періоду більше одного року (або одного операційного циклу, якщо він перевищує один рік) для виробництва, торгівлі, в адміністративних цілях чи надання в оренду іншим особам.

До елемента «Інші операційні витрати» належать:

· витрати на відрядження фізичних осіб;

· витрати на придбання літератури для інформаційного забезпечення господарської діяльності підприємства;

· витрати щодо сплати за участь у семінарах;

· витрати на проведення аудиту;

· витрати на транспортне обслуговування;

· оплата за використання та обслуговування технічних засобів управління;

· витрати на придбання ліцензій та інших спеціальних дозволів, що видані для ведення господарської діяльності;

· витрати на охорону праці;

· витрати на перевезення працівників до місця роботи і назад;

· витрати, пов'язані з виконанням робіт вахтовим методом;

· витрати, пов'язані з оплатою послуг комерційних банків та інших кредитно-фінансових установ;

· витрати зі страхування ризиків;

· витрати на гарантійний ремонт, гарантійне обслуговування або гарантійні заміни та витрати на утримання гарантійних майстерень;

· витрати на проведення рекламних заходів;

· витрати на організацію прийомів, презентацій і свят;

· витрати на відшкодування складських, вантажно-розвантажувальних, перевалочних робіт, пакувальних матеріалів;

· витрати на оплату послуг транспортно-експедиційних, страхових та посередницьких організацій;

· витрати на оплату експортного (вивізного) мита та митних зборів;

· витрати, пов'язані з професійною підготовкою або перепідготовкою фізичних осіб підприємства;

· податки, збори та інші обов'язкові платежі;

· витрати підприємства, пов'язані з утриманням та експлуатацією фондів природоохоронного призначення;

· витрати на оприлюднення річного звіту;

Метою обліку витрат та визначення собівартості продукції (робіт, послуг) є документоване, своєчасне, повне і достовірне відображення фактичних витрат на виробництво продукції для забезпечення контролю за використанням матеріальних, трудових і фінансових ресурсів.
Особливу важливість набуває проблема калькулювання собівартості продукції підприємств будівельної індустрії.
Калькулювання собівартості одиниці продукції (робіт, послуг) здійснюється для визначення ефективності запланованих і фактично здійснених технічних, технологічних, організаційних і економічних заходів, спрямованих на розвиток і вдосконалення виробництва та для обґрунтування цінової політики підприємства.
Калькуляція – це визначення виробничої собівартості одиниці продукції ( робіт, послуг) за окремими структурними підрозділами та підприємством в цілому в загальній сумі та в розрізі окремих статей витрат.

Основним призначенням калькуляції є отримання інформації про виробничу собівартість для організації і управління процесом виробництва і контролю за рівнем витрат на всіх етапах виробничого циклу, а також за місцями виникнення витрат.

Калькуляція дозволяє:

· розраховувати та моделювати ціни на продукцію (товари, роботи, послуги);

· здійснювати управління витратами;

· визначати фінансові результати та рентабельність господарської діяльності підприємства.

Точність та обґрунтованість калькуляційних розрахунків є важливою передумовою об'єктивності цілого ряду важливих економічних показників. 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) без посередньо формує витрати підприємства та забезпечує його доходи при передачі продукції покупцям. Витрати визначаються як добуток кількості реалізованої продукції на її виробничу собівартість:

СРП = КРП · ВС,                                 (10.1)
де СРП – собівартість реалізованої продукції; КРП – кількість реалізованої продукції; ВС – виробнича собівартість одиниці продукції.


10.3. Система показників що характеризують ефективність витрат на виробництво
Виробнича собівартість продукції (товарів, робіт, послуг) є основним фактором, який визначає розмір валового прибутку. Якщо за звітний період виробнича собівартість реалізованої продукції збільшується, то при інших рівних умовах розмір валового прибутку обов'язково зменшиться за рахунок цього фактору на аналогічну суму. Чим менша виробнича собівартість, тим більший валовий прибуток, і навпаки. Це добре видно із формули розрахунку розміру валового прибутку (ВП), де виробнича собівартість реалізованої продукції (СР) вираховується із чистого доходу (виручки) (ЧД):
ВП = ЧД – СР.                                       (10.2)
Інші види витрат у сфері операційної (адміністративні витрати і витрати на збут), фінансової та інвестиційної діяльності, від надзвичайних подій, а також податок на прибуток зменшують загальний фінансовий результат господарської діяльності підприємства. Витрати підприємства від виплати дивідендів зменшують чистий прибуток. Покриття збитків підприємства зменшує його власний капітал.
Об'єктами аналізу втрат підприємства є наступні показники:
· виробнича собівартість виготовленої продукції, наданих послуг і виконаних робіт в цілому та за статтями втрат підприємства та його структурних підрозділів;
· собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) та інших активів;
· адміністративні витрати;
· витрати на збут;
· витрати від операційної, фінансової, інвестиційної діяльності, надзвичайних подій, податку на прибуток, виплати дивідендів, покриття збитків;
· витрати на 1 грн. чистого доходу;
· операційні витрати за елементами витрат;
· окремі елементи та статті витрат;
· співвідношення: витрати → чистий дохід → прибуток.

Економічний аналіз витрат підприємства щодо наявних резервів для забезпечення вищенаведених умов розпочинають з характеристики зміни виробничої собівартості одиниці продукції та витрат за приведеними нижче показниками.
Рівень планової (очікуваної) зміни собівартості одиниці продукції:
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,                             (10.3)
де Рос  – рівень очікуваної зміни собівартості, %; 
Сп – планова (очікувана) собівартість одиниці продукції, грн.;
 
См – собівартість одиниці продукції за минулий (базисний) період, грн. 
Абсолютна зміна собівартості одиниці продукції за плановими розрахунками (наскільки дешевше чи дорожче за планом буде виробництво продукції у звітному періоді в порівнянні з минулим):

Авп = Сп – См.                                       (10.4)
Очікуваний розмір економії (додаткових) витрат у результаті зміни собівартості продукції:

Ео = (Сп - См) · Оп,                                  (10.5)
де Оп – плановий обсяг виробництва продукції у натуральному виразі.
Рівень виконання плану по собівартості одиниці продукції:

[image: image266.png]


.                                        (10.6)
Абсолютна зміна собівартості одиниці продукції у порівнянні з планом:

Авф = Сфз – Сп.                                            (10.7)

Розмір фактичної економії додаткових витрат у порівнянні з планом:

Еп = (Сфз – Сп) · Оз.                           (10.8)
Для розрахунку ефективності витрат представлена система показників яка представлена в таблиці 10.2

Таблиця 10.2

Система показників, що характеризують ефективність витрат 

на виробництво

	Найменування показників, що характеризують ефективність формування витрат на виробництво
	Формула розрахунку
	Характеристика окремих складових

	1
	2
	3

	Узагальнюючі покозники

	1. Коефіцієнт, що характеризує рівень витрат на виробництво, грн./грн.
	Кзв = Вопер / Дч + Діоп
	Вопер – операційні витрати 

Дч – чистий операційний дохід

Діоп – інший операційний дохід

	2. Коефіцієнт, що характеризує матеріалоємність, грн./грн. 
	Кзвмат = Вмат / Дч + Діоп
	Вмат – матеріальні витрати 

	3. Коефіцієнт, що характеризує трудоємність, грн./грн.
	Кзвоп = Воп / Дч + Діоп
	Воп – витрати на оплату праці 

	4. Коефіцієнт, що характеризує рівень амортизації, грн./грн.
	Кзвам = Вам / Дч + Діоп
	Вам – амортизаційні відрахування 

	Часткові показники

	5. Матеріалоємність, грн./грн..


	Кмє = Сматі / Свир
	Сматі – собівартість по окремих складових.

Свир – виробнича собівартість

	6. Коефіцієнт дохідності, грн./грн.
	Кд = Дчі / Спов
	Дчі – чистий дохід від реалізації продукції

Спов – повна собівартість продукції


10.4. Конкурентоспроможність підприємства та його продукції

Основні принципи формування конкурентного статусу підприємства:

1) ступінь інноваційного розвитку підприємства;

2) ефективність використання існуючого потенціалу;

3) ефективна цінова політика, що проводиться на ринку.

Конкурентний статус – рентабельність цільових інвестицій в інновації підприємства, скоригованих на ступінь використання ПП з урахуванням цінової політики підприємства на ринку.

КСП = І0/Іу · Квик. · Ц/Цпідпр.,                     (10.9)
де І0,Іу – фактичні та цільові інвестиції в інноваційний розвиток підприємства.

Квик. – коефіцієнт використання існуючого потенціалу підприємства або коефіцієнту використання стратегічного потенціалу підприємства.

Ц – середня продажна ціна на ринку, що складається на ринку

Цпідпр. – ціна підприємства з якою воно виходить на ринок.

КСП є миттєвою характеристикою здатності підприємства до випуску конкурентоспроможної продукції та базою для оцінки конкурентоспроможності підприємства.

Розрахунок окремих елементів конкурентного статусу підприємства здійснюється на основі матеріалів:
1) по-перше:

· результати моніторингу ринку, які надають можливість оцінити конкурентоспроможність продукції конкурентів;

· аналіз технічних параметрів продукції, з якою конкуренти виходять на ринок;

· виявлення особливостей технічного та технологічного вирішення виробництва цієї продукції;

· аналіз енергоємності продукції в першу чергу;

· оцінка ресурсоємності виробництва продукції конкурентів та порівняння технічних параметрів підприємства-виробника з технічними параметрами продукції конкурентів;
2) по-друге:

· розробка інноваційних пропозицій щодо формування технічних параметрів продукції, що виробляється на підприємстві;

· визначення організаційно-технологічних заходів, щодо поліпшення технічних параметрів;

· розробка інноваційних програм і як результат розробка інвестиційних проектів для впровадження нових технологій та матеріалів в практику виробництва.
3) по-третє:

· аналітичні матеріали, щодо визначення необхідного та достатнього обсягу потенціалу для вирішення задач випуску нової продукції

· аналіз можливості зміни складу та структури потенціалу і прийняття заходів, щодо скорочення обсягів продукції або збільшення.
4) по-четверте:

· аналіз цін, що складаються на ринку з метою розробки пропозицій, щодо можливих варіантів цін, з якими підприємство виходить на ринок. При цьому відбувається коливання ціни від мінімального до максимального значення.

Підприємство може формувати цінову політику так, що передбачає зниження ціни, тобто впровадження нецінової конкуренції, тобто підприємство поліпшує якість продукції за рахунок внутрішніх резервів забезпечує зайняття лідируючих позиційна ринку.
Конкурентоспроможність підприємства базується на конкурентному статусі, але потрібна постійна підтримка конкурентоздатності. Нижче, показана взаємозалежність між окремими факторами (рис.10.1).
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Рис.10.1. Фактори, що забезпечують конкурентоспроможність підприємства

Конкурентна перевага – здатність підприємства постійно підтримувати необхідний конкурентний статус, який дозволяє виробляти конкурентоспроможну продукцію.

КПФ = λ · (І0/Іу) · β*Квик · γ·(Ц/Цпр),                     (10.10)
де КПФ – конкурентна перевага фірми (підприємства);

λ, β, γ – коригуючи коефіцієнти;

λ – коефіцієнт, який враховує ступінь підвищення інвестицій в інновації.

Коефіцієнт λ визначається на основі наступних матеріалів:
1) маркетингова програма, яка передбачає дії підприємства на основі аналізу конкурентного середовища;

2) інноваційна програма розвитку підприємства ( план технічного розвитку підприємства);

3) фінансовий план підприємства, який передбачає інвестиції, які вкладаються в інноваційний розвиток підприємства. Цей план повинен відповідати промисловій політиці, а також соціальній політиці, яке проводить підприємство.
Крім цього для того, щоб визначити ступінь зміни інноваційного розвитку необхідно визначити цільові інвестиції, тобто обсяг інвестицій, які потрібні для виконання цілей і завдань цього підприємства.

Практично конкурентний статус на 60 % залежить від ступеня інноваційного розвитку підприємств.

Для визначення коефіцієнту λ необхідно мати баланс фінансових ресурсів, які має підприємство з врахуванням можливих надходжень. У цьому балансі також визначаються джерела формування «інвестиційного фонду» підприємства. Крім цього необхідно передбачити на законодавчому рівні створення єдиного інвестиційного регіонального фонду. Потрібна розробка положення щодо формування правових засад цього фонду.

Коефіцієнт β розробляється на основі наступних матеріалів:

1) аналітичні розрахунки існуючого потенціалу ( складу, структури);

2) розрахунок коефіцієнтів використання існуючого технологічного обладнання;

3) аналітичне обґрунтування наукового забезпечення існуючого потенціалу;

4) вивчення тенденцій, які складаються у сучасному виробництві будь-якої галузі;

5) вивчення зарубіжного досвіду, щодо нових технологічних ліній, матеріалів.

6) вивчення вітчизняних наукових розробок, щодо впровадження нових технологій;

7) інвентаризація «потенціалу підприємства» та розробка програми подальшого його використання;

8) розробка пропозицій, щодо використання потенціалу, який не підлягає використанню у сучасному виробництві підприємства.

Коефіцієнт β допомагає скоригувати коефіцієнт використання потенціалу з метою зростання конкурентоспроможності підприємства.

Коефіцієнт γ 


Коефіцієнт γ враховує ефективність цінової політики підприємства. При формуванні цінової політики необхідно передбачити у ціні величину прибутку, яка дозволяє формувати власні інвестиційні ресурси.


Конкурентоспроможність продукції (КП) – комплекс технічних, технологічних та економічних переваг продукції, які забезпечують її продаж на ринку в умовах активності конкурентного середовища.


Існує декілька методів оцінки конкурентоспроможності продукції.

В основі цих методів знаходяться різні принципи. Ми будемо використовувати відносні показники, що характеризують КП. Це дозволяє використовувати і технічні, економічні параметри. Крім цього необхідно враховувати вагомість кожного показника, що характеризують ступінь його пріоритетності. Існує тісний взаємозв’язок між конкурентоспроможністю продукції та його конкурентним статусом. Слід відмітити, що практичні розрахунки показують, що темпи зміни конкурентоспроможності продукції співпадають з темпами зміни конкурентного статусу. Моделювання цієї залежності за допомогою кореляційного та регресійного аналізу свідчить про високий ступінь взаємозалежності.

Коефіцієнт тісноти взаємозв’язку знаходиться в межах 0,3 – 0,9 (для економічних розрахунків це є досить високим показником).

10.5. Поняття та сутність економічної категорії «результативність»

Виділяють такі наукові підходи до дослідження проблематики результативності як на теоретичному, так і на прикладному рівнях: 

– результативність розвивається в рамках теорій економічної ефективності;

–  результативність виступає прикладним виразом досягнень розвитку теорій економічної ефективності;

– результативність виступає наступним етапом розвитку теорій економічної ефективності.

Тому відразу виникають питання: Що таке результативність? Чи тотожні між собою поняття результативність та ефективність? Як оцінити результативність господарських процесів, які обрати критерії для цього?

Згідно з традиціями зарубіжних наукових шкіл, вважається, що моделі оцінки та управління ефективністю справляють визначальний вплив на формування теоретичних підходів до дослідження результативності. На цій основі стверджується, що оцінка ефективності репрезентує результати економічної діяльності, тоді як вимірювання результативності виступає як аналітичний інструментарій оцінки ряду показників, у тому числі ефективності. Цей показник є частиною результативності. Цей принципово новий підхід до визначення результативності, як агрегуючого показника. Відповідно до цієї концепції найбільш прийнятний підхід до визначення та оцінки результативності є тривимірна модель Е. Мосенга та П. Бредапа (рис. 10.1). 
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Рис. 10.2 − Тривимірна модель визначення результативності економічних процесів

На думку Мосенга та Бредапа, результативність визначається на основі таких понять:

− ефективність – рівень задоволення потреб споживачів; 

− економічність – економне та оптимальне використання ресурсів організації; 

− гнучкість – стратегічне усвідомлення цілей і здатність організації до змін.

Незважаючи на суттєві змістовні відмінності у використанні різних критеріїв визначення результативності економічних процесів у виробничо-комерційних системах, загальний вигляд розрахунків чи логіку побудови систем показників на їх основі можна представити у вигляді функції, що має такий вигляд:
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   (10.11)
Вибір тих чи інших критеріїв оцінки результативності залежить від багатьох факторів, але основні з них можна звести до цілей аналізу, масштабів бізнесу, рівня розвитку облікових технологій на підприємстві та інше. Основна проблема при цьому зводиться до технології ідентифікації та обґрунтування об’єктів (характеристик, параметрів, властивостей), які доцільно включати до визначення результативності, а також у чому ж конкретно можна виразити це абстрактне поняття.

Залежно від основного критерію оцінки формується система аналітичних співвідношень, які на кінцевому етапі дослідження, як правило, намагаються звести до одного інтегрального показника чи системи взаємопов’язаних показників. Але незалежно від кінцевого результату таких аналітичних операцій їх проведення (протікання) передбачає перетворення одних аналітичних індикаторів у інші, що супроводжується певними похибками і втратою адекватності у відтворенні реальних процесів. Для кількісної оцінки результату економічного процесу достатньо та необхідно визначити його параметри (координати) у системі типу  «інформація – ресурс – час». 

Отже згідно моделі, що зображена на рис. 10.2, можна визначити результативність діяльності підприємства, виходячи з понять: ефективність, економічність та гнучкість.

Розглянемо сутність кожного показника, що включені в тривимірну модель.

Ефективність – це відношення між результатами (Р) і витратами (В) або між продукцією, яка вироблена і витратами на виробництво цієї продукції. Витрати можуть бути представлені у формі витрат персоналу (людські ресурси), капіталу (фізичні та фінансові активи), енергії, матеріалів та інформації. Отже, це відношення кількості виготовленої продукції за певний проміжок часу до кількості ресурсів, необхідних для створення або виробництва цієї продукції за той же період.

Ефективність на макроекономічному рівні часто визначається як частка від ділення валового національного продукту (ВНП) на той чи інший показник витрат.

Гнучкість підприємства – організація ресурсів підприємства, що дозволяє швидко та ефективно перейти до нової продукції.

Економічність підприємства –  це економне та оптимальне використання ресурсів підприємства.

Оцінки результативності функціонування підприємства здійснюється за допомогою економіко-математичних методів: анкетний, ранговий, індексний, кореляційно-регресійний, теорія графів, дисперсійний метод та інші методи. 
Отже, результативність – це здатність підприємства досягнути поставлених цілей для задоволення потреб споживачів при мінімальних витратах на ресурси та гнучкій діяльності підприємства. Для визначення результативності необхідно скоординувати поставлені цілі, які є головними для підприємства та шляхом «правильного» управління, вибору способів для цього, досягти їх для одержання необхідних результатів, а також потрібно врахувати ефективність діяльності підприємства, адже результативність розвивається в рамках теорій економічної ефективності, гнучкість діяльності підприємства та його економне витрачання ресурсів. 

Отже, результативність функціонування підприємства визначається як комплексна характеристика, яка відображає економне використання ресурсних витрат, спроможність досягати поставлених цілей та здатність до стійкої життєдіяльності у конкурентному ринковому середовищі.

Таким чином, в модель Е. Мосенга і Бредапа вводиться категорії економічності і «самозбереження».
10.6. Структурні складові, система показників результативності та їх характеристика


На сьогоднішній день тривимірна модель Е. Мосенга та П. Бредапа є найбільш прийнятною. Але вона має принципову особливість за рахунок введення авторами окремих складових. Результативність визначається виходячи з таких понять: ефективність, економічність, гнучкість. Ця тривимірна модель надає можливість змінювати її складові. Особливість полягає в тому, що два  показники залишаються сталими, змінюється тільки один. Ця зміна, дозволяє обрати показники, що є головними. Їх вибір є особливою проблемою.


Ці три структурні складові (ефективність, економічність, гнучкість) не є охоплюючими і не в повній мірі відображають економічну ситуацію на підприємстві. Тому слід обрати  показники, які найбільш повно характеризують економічний та фінансовий стан підприємства. 
Узагалі ж питання стосовно того, що вважати результатами виробництва, а що – витратами, які зумовили появу цих результатів, є дискусійним. Але можна виділити три підходи:

– ресурсний, коли економічний результат зіставляється з економічною оцінкою виробничих ресурсів, які застосовуються під час виробництва;

– витратний, коли економічний результат порівнюється з поточними витратами, які безпосередньо пов'язані з його досягненням;

– ресурсно-витратний, що, як це видно з самої назви, являє собою певний компроміс між двома попередніми. Тобто до уваги береться як певна оцінка наявних ресурсів, так і оцінка поточних витрат. Проте застосування цього підходу має бути дуже зваженим і обережним, адже виникає проблема подвійного рахунку, а також значного впливу галузевих особливостей виробництв (фондомісткості, капіталомісткості, трудомісткості тощо).

Кожен із цих підходів має свої переваги та недоліки, і доцільність застосування того чи іншого з них визначається конкретними обставинами й поставленими завданнями.

Що стосується чисельника формули ефективності, то тут також можна виділити три найзагальніші підходи:

– за результат береться валова вартість створеного за певний період продукту (наприклад,  виготовлена або реалізована продукція за оптовими цінами).

– як результат беруть прибуток. Це досить поширений підхід, і при його застосуванні утворюється ціла множина показників рентабельності, коли прибуток зіставляється з собівартістю виробництва або з вартістю основних фондів, або з величиною активів підприємства чи його капіталом тощо.

- за результат береться сума прибутку та амортизації. Річ у тім, що з точки зору попереднього підходу підприємство, яке має від'ємну величину прибутку (що визначається за тією або іншою законодавче визначеною методологією), автоматично є нерентабельним, а отже, й неефективним.

Завдання визначення ефективності виникає в різних ситуаціях, і його раціональне вирішення в конкретних умовах передбачає застосування тих або інших підходів чи методик.


Економічність – це економне та оптимальне використання ресурсів підприємства, яке дозволяє підприємству підвищувати свою результативність. Адже неможна говорити про успішну діяльність, якщо підприємство буде даремно, непродумано і неефективно використовувати наявні в нього ресурси. Як правило організації, які не приділяють значну увагу правильному використанні ресурсів, несуть значні збитки.

Гнучкість. Суттєвим фактором життєдіяльності суб'єктів господарювання в мінливому зовнішньому середовищі є розвиненість їх здібності до адаптації, гнучкої економічної поведінки, які зумовлюються перш за все гнучкістю складових виробничого потенціалу, а також рівнем використання гнучких форм організації їх діяльності й управління нею.

Перехід до гнучких, а отже, надійніших у досягненні цілей систем, є об'єктивно необхідним, і значущість цієї перебудови зростатиме разом із зростанням залежності підприємства від зовнішнього середовища, здібностей його внутрішнього потенціалу реагувати на ці зміни. При цьому водночас зростають вимоги як до підвищення гнучкості виробничого потенціалу, так і до підвищення гнучкості управління.

Гнучкість розв'язує протиріччя між вимогами швидкої зміни продукції й високої трудомісткості та вартості реагування на кон'юнктуру ринку, спеціалізацією та необхідністю диверсифікації виробництва, стандартизацією й патентоспроможністю процесів і виробів.

При цьому гнучкими повинні ставати не тільки виробничі, а й інші сфери діяльності підприємства. До них можна віднести розвиток маркетингу та логістики, створення венчурних підрозділів тощо. Економіка з мобільними трудовими ресурсами й капіталом, що гнучко реагує на зміни в попиті, технологіях і цінах, значно довше (з меншими витратами) може утримати рівновагу. Гнучке виробництво й висока якість його організації дозволить суб'єктам господарювання не тільки пристосовуватися до мінливих умов середовища, а й досягати якісно вищого рівня розвитку.

Гнучкість – здатність уміло й швидко пристосовуватися в різних обставинах пов'язаних з автоматичним переналагодженням обладнання відповідно до мінливих потреб виробництва. Гнучкість - це здатність легко змінюватися, уміло й швидко пристосовуватися до умов і обставин. 


До тривимірної моделі доцільно було б включити конкурентоспроможність підприємства та його продукції, стійкість, адже вони суттєво впливають на економіку підприємства. І враховуючи ці показники, здійснити моделювання результативності діяльності підприємства.

У даний час конкурентоспроможність є однією з найважливіших інтегральних характеристик, що використовуються для аналізу економічної ситуації як загалом у народному господарстві України, так і окремого товаровиробника та продукції, що ним випускається, її можна застосовувати як критерій оцінювання результативності економічної діяльності господарюючих суб’єктів.

Поняття конкурентоспроможності підприємства інтерпретується і аналізується в залежності від економічного об`єкту який розглядається. Безумовно, критерії, характеристики і фактори динаміки конкурентоспроможності на рівні товару, фірми, корпорації, галузі, національного господарства, або нації мають свою специфіку. Аналіз конкурентоспроможності може бути проведений для кожного з рівнів, в залежності від цілей дослідження. Якщо говорити про поняття конкурентоспроможності на макрорівні, то воно відображає позиції національної економіки в системі міжнародних відносин, головним чином в сфері міжнародної торгівлі, і одночасно її здатність зміцнювати позиції. Це найбільш важливий, але не єдиний аспект поняття конкурентоспроможності нації. Слід враховувати здатність зберігати і нарощувати темпи економічного зростання, зайнятості, реальні доходи громадян. Для аналізу конкурентоспроможності підприємства необхідно визначити його конкурентний статус, конкурентні переваги та конкурентоспроможність продукції.

Конкурентоспроможність підприємства розглядають, як реальну та потенційну спроможність, а також наявні для цього можливості підприємства вивчати попит (ринок), проектувати, виготовляти та реалізувати товари, які по своїм параметрам у комплексі більш для споживачів, ніж товари конкурентів.

Конкурентоспроможність підприємства – можна розглядати також, як вміння виготовляти і реалізувати швидко та дешево якісну продукцію в достатній кількості.

Поняття конкурентоспроможності підприємства містить у собі великий комплекс економічних характеристик, визначаючих його положення на галузевому ринку (національному або світовому). Цей комплекс може містити характеристики товару, які визначаються сферою виробництва, а також фактори, формують у цілому економічні умови виробництва і збуту товарів фірми.

Конкурентоспроможність продукції і конкурентоспроможність підприємства-виробника продукції відносяться поміж собою як частина і ціле. Можливість підприємства конкурувати на визначеному товарному ринку безпосередньо залежить від конкурентоспроможності товару і сполуки економічних засобів діяльності підприємства, надаючи перевагу в умовах конкурентної боротьби.

До кола показників, які визначають конкурентоспроможність підприємства, включаються:

– частка на внутрішньому і світовому ринках;

– чистий доход на одного зайнятого;

– чисельність зайнятих;

– кількість основних конкурентів.

Отже, як правило, конкурентоспроможним є підприємство, що здатне довгий час залишатися прибутковим в умовах відкритої ринкової економіки.

Конкурентоспроможність підприємства – це здатність підприємства виробляти і реалізовувати продукцію, яка є якісною і дешево в потрібній кількості, зі певний проміжок часу на конкретному ринку. Отже, це здатність підприємства конкурувати з підприємствами, які випускають аналогічну продукцію, як в межах країни, так і за кордоном.

Конкурентоспроможність підприємств визначається за допомогою конкурентного статусу і конкурентоспроможності продукції (див. задачу 2).

Як вже зазначалось, категорії «конкурентоспроможність підприємства» та «результативність функціонування підприємства» є взаємопов’язаними. З одного боку, результативність функціонування підприємства залежить від того, наскільки правильно воно може виявити потреби споживачів, своєчасно задовольнити їх в порівнянні з основними конкурентами. Крім того, конкуренція підсилює результативність, веде до кращого використання ресурсів, раціональної поведінки як умови перебування на ринку. З іншого боку, одним з критеріїв оцінки конкурентоспроможності підприємства є результативність його господарської діяльності.

Для визначення результативності діяльності підприємства можна використати економічні показники, а саме: економічність, ефективність, гнучкість, які входять до тривимірної моделі результативності.

Крім цих економічних показників до моделі Е. Мосенга та П. Бредапа доцільно включити показники, що характеризують фінансовий стан підприємства.

Аналіз поточного фінансового стану підприємства є дуже важливим. Таке становище пов’язане з тим, що в процесі зіставлення фактичного фінансового стану підприємства з його цілями на визначений період діяльності фінансовими службами розробляється і реалізується система конкретних планових заходів, спрямованих на досягнення поточних та середньострокових цілей розвитку.

На практиці, для характеристики фінансового стану найбільш часто використовують такі методи, як трендовий аналіз, структурний аналіз, аналіз фінансових коефіцієнтів й інтегральний аналіз.


Рис.10.3. Структура фінансових показників

Показники ліквідності характеризують здатність підприємства погасити (сплатити) свої поточні зобов’язання протягом відповідного періоду. Підприємство вважається ліквідним, якщо воно здатне виконати свої короткострокові зобов’язання, реалізуючи поточні активи.

У процесі аналітичної роботи найбільш часто використовують наступні показники ліквідності:

Коефіцієнт поточної ліквідності – це відношення суми всіх поточних активів до суми короткострокових зобов’язань. Розраховується за формулою:
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Цей коефіцієнт показує, стільки гривень поточних активів підприємства припадає на одну гривню поточних зобов’язань. Характеризує рівень платоспроможності підприємства протягом звітного року. Рівень ліквідності підприємства вважається достатнім, якщо коефіцієнт поточної ліквідності знаходиться в межах 2 – 3 грн./грн. Критичне значення коефіцієнта поточної ліквідності знаходиться на рівні 1 грн./грн.; при значенні коефіцієнта поточної ліквідності менше від 1 грн./грн. підприємство має неліквідний баланс. 

Коефіцієнт швидкої (миттєвої) ліквідності розраховується як відношення високоліквідних поточних активів до короткострокових зобов’язань. До високоліквідних поточних активів відносять грошові кошти, поточні фінансові інвестиції та нормальну дебіторську заборгованість. Коефіцієнт розраховується за формулою:
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Характеризує рівень платоспроможності підприємства протягом періоду діяльності у 30 – 40 діб. Ліквідність підприємства вважається достатньою, якщо коефіцієнт швидкої ліквідності знаходиться на рівні 1 грн./грн. Це означає, що на 1 грн. поточних зобов’язань підприємство має 1 грн. високоліквідних активів і здатне протягом короткого періоду погасити свої короткострокові зобов’язання.

Коефіцієнт абсолютної ліквідності показує, яка частина поточних зобов’язань підприємства може бути погашена на конкретну дату протягом однієї доби. Коефіцієнт розраховується за формулою:
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Ліквідність підприємства вважається достатньою, якщо коефіцієнт абсолютної ліквідності досягає значень 0,2 – 0,25 грн./грн.

Чистий оборотний капітал (працюючий капітал) визначається як різниця між сумою поточних активів та сумою короткострокових зобов’язань підприємства. Підприємство вважається ліквідним, якщо воно має позитивне значення чистого оборотного капіталу.
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Коефіцієнт маневреності визначається як відношення чистого оборотного капіталу підприємства до суми джерел власного та прирівняного до нього капіталу підприємства. Розраховується за формулою:
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Цей коефіцієнт показує, яка частка власних ресурсів уходить до складу найбільш мобільних активів підприємства. 

Фінансовий стан підприємства вважається достатнім, якщо коефіцієнт маневреності знаходиться в межах 0,3 – 0,4 грн./грн. Фінансовий стан підприємства безпосередньо залежить від того, наскільки швидко засоби, що вкладені в активи підприємства, трансформуються в реальні грошові кошти.
Стан ділової активності підприємства характеризують наступнийряд показників.
Коефіцієнт обігу активів підприємства характеризує швидкість обігу активів підприємства і розраховується за формулою:
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Коефіцієнт трансформації показує, скільки гривень чистого доходу від реалізації одержало підприємство протягом звітного періоду з кожної гривні його активів. Чим вищий рівень цього показника, тим кращі умови стабільного фінансового стану підприємства формуються. Важливо підтримувати зростаючу тенденцію коефіцієнта обігу активів підприємства.

Коефіцієнт обігу поточних активів розраховується як відношення обсягів чистої реалізації до середньої суми поточних активів підприємства.
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Коефіцієнт обігу дебіторської заборгованості показує, скільки разів протягом звітного року дебіторська заборгованість трансформується в реальні грошові кошти. Розраховується як відношення чистого доходу від реалізації до середньорічної суми дебіторської заборгованості.


 (10.19)


 
Фінансовий стан залежить від того, як ефективно на підприємстві використовують його активи та капітал. Для оцінювання стану рентабельності діяльності підприємства  використовують наступні показники:

Коефіцієнт рентабельності активів підприємства показує, скільки прибутку одержує підприємство з кожної гривні, вкладеної в активи. Розраховується як відношення чистого прибутку підприємства до середньої суми активів за формулою:
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Коефіцієнт рентабельності поточних активів підприємства деталізує значення попереднього показника і розраховується за формулою:
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Коефіцієнт рентабельності інвестицій характеризує прибутковість інвестиційної діяльності підприємства і розраховується за формулою:
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Аналіз структури капіталу підприємства передбачає визначення частки власних і позикових засобів у їх загальній сумі з метою оцінювання фінансового ризику проведення інвестиційних чи інших господарських операцій. Фінансовий ризик буде зростати при зменшенні питомої ваги власних засобів. Структуру капіталу підприємства характеризують такі показники:

Коефіцієнт незалежності характеризує частку власного капіталу в структурі всього капіталу підприємства і таким чином визначає співвідношення інтересів власників підприємства й кредиторів.
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Структура капіталу вважається стабільною, якщо питома вага власних засобів (коефіцієнт незалежності) знаходиться в межах 0,55 – 0,6 грн./грн.

Коефіцієнт фінансової стабільності характеризує частку тих джерел фінансування, які підприємство може використовувати у своїй діяльності тривалий час (більше від одного року). 
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Коефіцієнт фінансування характеризує, яка частина діяльності підприємства фінансується за рахунок власного капіталу. Для забезпечення стабільного фінансового стану підприємства потрібно, щоб його величина була більшою за одиницю.
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Розрахунок коефіцієнтів, що характеризують фінансовий стан, дозволить визначити підприємству показники, що найбільш впливають на результативність і відповідно до цього сформувати ефективну стратегію розвитку, спрямована на покращення цих показників.

10.7. Приклади розв’язання задач до теми 10

Задача: на основі таблиць 10.4 – 10.5 визначити програму економії ресурсів будівельного підприємства, поріг рентабельності, точку беззбитковості.
Розв’язання

1. Визначення структури собівартості продукції:

Таблиця 10.3

	Всього
	Сировина, матеріали, покупні матеріали
	Паливо і енергія
	ОЗП і відрахування на соц. потреби
	Амортизаційні відрахування
	Інші

	140
	77
	7
	36,4
	9,8
	9,8

	100%
	55%
	5%
	26%
	7%
	7%


2. Вибір факторів, які впливають на зниження (підвищення) витрат:
Таблиця 10.4

	Пропозиції
	Фактори, що забезпечують зміну витрат

	Д1 – зміна структури і обсягів виробництва
	Збільшення обсягів виробництва на 20% (з умов)

	Д2 – підвищення технічного рівня виробництва
	Оптимальний підбір обладнання

	Д3 – підвищення рівня організації праці
	Підвищення продуктивності праці

	Д4 – зниження ресурсоємності виробництва
	Режим економії сировини, матеріалів, палива, енергії

	Д5 – цінові фактори
	Інфляційні процеси


3. Розрахунок змін в структурі (по елементної) собівартості:


Економія за рахунок збільшення обсягів виробництва складається з умовно-постійних витрат  і визначається за наступною формулою:
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де  а – темп зростання обсягів виробництва в плановому році;


Сбаз – собівартість товарної продукції планового року, виходячи з витрат базисного;


у – частка умовно-постійної частини у витратах базисного року.

Розрахунок здійснюється у табличній формі при а = 20% (табл. 10.5).


Д2 – економія витрат за рахунок оптимального підбору обладнання. Створюється зниження амортизаційних відрахувань:
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Д3 – економія витрат за рахунок зростання продуктивності праці:
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Д4  – економія матеріальних витрат (приймається у розмірі 30% по сировині і матеріалах):
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Д5  – вплив інфляції:
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Отриману собівартість розподіляємо за елементами витрат.

Таблиця 10.5 

	Показники
	Усього
	у т.ч. за елементами

	
	
	Сировина, матеріали, покупні матеріали
	Паливо і енергія
	ОЗП і відрахування на соц. потреби
	Амортизаційні відрахування
	Інші

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Сбаз – собівартість планового року, розрахованого по базисному, тис. грн.
	1358

(140×9700)
	746,9
	67,9
	353,08
	95,06
	95,06

	у – (частка)
	із формули (10.30)
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	0,3
	0,2
	0,3
	–
	0,5
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78,22
	0,2×746,9×

×0,3=44,81
	0,2×67,9×

×0,2=2,72
	353,08×0,2×

×0,3=21,18
	–
	95,06×0,2×

×0,5=9,51


4.  Розрахунок собівартості продукції, яка запланована до випуску: 

Таблиця 10.6.

	Найменування показників
	Усього,

тис. грн.
	у тому числі

	
	
	Сировина, матеріали, покупні матеріали
	Паливо і енергія
	ОЗП і відрахування на соц. потреби
	Амортизаційні відрахування
	Інші

	1
	2
	3
	4
	5
	67
	

	А – товарна про-дукція базового року
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Б – товарна про-дукція планового року, м3
	9700
	–
	–
	–
	–
	–

	В – витрати на одиницю товарної продукції

Сод.пл (баз)
	0,14
	0,077
	0,007
	0,036
	0,0098
	0,098

	Г – собівартість товарної продукції планового року, виходячи з рівня витрат базисного року

(В×Б)
	1358
	746,9
	67,9
	353,08
	95,06
	95,06

	Д – економія витрат  у плановому році за окремими факторами

Д=Д1+Д2+Д3+Д4+Д5
Д1
Д2
Д3
Д4

Д5 (1% інфляції)


	321,03

78,22

19,00

13,32

224,07

13,58

(1358×0,01)
	261,41

44,81

–

–

224,07

7,47

(746,9×0,01)
	2,12

2,72

–

–

–

0,68

(67,9×0,01)
	30,97

21,18

–

13,32

–

3,53

(353,08×0,01)
	18,05

–

19,00

–

–

0,95

(95,06×0,01)
	8,56

9,51

–

–

–

0,95

(95,06×0,01)

	Е – собівартість товарної продукції в плановому році

Спл (п.Г – п.Д)
	1036,97
	485,49
	65,78
	322,11
	77,01
	86,5

	Ж –
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	106,9
	50,5
	6,78
	33,21
	7,94
	8,92


5. Аналіз рентабельності продукції

Таблиця 10.7

	Базис
	План

	Ц=С×КР

182=140× КР=140×1,3

КР=1,3 (рентабельність 30% до змін)
	182×106,9× КР
КР=1,7 (внутрішня рентабельність 70% після впровадження заходів)


Чутливість коефіцієнта рентабельності до змін: а = (30-70)/30×100=+133,3%

6.  Розрахунок граничних обсягів реалізації продукції умовах розрахунку собівартості по базису із врахуванням економії витрат за наступними вихідними даними:
Таблиця 10.8

	Показники
	В,

тис. грн.
	У відсотках та відносних величинах (до виручки від реалізації)

	1. Виручка від реалізації
	1780*

1780
	100%        1

100%       1

	2. Змінні витрати
	871,84

661,274
	48,98     (871,84/1780×100%)

32,15   (661,274/1780×100%)

	3. Результат від реалізації після відшкодування змінних витрат
	908,16

1118,726
	51,02      (908,16/1780×100%)

62,85    (1118,726/1780×100%)

	4. Постійні витрати
	486,16

375,696
	27,31      (486,16/1780×100%)

21,1      (375,696/1780×100%)

	5. Прибуток
	= Результат від реалізації після відшкодування змінних витрат – Постійні витрати = 0

= Поріг рентабельності × Результат від реалізації після відшкодування змінних витрат – Постійні витрати

	6. Поріг рентабельності
	Постійні витрати / 

Результат від реалізації після відшкодування змінних витрат у відносному виразі


* – одинакові:  .                  для розрахунків по базису                           .
 для розрахунків по базису з врахуванням економії

7.  Визначення собівартості по базі:
С = 1358 (0,14×9700)

Із табл. 10.6:       С сир =746,9 тис грн.; 

С пал =67,9 тис грн.; 

С озп, соц =353,08 тис грн.; 

С аморт =95,06 тис грн.; 

С інш =95,06 тис грн.
8.  Визначення постійних витрат, які розраховані по базі Сбаз. пост.:

Сбаз. пост.= С сир.×0,3+ С пал.×0,2+ С озп, соц.×0,3 + С аморт. × 1,0             (10.31)


+ С інш.× С інш.×0,5 = + 746,9 × 0,3 + 67,9 × 0,2+ 353,08 ×0,3 + 

+ 5,06 × 1,0 + 95,06 × 0,5 224,07+13,58+105,92+95,06+47,53 = 

= 486,16 тис. грн.,

де  0,3, 0,2, 0,3, 0,5 – умовно-постійні частини у витратах.

9. Визначення постійних витрат у складі собівартості продукції в умовах економії витрат:
Спост. план. =485,49×0,3+65,78×0,2+322,11×0,3+77,01×1,0+86,5×0,5=

=145,647+13,156+96,633+77,01+43,25=375,696 тис. грн. 

Примітка: увесь обсяг амортизації враховано у постійних витратах. Отримані дані заносимо у табл. 10.8.

10.  Розрахунок змінних витрат у складі собівартості продукції:
Сзмінні = С – Спост                         (10.32)

Змінні витрати при розрахунку по базі:

Сзмінні=Сбаз (план)– Сбаз (план) пост.= 1358 – 486,16=871,84 тис.грн.
Змінні втирати при розрахунку, виходячи з економії витрат:

Змінні1    Спл. зм.=Сбаз. (пл.)– С1 пост.=1036,97–375,696=661,274 тис. грн.

11. Визначення результатів від реалізації після відшкодування змінних витрат (виручка – змінні витрати):

Рез. = Вир.–Змінні=1780–871,84=908,16 тис. грн.     (10.33)

Рез.1 = 1780–661,274=1118,726 тис. грн. 

12. Визначення прибутку:

Пр.= Рез. – Пост.=908,16–486,16=422 тис. грн. 

Пр1.=1118,726–375,696=743,03 тис. грн. 

13. Визначення порога рентабельності:

Базис

Поріг рентабельності (виручка від реалізації)= 
[image: image292.wmf]=

=

виразі

відносному

у

витрат

змінних

ння

відшкодува

після

реалізації

від

Результат

витрати

Постійні

 
[image: image293.wmf].

грн

.

тис

,

,

,

88

952

5102

0

16

486

=

 (10.34)

Поріг рентабельності =
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Примітка: поріг рентабельності – це виручка від реалізації, коли підприємство не має збитків, але ще не має і прибутків. Результату від реалізації після відшкодування змінних витрат достатньо тільки на покриття постійних витрат. Прибуток дорівнює «0».
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Рис. 10.4. Графічне визначення порогу рентабельності

Висновок: програма щодо економії ресурсів дуже важлива, поріг рентабельності, точка беззбитковості дорівнює у випаду її впровадження 597,77 тис. грн., але без – 952,88 тис. грн. 
поріг рентабельності знижено в порівнянні на 
δ=952,88–597,77=355,11тис грн. 
Задача: визначити конкурентоспроможність продукції промислового підприємства на основі вихідних даних, що характеризують технічний та економічний рівень продукції. Експерти проранжували технічні характеристики за ступенем важливості і визначили, що: 1 місце – продуктивність, 2 місце – потужність двигунів, 3 місце – робочий тиск, 4 місце – маса.

Оцінити положення підприємства на ринку, щодо конкурентів, прийняти обґрунтовану стратегію, що спрямована на їх витіснення за рахунок заходів з використанням внутрішніх резервів виробництва.

Примітки: 1 – продукція однорідна; 2 – при визначенні відношень.
  або [image: image297.png]


 і  або 

Якщо ціна підприємства більша ціни конкурента, то вона повинна бути в знаменнику, тоді показники конкурентоспроможності будуть збільшуватись.
Таблиця 10.9
Технічні та економічні параметри компресорної установки

	Найменування

підприємств
	Технічні параметри
	Економ. параметри

	
	продуктивність
	робочий

тиск
	потужність
	маса
	ціна, грн

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Завод м.Полтава
	0,81
	6,2
	7,4
	258
	3980

	Конкурент№1
	0,54
	5,9
	3,9
	158
	2080

	Конкурент№2
	0,53
	10
	2,8
	178
	3180

	Конкурент№3
	0,69
	6,9
	7,9
	195
	3780

	Конкурент№4
	0,75
	4,9
	6,9
	205
	2880


Стратегія №1 (Цінова) – зниження ціни до середньої,присутня на ринку.

Стратегія № 2 (Цінова та економія ресурсів) – зниження ціни до середньої та скорочення енергоємності двигунів.

Розв’язання

1. Визначення рангів окремих технічних параметрів.

Відповідно до думок спеціалістів відносно важливості кожного з технічних параметрів було здійснено наступні висновки , які покладені в формування рангів значущості окремих показників компресорної станції (табл. 10.10).

Таблиця 10.10

Ранги значущості окремих показників компресорної станції

	Технічні параметри
	Умовні позначення, місце
	Ранг
	Розрахунок

Ri = 1/місце

	1
	2
	3
	4

	Продуктивність, м3/хв.
	Q1
	1
	1

	Потужність двигуна, споживання електроенергії, кВт.-год.
	W2
	0,5
	1/2=0,5

	Робочий тиск
	P3
	3
	1/3=0,33

	Маса
	M4
	4
	1/4=0,25



Примітка: Rі – ранг, пріоритетність, місце показника за ознакою: важливості впливу на результати, тобто на загальну технічну характеристику об’єкта дослідження. Після визначення пріоритетності (на основі МЕО) визначається значення R для кожного місяця.
2. Визначення коефіцієнтів вагомості для технічних параметрів «а».

аi=Ri / [image: image299.png]


,                     (10.35)
де аі – коефіцієнт вагомості і-того технічного параметру;
n – кількість технічних параметрів;
Ri – рівень значущості і-того параметру;
[image: image301.png]


Ri – сума рівнів значущості.
Підставивши відповідні значення в формулу (10.37), отримаємо коефіцієнт вагомості для технічних рішень:

а1=1/(1+0,5+0,33+0,25)=0,481; а2=0,5/(1+0,5+0,33+0,25)=0,24;
а3=0,33/(1+0,5+0,33+0,25)=0,16; а4=0,25/(1+0,5+0,33+0,25)=0,12.
3. Визначення конкурентоспроможності продукції :

– за технічними параметрами:

Т=[image: image303.png]


аi[image: image305.png]


 Pi / Pio або Т=[image: image307.png]


аi[image: image309.png]


 Piо / Pi ,                 ( 10.36)
де Pi – абсолютне значення і-того параметра продукції, що досліджується;
Pio  – абсолютне значення і-того параметра продукції,що виробляє конкурент;
Pi / Pi або Pi / Pio – це відносний показник якості продукції по і-тому параметру.

Примітка: головна особливість використання цієї формули виконується у тому випадку, коли технічний показник є більшим ніж показник конкурента і він збільшує конкурентоспроможність Ро/Рі, де Ро – показник технічної характеристики об’єкту дослідження. Якщо показник об’єкту дослідження є нижчим ніж показник конкурента, але він поліпшує конкурентоспроможність, тоді в чисельнику повинен бути показник конкурента. У цьому випадку використовується формула Рі  /Ро і навпаки.
–  за економічними параметрами:

Е= Ці /Ціо або Ціо/ Ці ,                                  ( 10.37)

де Ці – ціна продажу продукції,що досліджується;

Ціо – ціна конкурента.

Примітка: Принцип використання цієї формули: враховується вплив ціни на конкурентоспроможність. Якщо вона нижча, чим ціна конкурента – ціна конкурента знаходиться у чисельника ( який в свою чергу знаходиться у знаменнику).
–  визначення конкурентоспроможності продукції:
К=Т/Е,                                    (10.38)

де Т – показник конкурентоспроможності продукції за технічними параметрами;

Е – показник конкурентоспроможності продукції за економічними параметрами.
Визначення конкурентоспроможності продукції у порівнянні з продукцією, що випускається конкурентом №1:
Т1=0,48[image: image311.png]


 + 0,24 [image: image313.png]


 + 0,16[image: image315.png]o

o



 + 0,12 [image: image317.png]


 = 1,087;
Е1=3980/2080=1,913; К1=1,087/1,913=0,568.
Визначення конкурентоспроможності продукції у порівнянні з продукцією,що випускається конкурентом №2:
Т2=0,48[image: image319.png]


 + 0,24 [image: image321.png]


 + 0,16[image: image323.png]6,2



 + 0,12[image: image325.png]


 = 1,004;

Е2=3980/3180=1,251; К2=1,004/1,251=0,802.
Визначення конкурентоспроможності продукції у порівнянні з продукцією,що випускається конкурентом №3:
Т3=0,48[image: image327.png]


 + 0,24 [image: image329.png]


 + 0,16[image: image331.png]


 + 0,12[image: image333.png]


 = 1,029;

Е3=3980/4000=1,251;  К3=1,029/0,995=1,034.
Визначення конкурентоспроможності продукції у порівнянні з продукцією,що випускається конкурентом №4:
Т4=0,48[image: image335.png]


 + 0,24 [image: image337.png]


 + 0,16[image: image339.png]


 + 0,12[image: image341.png]


 = 1,039;

Е4=3980/2880=1,382; К4=1,039/1,382=0,752.
Отримані дані заносимо у порівняльну таблицю 10.11.

Таблиця 10.11

	Конкуренти
	Параметри конкурентоспроможності
	Висновки

	
	Показник конкурентоспроможності за технічними параметрами, Т
	Показник конкурентоспроможності за економічними параметрами, Е
	Конкурентоспроможність, К
	

	1
	2
	3
	4
	5

	І
	1,087
	1,913
	0,568
	Неконкурентоспроможне

	ІІ
	1,004
	1,251
	0,802
	Неконкурентоспроможне

	ІІІ
	1,029
	0,995
	1,034
	Конкурентоспроможне

	ІV
	1,03
	1,382
	0,752
	Неконкурентоспроможне


Висновки:
1. Продукція конкурентоспроможна тільки з третім конкурентом.

2. Для розширення ринку існує необхідність проведення моніторингу ринку та розроблення стратегії щодо підвищення конкурентоспроможності – зниження ціни, скорочення енергоємності двигунів, компресорної станції, підвищення екологічності з метою нейтралізації негативного впливу на зовнішнє та внутрішнє середовище.

10.8. Завдання для самостійної роботи до теми 10
Задача: на основі приведених нижче даних (табл. 10.12) визначити конкурентоспроможність продукції промислового підприємства на основі вихідних даних, що характеризують технічний та економічний рівень продукції.
Таблиця 10.12
	Найменування, ознака, вид продукції, конкуренти
	Технічні параметри
	Економічні параметри

	
	Продуктивність, 

м3/хв., Q
	Робочий тиск, кг/см2, P
	Потужність двигуна,
споживання електроенергії,

кВт.-год, W
	Маса, кг, М
	Ціна продажу,

Грн./один.

Цпр

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Компресорна станція ЭПКУ-0,8/6,поршнева
	0,81
	6,0
	7,4
	250
	3980

	Конкуренти з аналогічною продукцією

	№1
	0,75
	5,4
	3,8
	180
	2085

	№2
	0,77
	10,5
	3,9
	178
	3090

	№3
	0,67
	6,2
	7,5
	185
	3150

	№4
	0,76
	4,8
	6,8
	202
	2880

	№5
	0,80
	5,3
	3,85
	185
	2185

	№6
	0,82
	10,1
	3,95
	190
	3085

	№7
	0,79
	6,1
	7,55
	200
	3155

	№8
	0,71
	4,9
	6,9
	220
	2990

	№9
	0,69
	5,4
	3,9
	184
	2900

	№10
	0,74
	10,0
	4,0
	194
	3800

	№11
	0,65
	6,2
	4,9
	204
	3150

	№12
	0,53
	4,8
	7,5
	224
	3400

	№13
	0,54
	5,2
	3,7
	158
	2085

	№14
	0,83
	10,8
	4,2
	178
	3085

	№15
	0,55
	10,2
	7,6
	198
	3250

	№16
	0,56
	4,9
	6,9
	208
	2850

	№17
	0,63
	5,5
	3,6
	185
	2190

	№18
	0,70
	9,5
	3,8
	215
	2080

	№19
	0,68
	5,1
	7,51
	181
	2650

	№20
	0,79
	5,8
	6,8
	201
	2750

	№21
	0,8
	5,5
	3,91
	184
	2185

	№22
	0,78
	10,0
	4,02
	205
	3120

	№23
	0,69
	6,4
	7,6
	215
	3220

	№24
	0,74
	4,9
	6,95
	225
	3420

	№25
	0,54
	5,35
	3,95
	181
	2195

	№26
	0,58
	10,20
	4,98
	171
	3195

	№27
	0,68
	6,2
	7,85
	184
	3248

	№28
	0,75
	4,75
	6,9
	214
	3806

	№29
	0,55
	5,6
	3,97
	200
	2285

	№30
	0,59
	6,1
	3,85
	205
	3295

	№31
	0,63
	10,1
	7,45
	210
	3305

	№32
	0,73
	6,7
	6,7
	220
	3507

	№33
	0,59
	5,35
	3,93
	204
	3170

	№34
	0,69
	10,3
	4,93
	214
	3375

	№35
	0,71
	6,0
	7,43
	224
	3455

	№36
	0,74
	4,95
	6,43
	234
	2950

	№37
	0,61
	5,8
	3,41
	207
	2980


10.9. Контрольні питання до теми 10

1. Дати визначення поняття «собівартість»?

2. Структура собівартості?

3. Види собівартості?

4. Пояснити поняття «конкурентний статус»?
5. Визначити поняття «конкурентоспроможність підприємства»? 

6. Конкурентоспроможність продукції – це?

7. Результативність  – це?

8. Ефективність – це?

9. Структурні складові результативності?

10. Система показників результативності?
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Створення комфортного


житла








Створення інфраструктури








Створення виробничих потужностей








Промисловість





Ринок робочої сили





Ринок будівельних матеріалів





ІІ блок





Замовники - інвестори





ІV блок





І блок





Промисловість будівельних матеріалів





Будівельне 


підприємство





Проектувальники





Ринок спеціальних послуг





V блок





ІІІ блок





Будівельна індустрія





Матеріально-технічна база будівництва 





ІІІ блок


Інфраструктурна ланка 


– експлуатація інженерної і транспортної мережі, ПТК, ремонті технічні обслуговування, соціально-економічний розвиток, створення побутових послуг


– забезпечення нормального функціонування другої ланки





ІІ блок


Промислово-виробнича ланка


– будівельна індустрія – основа матеріально-технічної бази


– матеріально-технічні ресурси





І блок


Будівельно-монтажна ланка


– загальнобудівельні і спеціалізовані будівельно-монтажні підприємства


– готова будівельна продукція





Промисловість





Промисловість будівельних матеріалів





Промисловість





Виробництво





Постачання





Будівельна індустрія





Будівельний процес





Ринок будівельних матеріалів   





2. Будівельна індустрія            
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(персонал)
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Фінанси





Виробництво





Інформація








Будівельна продукція


(будівлі споруди, роботи)





Результат діяльності





Постачальники компонентів виробництва





Центральні і місцеві органи влади





Населення





Будівельна 


організація





Споживачі (замовники)


будівельної продукції





Високий ступінь зносу основних фондів, їх занедбаність через відсутність інвестиційного попиту





Проблеми та задачі розвитку будівельної галузі 


(на прикладі Полтавського регіону)





Проблеми будівельної галузі


Полтавського регіону





Відсутність джерел фінансування будівництва





Неможливість конкурувати з великими будівельними міжнародними структурами





Недосконала система ціноутворення





Відсутність рівних правових умов діяльності всім учасникам інвестиційного процесу





Бюрократичні перешкоди на шляху реалізації інвестиційних проектів





Відсутність законодавче врегульованого механізму майнової відповідальності за порушення умов договору





Задачі будівельної галузі


Полтавського регіону





Виявлення загальних проблем галузі та проведення аналізу сучасного стану підприємства





Вивчення досвіду трансформації будівельних галузей у розвинутих та постсоціалістичних країнах





Обґрунтування основних напрямків вдосконалення галузі





Зазначення необхідних ресурсів та умов для реалізації вибраної стратегії реформування 


будівництва в Україні





Відсутність сприятливого інвестиційного клімату в Україні





Будівельна індустрія





Підрядні будівельні організації усіх форм власності





Підрядні будівельно-монтажні організації





Підприємства будівельної індустрії





Спеціалізовані організації (по пусконалагоджувальних роботах)





Організації по ремонту будівель і споруд





Організації по бурінню та буропідривних роботах





Організації з матеріально-технічного забезпечення





Проектні та науково-дослідні організації 





Будівництво





Замовник





Проектувальник





Генеральний підрядник





Субпідрядники





Роботи власними 


силами





Замовник





Проектний


відділ





Будівельний 


відділ





Проектний


відділ





Роботи власними 


силами





Замовник





Проектувальник





Генеральний підрядник





Субпідрядники





Роботи власними силами





Інженер-будівельник





Замовник





Проектування





Управляючий будівництвом





Незалежні підрядники





Інженер, управляючий будівництвом





Інженер-будівельник





Ефективна  цінова політика , яка спрямована на витіснення конкурентів  з ринку





Маркетингова програма





Стратегічне планування діяльності підприємства





Головні складові





Методи управління і господарювання





Економічні методи управління





Нові методи планування





Ресурсозберігаючі, енергозберігаючі, індустріальні технології





Договірні відносини між замовником і підрядником
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Потенціал організації
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Потенціал допоміжних ресурсів
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В





А





Потенціал допоміжних ресурсів





Потенціал організації





Кількість ресурсів





Потенціал організації
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Кількість ресурсів
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Збитки





Інформаційна





Функції ринку





Посередницька





Ціноутворююча





Регулююча





Сануюча








Конкуренція








Конкурентоспроможність 


підприємства





Конкурентний 


статус 


підприємства





Підтримка конкурентоздатності 


підприємства під впливом стратегії








Головні фактори 


конкурнції





Конкурентоспроможність


продукції
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показники





Показники рентабельності





Показники ділової активності





Показники ліквідності
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