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государство снижает налог на прибыль в том размере, который не покрывает 

амортизационный фонд предприятия для закупки нового оборудования.  

Вторым составляющим стимулирования должно быть широкое 

использование ускоренной амортизации для энергетического оборудования. 
Одной из важнейших проблем в энергоэффективности Украины также 

является энергетическая безопасность. Её можно повысить с помощью: 

– имплементации европейского законодательства в Украине; 

– наращивания собственных энергетических ресурсов; 
– усиления прозрачности финансовых и энергетических потоков; 

– стимулирования энергоэффективности и развития возобновляемых 

источников энергии; 
– развития инфраструктуры. 

Все перечисленные меры необходимо принимать комплексно, с  

понимаем их значения, во взаимодействии бизнеса, государства и населения 

Украины. 
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ДО ПИТАННЯ ВИЗНАЧЕННЯ КАТЕГОРІЇ «ГРАНТИ» 

 

 У якості джерел фінансування економічного розвитку підприємств 

можна розглядати ресурси всіх економічних агентів, які можуть бути 

спрямовані на забезпечення економічних потреб підприємств. Окремим 

джерелом фінансування економічного розвитку підприємств є грантові кошти. 
Ідеться про ресурси, надані для фінансування потреб економічного розвитку у 
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вигляді міжнародної технічної допомоги, грантів міжнародних донорських 

організацій, благодійних внесків та пожертв.  Грантовими також можна 

вважати кошти, спрямовані на розвиток  економіки в рамках проектів 

корпоративної соціальної відповідальності, тобто ініціатив економічного 
розвитку підприємств, що підтримуються інституціями приватного сектору, які 

здійснюють свою діяльність по всій території країни [3]. 

Найпоширенішим джерелом додаткових ресурсів неприбуткових 

організацій та соціально-значущих проектів, як уже зазначалося, є благодійні 
фонди, які, в свою чергу, надають допомогу у вигляді грантів. Тож гранти є 

найбільш поширеною формою фінансування проектів донорськими 

організаціями. Гранти міжнародних донорських організацій – ресурси, надані у 
вигляді безповоротної фінансової допомоги, благодійних внесків та пожертв, 

що мають цільове спрямування на вирішення певної суспільно значущої 

проблеми. Гранти, так само як і міжнародна технічна допомога, можуть 

надаватись у вигляді майна, робіт чи послуг, а також фінансових ресурсів 
(проте переважає майно та грошова форма). Грантові ресурси також нерідко 

виконують супровідну та підтримувальну функцію щодо інших механізмів 

фінансування, зокрема інвестиційних проектів міжнародних фінансових 
організацій [3]. 

Україна взяла курс на будівництво конкурентоспроможної національної 

економіки. Одним із найважливіших факторів при цьому є підвищення 

енергоефективності виробництва промислової продукції. Це потребує 
формування планів інноваційного розвитку. Головною вимогою до 

конкурентоспроможної продукції в цих планах є зниження потреби в енергії під 

час її виробництва. Але задля досягнення цієї мети економіка країни потребує 
достатньо великий обсяг фінансування. В зв’язку з тим, що коштів для 

впровадження усіх необхідних заощаджуючих програм як на рівні держави, так 

і на рівні окремого підприємства недостатньо, виникає потреба у впровадженні 

грантового фінансування.  
Тому, вивчення проблеми грантового фінансування ефективних проектів 

зумовлює дослідження поняття «грант», умов і процедури їх отримання.  

 Згідно із ЗУ «Про науково-технічну діяльність», грант – це фінансові чи 
інші ресурси, надані на безоплатній і безповоротній основі юридичними, 

фізичними особами і міжнародними організаціями для проведення конкретних 

фундаментальних та прикладних наукових досліджень за напрямами і на 

умовах, визначених надавачами гранта [1]. 
Існує ще декілька визначень поняття «грант», які наведені на рисунку 1. 
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Рис. 1 – Сутність поняття «грант» 
 

Отже, враховуючи все вище сказане, можна зробити висновок, що грант – 

це безоплатні та безповоротні фінансові або інші ресурси, які надаються 

донором (фондом, корпорацією, державною установою або приватною особою) 
на конкурсній основі юридичним, фізичним особам і міжнародним організаціям 

для реалізації заявленого проекту в тій чи іншій сфері діяльності. 
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Сутність 

поняття 

«грант» 

Грант (англ. «grant» - дар, 

дотація, стипендія) – це 

цільова фінансова дотація, 

що надається вченим на 

проведення наукових 

досліджень [4] 

Грант – це безоплатна 

цільова субсидія, що 

надається на конкурсній 

основі організації, 

ініціативній групі або 

індивідуальній особі для 

реалізації заявленого проекту 

в тій чи іншій сфері 

діяльності [4] 

Грант – кошти, 

безоплатно передані 

дарувальником (фондом, 

корпорацією, урядовим 

закладом або приватною 

особою) некомерційній 

організації або приватній 

особі для виконання 

конкретної роботи [2]. 

Грант – благодійний 

внесок або цільове 

пожертвування, надане 

фізичними і юридичними 

особами в грошовій і 
натуральній формах 4]. 

Грант – кошти, техніка або інші ресурси, що безповоротно передається 

донором (фондом, корпорацією, державною установою або приватною 

особою) некомерційній організації або приватній особі для виконання 
конкретної роботи. На відміну від позики грант не треба повертати [5]. 


